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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de empresa para
prestacdo de servigcos especializados de planejamento, organizacéo e realizacdo de
processo seletivo de estagio extracurricular remunerado, que envolvem a formulacéo
de 2.430 questbes objetivas e o procedimento de heteroidentificacdo. O seletivo
tem como objetivo a formacdo de cadastro de reserva com estimativa de 300
vagas no total — 200 vagas para alunos de pdés-graduacdo com previsao de 1.000
(mil) inscritos e 100 vagas para alunos de graduacao) com previsao de 3.000 (trés
mil) inscritos; sdo destinadas a estudantes de instituicbes publicas e privadas de
cursos de graduacdo e pos-graduacdo em Direito e nas areas de interesse deste
tribunal, (Direito, Administracdo, Arquitetura e Urbanismo, Biblioteconomia, Ciéncias
Contabeis, Ciéncias da Computacdo, Ciéncias Sociais, Ciéncias Econdmicas,
Comunicacdo Social — Publicidade, Jornalismo e Relacdes Publicas — Engenharia
Ambiental, Engenharia Civil, Engenharia Mecanica, Engenharia Elétrica, Historia,
Letras, Psicologia, Pedagogia, Servico Social, Comunicacdo Social/Publicidade e
Propaganda, Comunicacdo Social/Relacdes Publicas, Psicologia, Servico Social,
Letras, Letras/Libras, Enfermagem) todos reconhecidos ou autorizados pelo 6rgao
oficial competente.

a) A contratacdo do servico trata-se de apenas 1 (um) item que envolve a execugao de
aplicacdo da prova on-line, elaboracdo de 2.430 questdes objetivas e procedimento de
heteroidentificacao.

b) O servico objeto desta € caracterizado como comum e nao continuo.

c) Ramo de Atividade predominante da contratacdo: Recrutamento de estagiarios e
residentes.

d) Quantitativos estimados
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1.1 Detalhamento do quadro de vagas:

NIVEL SUPERIOR — POS-GRADUACAO VAGAS

(Direito, Administracdo, Arquitetura e Urbanismo, Biblioteconomia,
Ciéncias Contéabeis, Ciéncias da Computacao, Ciéncias Sociais, Ciéncias
Econbmicas, Comunicacao Social — Publicidade, Jornalismo e Relacbes
Publicas — Engenharia Ambiental, Engenharia Civil, Engenharia
Mecéanica, Engenharia Elétrica, Histéria, Letras, Psicologia, Pedagogia,
Servico Social, Comunicacdo Social/Publicidade e Propaganda,| CR
Comunicacado Social/Relagcdes Publicas, Psicologia, Servico Social,
Letras, Letras/Libras)

NiVEL SUPERIOR — GRADUACAO VAGAS

(Direito, Administracao, Arquitetura e Urbanismo, Biblioteconomia,
Ciéncias Contabeis, Ciéncias da Computacao, Ciéncias Sociais, Ciéncias
Econbmicas, Comunicacdo Social — Publicidade, Jornalismo e Relacbes
Publicas — Engenharia Ambiental, Engenharia Civil, Engenharia Mecanica,
Engenharia Elétrica, Histéria, Letras, Psicologia, Pedagogia, Servico
Social, Comunicacdo Social/Publicidade e Propaganda, Comunicacao
Social/Relacdes Publicas, Psicologia, Servico Social, Letras, Letras/Libras,| CR
Enfermagem)

1.1.2 A selecao devera ser destinada exclusivamente a formacao de cadastro de
reserva, sem qualquer obrigatoriedade de convocacao, independente da classificacéo
dos candidatos(as).

1.1.3 Para os candidatos(as) de nivel superior em pds-graduacao aprovados(as) na
referida selecdo, somente podera ser formalizado o estagio desde que esteja previsto
na Proposta Pedagodgica do Curso da Instituicdo de Ensino e que a mesma autorize o
estagio.

1.1.4 Cabera ao estagiario aprovado(a), a responsabilidade de verificar com a sua
propria Instituicdo de Ensino a possibilidade do estagio diante do seu respectivo curso,
solicitando a mesma a devida declaracéo de autorizacao.

1.1.5 As inscrigdes serao efetuadas de forma gratuita.

2. DA JUSTIFICATIVA
2.1 Considerando a necessidade de oferecer aos estudantes de instituicdes publicas e
privadas de ensino superior, oportunidade de complementacdo de ensino através do
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técnico cultural, por meio do programa de estagio, em conformidade com a Lei Federal
n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispbe sobre o estagio de estudantes e da
outras providéncias; a RESOL-GP-1012022, que regulamenta o Programa de Estagio
no Poder Judiciario do Estado do Maranhdo; e a RESOL-GP-602018 e RESOL-
GP-792022, que regulamenta o Programa de Residéncia em Préatica Judiciaria
(PRJud) no Poder Judiciario do Estado do Maranhdo. Aliado a isso, enquanto
contrapartida social, constitui-se em instrumento de iniciagdo ao trabalho e de
relacionamento humano.

3. DAS COTAS

3.1 Em conformidade com o artigo 17 da Lei 11.788/2008, o quantitativo de estagiarios
permitido para este Tribunal é de até 20% (vinte por cento) da sua forca de trabalho,
observada a dotagéo orgcamentaria.

3.2 Do gquantitativo de vagas, reservar-se-a 10% (dez por cento) das vagas para
estudantes com deficiéncia compativel com o estagio a ser realizado, bem como 30%
(trinta por cento) para negros, conforme previsto nas legislagdes especificas.

4. DOS SERVICOS

4.1 Descricao dos servicos a serem realizados pela CONTRATADA:

4. Fornecimento completo de recursos materiais e humanos, e a execucéo de todas
as atividades inerentes, em especial: processamento das inscricdes; elaboracao
de edital; elaboracdo das provas objetivas; aplicacdo das provas; processo de
heteroidentificacdo e processamento de resultados, cujas condi¢cdes estarao
contidas no respectivo edital.

b. Responder aos eventuais recursos referentes as questdbes de provas e
resultados das mesmas, bem como, demandas judiciais e administrativas.

c. Para os Residentes juridicos devera haver avaliagcdo do historico académico
como 32 etapa, de carater classificatorio.

d. O contetdo das provas abrangera as disciplinas especificadas a seguir, e serdo
detalhados em Edital, apds a assinatura do contrato.

e. As provas serdo randdmicas, realizadas on-line, no periodo de XX de XX de
2025 até as 12 horas (horéario de Brasilia) do dia XX de XXX de 2025, compostas
de 60 questbes, sendo:

Ensino Superior Graduacédo: 15 questdes de Organizacao Judiciaria; 10 questdes de
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Portugués; 5 questbes de Informatica e suas Tecnologias; 5 questbes de Raciocinio
Logico; 5 questbes de Nocédo de Direito Administrativo; e 20 questdes especificas de
acordo com a op¢ao do curso.

Ensino Superior em Pés-Graduacao: 15 questbes de Organizacdo Judiciaria; 10
guestdes de Portugués; 5 questbes de Informatica e suas Tecnologias; 5 questbes de
Raciocinio Ldgico; 5 questdes de Nocao de Direito Administrativo; e 20 questbes
especificas de acordo com a opcédo do curso.

Ensino Superior em POs-Graduacao (Residentes Juridicos): 15 questbes de
Organizacao Judiciaria; 10 questdes de Portugués; 5 questbes de Informatica e suas
Tecnologias; 5 questbes de Raciocinio Loégico; 5 questdes de Nocdo de Direito
Administrativo; e 20 questdes especificas de acordo com a opc¢éo do curso.

5. DA EXECUCAO DO ESTAGIO

5.1 O estagio obedecera aos ditames legais e regulamentares aplicaveis a espécie.
Tem carater de complementacéo educacional e aprendizagem profissional, em termos
de treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico cultural e de relacionamento
humano.

5.2 O estagio ndo produzird qualquer vinculo empregaticio do estagiario com o
Tribunal de Justica do Estado do Maranh&o, nos termos do art. 3° e art. 12, 81°, ambos
da Lei n®11.788/2008.

5.3 O estagio devera ter duracdo de um ano, podendo ser prorrogado, uma Unica vez,
por igual periodo, salvo para residentes juridicos e residentes de pos-graduacao, cuja
duracéo é de até 36 (trinta e seis) meses

5.4 A jornada a ser cumprida pelo estagiario sera de 25 (vinte e cinco) horas semanais
para os estudantes do Ensino Superior, e 30 (trinta) horas semanais para estudantes
de Pdés-Graduacéo, distribuida nos horarios de funcionamento do Tribunal de Justica
do Estado do Maranh&do e compativel com o horario escolar.

5.5 A contratacdo dos estagiarios sera realizada por meio de processo seletivo
realizado pelo Tribunal de Justica do Estado do Maranhdo.

5.6 O processo de selecdo das vagas para estagio remunerado sera feito atraves de
provas objetivas, e entrevista, englobando matérias definidas no edital.

5.7 Sera concedida ao estagiario remunerado uma bolsa-auxilio, vedada a realizacdo
de horas extras e outros adicionais, exceto quando se tratar de compensacao por falta
justificada, no limite de 01 (uma) hora por jornada.

5.8 O estagiario recebera auxilio-transporte em pecunia, proporcionalmente aos dias
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efetivamente estagiados. )
6. DOS VALORES DA BOLSA DE ESTAGIO

6.1 Graduacao: 1 salario Minimo vigente.
6.2 Residéncia (P0s-Graduacéo): 2 salarios minimo vigente.

7. DO PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1 O prazo para a prestacdo dos servicos sera de 06(seis) meses, contados da
emissdo da ordem de inicio para os servi¢cos, exceto pelo advento de causa imprevista,
alheia a atuacdo do CONTRATADO, podendo se estender a execucédo dos servicos
ora contratados, até a data limite de vigéncia do presente instrumento, consoante
disposicéo do item 20.1 deste Termo de Referéncia.

8. DO REGIME DE EXECUCAO
8.1 O regime de execucdo sera por empreitada por preco global.

9. FUNDAMENTACAO LEGAL
9.1 Inciso | do art. 28 da Leil n°® 14.133/2021.

A utilizacdo da modalidade de licitacdo denominada Pregdo, no ambito da
Administracdo Publica, encontra amparo legal no artigo 28, inciso |, da Lei n® 14.133,
de 1° de abril de 2021, que assim dispoe:

Art. 28. As licitacdes seréo realizadas nas seguintes modalidades:

| - pregao, para aquisicdo de bens e servicos comuns, assim
considerados aqueles cujos padrbes de desempenho e qualidade
possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificacbes usuais no mercado;
Dessa forma, o Pregdo é a modalidade adequada quando se trata da contratacéo de
bens e servicos comuns, ou seja, agueles com caracteristicas que permitem clara
definicdo no edital, com especificagcdes padronizadas e de uso rotineiro no mercado.
Além disso, a modalidade de Pregdo poderd ser realizada na forma eletrénica
(preferencialmente, conforme o art. 17, §82° da mesma lei) ou, de forma justificada,
presencial. A forma eletronica sera adotada preferencialmente, promovendo maior
competicdo, economicidade, transparéncia e eficiéncia ao processo licitatorio. A
modalidade presencial sera utilizada somente se houver justificativa fundamentada, o
gue nao se aplica no presente caso, motivo pelo qual o pregdo sera realizado na
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forma eletrénica.

Assim, considerando que o objeto licitado se enquadra como bem/servico comum,
com especificagbes padronizadas e usuais no mercado, justifica-se técnica e
juridicamente a adocdo da modalidade Pregédo, na forma eletrénica, conforme
preceitua o art. 28, inciso |, c/c art. 17, 82°, da Lei n°® 14.133/2021.

10. CRITERIOS DE JULGAMENTO E ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

10.1 Sera considerada vencedora a licitante que atender as especificacdes e
condicbes estabelecidas neste Termo e ofertar o MENOR PRECO — conforme o
seguinte modelo:

DESCRICAO VALOR
ESTIMADO

Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos
especializados que envolve a execucao de aplicacdo da proval
on-line, elaboracdo de 2.430 questbes objetivas e procedimento
de heteroidentificacao.

11. EXIGENCIAS DE QUALIFICACAO-TECNICA

11.1 Comprovacao de aptiddo para execucao de servico equivalente ou superior ao
objeto desta contratacdo, mediante apresentacao de certiddo(6es) ou atestado(s) por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo
conselho profissional competente, quando for o caso.

11.2 Considera-se como “equivalente” servicos de agente de integracao — incluindo a
selecédo, convocacédo, contratacdo e acompanhamento — envolvendo, no minimo, 60
(sessenta) estudantes.

11.3 Sera admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo, a apresentacao
e 0 somatorio de diferentes atestados executados de forma concomitante.

11.4 O(s) atestado(s) de capacidade técnica deverao se referir a servigos prestados no
ambito de sua atividade econdmica principal e/ou secundaria, especificadas no
contrato social registrado na junta comercial competente.
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12. EXIGENCIAS DE QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

12.1 Balancgo patrimonial e demonstracdo de resultado de exercicio, dos 2 (dois) ultimo
S exercicios sociais, exigiveis e apresentados na forma da lei, extraidos do livro diario,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisorios, assinados por
contador ou por outro profissional habilitado na area contabil, devidamente registrado
no Conselho Regional de Contabilidade;

12.2 Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) dos 2 (dois) ultimos exercicios
sociais;

12.3 Certiddo negativa de efeitos de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
licitante;

12.4 No caso de certiddo positiva de recuperacao judicial ou extrajudicial, o licitante
devera apresentar a comprovacdo de que o respectivo plano de recuperagao foi
acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de
2005.

13. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

13.1 Atentar para que durante a vigéncia deste contrato, sejam mantidas todas as
condicbes de qualificacdo exigidas na contratacdo, bem assim a sua compatibilidade
com as obrigacOes assumidas pela empresa a ser CONTRATADA, responsabilizando-
se pelo gerenciamento das inscricdo dos candidatos inscritos para a realizacado do
certame.

13.2 Autorizar a execucdo dos servigcos contratados para o Processo Seletivo, de
acordo com o respectivo Edital do Certame.

13.3 Efetuar o pagamento, em favor da CONTRATADA, em parcela Unica, apos a
efetiva realizac&do do Processo Seletivo.

13.4 Indicar a empresa a ser CONTRATADA a forma de selecdo dos candidatos a
estagio.

13.5 Fornecer por escrito ou meio eletrénico, a empresa CONTRATADA, o numero de
vagas por area de atividades.

13.6 Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
empregados da empresa CONTRATADA.
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13.7 Supervisionar as atividades do estagio diretamente no ambiente de aprendizado,
através de servidor com formacgao profissional igual ou compativel com a area do curso
do estagiario, cabendo ao representante do Tribunal de Justica do Estado do
Maranhéo, zelar pelo desenvolvimento de atividades praticas relacionadas a area de
formacéo do estudante.

13.8 O TIJMA arcara com as despesas relativas a bolsa de estagio e ao auxilio-
transporte, conforme valores fixados em normativos internos (no momento, RESOL-
GP-1012022, RESOL-GP-602018 e RESOL-GP-792022).

13.9 Efetuar diretamente aos estagiarios o pagamento do valor referente a Bolsa, bem
como o auxilio-transporte.

13.10 Fornecer aos estagiarios, se for o caso, comprovante de rendimentos para fins
de Declaracéo do Imposto de Renda.

13.11 Emitir cracha de identificacdo do estagiario para acesso as dependéncias do
Tribunal de Justica do Estado do Maranhé&o.

13.12 Realizar a divulgacéo de todas as etapas do processo seletivo no site do TIMA.

13.13 Efetuar o pagamento a contratada, conforme descrito em proposta e em
contrato.

13.14 Homologar o Resultado Final do Seletivo.

13.15 Ficara a cargo do TJMA realizar a etapa da entrevista que se dara apos
resultado final e homologacao do seletivo.

14. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

14.1 Além dos servicos previstos no item 4 deste Termo de Referéncia, a
CONTRATADA

também devera cumprir com as obrigacdes previstas nos itens a seguir:

14.2 Fornecer a CONTRATANTE todas as informagbes necessarias ao
acompanhamento e supervisao da execucao.

14.3 Elaborar e apresentar a CONTRATANTE, relatorios parciais e final do processo
seletivo, contendo informacdes sobre o andamento e resultados obtidos.

14.4 Manter, durante a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
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gque solicitado, documentos que comprovem tais condicoes.

14.5 Prestar os servigcos sempre nas condicdes pactuadas, respondendo por eventuais
danos que comprovadamente vier a causar em razao de inadimplemento.

14.6 Os servicos, objeto deste Termo de Referéncia, serdo de total responsabilidade
da futura empresa CONTRATADA e deverdo ser executados por profissionais
devidamente qualificados e treinados para atenderem as solicitacbes da
CONTRATANTE, com agilidade nas atividades e clareza de informacdes.

14.7 Responder pelos danos comprovadamente causados diretamente ao Tribunal de
Justica do Estado do Maranh&o ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo
durante a execucao dos servicos, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento do Tribunal de Justica do Estado do Maranhao.
14.8 Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas, tais como:
salarios, transportes, encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios e de ordem
de classe, indenizacfes e quaisquer outras que forem devidas aos seus empregados
no desempenho dos servicos objeto deste contrato, ficando o Tribunal de Justica do
Estado do Maranhé&o isento de qualquer vinculo empregaticio com 0S mesmos.

14.9 Manter o Tribunal de Justica do Estado do Maranh&o informado sobre quaisquer
eventos que dificultem ou interrompam o curso normal do contrato.

14.10 A contratada devera adotar, conforme Art. 5° e art. 11, | e IV, da Lei 14133/21,
praticas sustentaveis durante a execucao do contrato, incluindo, mas nao se limitando
a, minimizacao de residuos, uso racional de recursos naturais e a promocao de acoes
gue contribuam para a preservagao ambiental.

15. DAS MEDIDAS ACAUTELADORAS

15.1 Consoante o artigo 45 da Lei n°® 9.784, de 1999, a Administracdo Publica podera,
sem a prévia manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias
acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma
de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparacéo.

16. DA FISCALIZACAO E CONTROLE
E%it &
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16.1 Nao obstante a CONTRATADA seja a responsavel pela execucao de parte dos
servicos, considerando que ficara a cargo do TIJMA realizar a etapa da entrevista, o
Tribunal de Justica do Estado do Maranhao reserva- se o direito de, sem que de
gualguer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e
completa fiscalizac&o sobre os servigos.

16.2 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

16.3 As comunicacdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletronica para esse fim.

16.4 O CONTRATANTE podera convocar representante da empresa para adocao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

16.5 Os servigcos ora contratados serdo acompanhados, fiscalizados e atestados pelo
Fiscal de Contrato indicado pela Diretora de Recursos Humanos, observando-se o
exato cumprimento de todas as clausulas e condi¢cdes decorrentes deste instrumento,
determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas observadas, conforme
prevé o art. 25 da Lei n°® 14.133/2021.

16.6 Os servicos ora contratados serdo acompanhados, fiscalizados e atestados
pelo Gestor e Fiscal de Contrato, conforme indicado no item 16.7, observando-se o
exato cumprimento de todas as clausulas e condicdes decorrentes deste instrumento
determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas observadas, conforme
prevé o art. 117 da Lei n® 14,133/21.

16.7 A Diretora de Recursos Humanos no uso de suas atribuicoes legais, indica para
Fiscal de Contrato a Senhora Dilce Paixdo dos Santos (Fiscal titular) matricula 116798,
E-mail: dpsantos@tjma.jus.br e para substituto o Senhor Eduardo dos Santos Fonseca
(Fiscal substituto) , matricula 143321, E-mail: fonseca@tjma.jus.br.

16.8 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

16.9 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam
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cumpridas todas as condicbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0S
melhores resultados para a Administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);
28.1.6 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descricdo do que for
necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133,
de 2021, art. 117, 81°, e Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, I1);

16.10 Identificada qualquer inexatidado ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitird notificacbes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo
para a correcao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, ll);

16.11 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adocao de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IV);

16.12 O gestor do contrato acompanhara o0s registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem
a sua competéncia. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, II).

16.13 O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condicfes de
habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatdérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n°
11.246, de 2022).

16.14 Caso ocorram descumprimento das obrigacfes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuara tempestivamente na solucéao do problema, reportando
ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a
sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, 1V).

16.15 O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condicdes de habilitacédo
da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara 0s
problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no
relatorio de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, 1lI).

16.16 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
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administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancbes, a ser
conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 21, X).

16.17 O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente para a
formalizacdo dos procedimentos de liuidacdo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizacao e gestdo nos termos do contrato.

17. DAS INFRACOES E SANCOES

17.1 Com fundamento nos artigos 155 e 156 da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

17.1.1 Sera sancionada com adverténcia, quando der causa a inexecucdo parcial do
contrato, quando néo se justificar a imposicao de penalidade mais grave.

17.1.2 Ficard impedida de licitar e contratar no ambito do Tribunal de Justica do
Estado do Maranhdo (TJMA), pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, sem prejuizo das
demais cominacoes legais e contratuais, a licitante ou CONTRATADA gue enquadrar-
se nas condutas a seguir enumeradas, quando nao se justificar a imposicao de
penalidade mais grave, considerando-se, na dosimetria da pena, 0s principios da
legalidade, da proporcionalidade e da razoabilidade:

I) Der causa a inexecucao parcial do contrato, que cause grave dano a Administracao,
ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo.

II) Der causa a inexecucdao total do contrato.

[II) Ensejar o retardamento da execuc&o ou da entrega do objeto do contrato sem
motivo justificado.

17.1.3 Sera declarada inidbnea para licitar e contratar no ambito da Administracao
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos
e maximo de seis anos, considerando-se, na dosimetria da pena, 0s principios da
legalidade, da proporcionalidade e da razoabilidade, pelo prazo minimo de 3 (trés)
anos e maximo de 6 (seis) anos, quando praticar as seguintes infracdes:

I) Aquelas previstas para a sancao de impedimento de licitar e contratar com o TIMA,
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guando se justificar imposicao de penalidade mais grave;

II) Apresentar documentacao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execucéo do
contrato;

[Il) Praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;
V) Comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

V)Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013;
17.1.3.1 A aplicacdo da sancao de declaracdo de inidoneidade sera precedida da
analise juridica prevista no 8 6° do art. 156 da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021, e
devera seguir os tramites descritos no art. 6° da Resolucdo -GP n° 83, de 13 de
agosto de 2024.

17.1.4 Sera imposta a CONTRATADA a multa moratéria e a sancao pecuniaria que
entregar o objeto ou executar o servico contratado de forma integral, porém com atraso
injustificado em relacdo ao prazo fixado no contrato, e sera aplicada nos seguintes
percentuais:

1) 0,5% (cinco décimos percentuais) sobre o valor do contrato, pelo 1° (primeiro) dia de
atraso;

I1) 0,2% (dois décimos percentuais) ao dia, do 2° (segundo) até o 30° (trigésimo) dia de
atraso, a ser calculado sobre o valor da parcela executada em desconformidade com o
prazo previsto no contrato,

[11) 0,3% (trés décimos percentuais) ao dia, a partir do 31° (trigésimo primeiro) e até o
45° (quadragésimo quinto) dia de atraso, a ser calculado sobre o valor da parcela
executada em desconformidade com o prazo previsto no contrato,

IV) ap6s o 45° (quadragésimo quinto) dia de atraso, a unidade gestora do contrato
deve notificar o contratado e, considerando as eventuais justificativas apresentadas,
avaliar em manifestacdo fundamentada se persiste 0 interesse em manter a
contratacao ou se € mais vantajoso rescindi-la.

16.1.4.1 O valor final apurado para a sancdo de multa, calculada na forma do edital ou
do contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a
30% (trinta por cento) do valor do contrato e podera ser aplicada ao responsavel por
gualquer das infracbes administrativas previstas no art. 155 da Lei 14 133, de 1° de
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abril de 2021.

17.1.4.2 Considera-se atraso injustificado a ndo apresentacao pela CONTRATADA de
argumentos e documentos capazes de motivar o descumprimento do prazo
estabelecido no contrato para a entrega ou a prestacao do servico.

17.1.4.3 A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que o CONTRATANTE a converta
em compensatoria e promova a extincdo unilateral do contrato com a aplicacéo
cumulada de outras sanc¢des previstas no contrato e na Resolucéo -GP n°, 83, de 13
de agosto de 2024.

17.1.4.4 Caso a CONTRATADA entregue parte do objeto em atraso e nao cumpra o
restante da obrigacdo, sera aplicada a penalidade de multa moratéria a ser calculada
sobre a parcela entregue em atraso, e aplicada a penalidade de multa compensatoria a
ser calculada sobre a parcela ndo entregue.

17.1.4.5 Observada a ordem abaixo estabelecida, o valor da multa aplicada sera:
l)Descontado dos pagamentos devidos pela Administracao;

II) Recolhido a conta bancaria informada a CONTRATADA pelo TIMA, mediante
apresentacado do respectivo comprovante;

[II) Descontado do valor da garantia prestada.

17.1.4.6 Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pela
CONTRATADA ao CONTRATANTE, conforme disposto no art. 21, 81° e 2° da
Resolucao -GP n°. 83, de 13 de agosto de 2024 e havendo garantia prestada na forma
do art. 96 da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021, sera a seguradora ou a fiadora
notificada para proceder com o pagamento dos valores devidos ou, conforme o caso,
sera levantado o valor caucionado ou serdo resgatados os titulos da divida publica.o
objeto contratado ou ndo o0 executar, situacdo em que restara configurada,
respectivamente, a inexecucao parcial e a inexecucao total do contrato, podendo,
nesses casos, o TIJMA rescindir unilateralmente o contrato, observando-se o disposto
nos arts. 137 e seqguintes da Lei 14. 133, de 1° de abril de 2021.

17.1.4.7 A multa compensatéria sera imposta a CONTRATADA que executar
parcialmente o objeto contratado ou ndo o executar, Ssituacdo em que restara
configurada, respectivamente, a inexecucao parcial e a inexecucao total do contrato,
podendo, nesses casos, o0 TIMA rescindir unilateralmente o contrato, observando-se o
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disposto nos arts. 137 e seqguintes da Lei 14. 133, de 1° de abril de 2021

17.1.4.8 Caso o0 atraso na execucado do objeto alcance 45 (quarenta e cinco) dias
corridos, unidade gestora do contrato deve notificar o contratado e, considerando as
eventuais justificativas apresentadas, avaliar em manifestacdo fundamentada se
persiste o interesse em manter a contratacdo ou se é mais vantajoso rescindi-la,
devendo instruir os autos para analise e deliberacdo da Presidéncia do TIMA.

17.1.4.9 A inexecucao parcial do objeto do contrato implicara a aplicacdo de multa
no percentual de 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela ndao cumprida, nos
termos definidos no edital ou no contrato, com os parametros estabelecidos no art.
156, da Lei 14,133, de 1° de abril de 2021 e § 1° do art. 3° da Resolucéo -GP n° 83, de
13 de agosto de 2024.

17.1.4.10 A inexecucao total do objeto do contrato implicard a aplicacdo de multa
no percentual de 20% (vinte por cento), a ser calculada sobre o valor total do contrato,
nos termos definidos no edital ou no contrato, com os parametros estabelecidos no art.
156, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021 e § 1° do art. 3° da Resolucéo -GP n°. 83,
de 13 de agosto de 2024.

17.1.4.11 As penalidades de multa moratéria e multa compensatéria ndo serdo
cumuladas, situacdo que ndo se confunde com a descrita no 8 4° do art. 20 da
Resolucao -GP n°. 83, de 13 de agosto de 2024,

17.1.4.12 TIMA exigira o pagamento do valor fixado a titulo de multa compensatoria
independentemente da demonstracdo de prejuizos, nos termos do art. 416 do Codigo
Civil.

17.1.4.13 A aplicacdo da multa compensatéria ndo obsta a apuracdo e cobranca de
eventuais perdas e danos decorrentes do descumprimento do contrato.A penalidade
de multa compensatéria podera ser aplicada cumulativamente com as sancdes
previstas nos incisos I, lll e IV do caput do art. 156 Lei 14.133, de 1° de abril de 2021 e
do art. 3° da Resolucao -GP n°. 83, de 13 de agosto de 2024, observadas as ressalvas
do Art. 162, paragrafo unico, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021 e § 83° e 4° do art.
20, da Resolucéao-GP n° 83, de 13 de agosto de 2024.

17.2 A aplicacdo das sanclOes serd precedida de regular instrucdo de processo de
responsabilizacao, constituido e conduzido em observancia as regras dispostas na Lei
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14.133, de 1° de abril de 2021 e Resolucdo GP n°. 83, de 13 de agosto de 2024,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

18. DO RECEBIMENTO

18.1 O objeto seréa recebido:

a) provisoriamente, de forma sumaria, pelo responsavel por seu acompanhamento e
fiscalizac&o, para verificacdo posterior da conformidade do material com as exigéncias
contratuais, em até 05 (cinco) dias ap0s a prestacao dos servicos; e,

b) definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente,
mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais,
em até 05 (cinco) dias ap0s o recebimento provisorio. O objeto do contrato
podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em desacordo com as
especificacdoes constantes do Termo de Referéncia ou apresente defeito de
fabricacdo. Hipdtese em que a contratada, obriga-se a substitui-lo em até 05 (cinco)
dias corridos, sem qualquer énus para a Administracdo e sem prejuizo das sancdes
legalmente estabelecidas;

18.2 O recebimento provisério ou definitivo ndo libera a contratada dos vicios de
qualidade ou quantidade que nao possam ser claramente visualizados desde logo,
porque estdo ocultos ou porque surgiram somente apos a inspecédo da Administracao;

19. DA FORMA DE PAGAMENTO

19.1 O pagamento serd realizado através de ordem bancaria, em parcela
Unica, apdés a efetiva conclusdo dos servicos referentes ao Processo Seletivo,
em prazo nao superior a 30 dias, conforme art. 141 da Lei 14.133/2021, a vista de Nota
Fiscal/Fatura devidamente atestada pelo fiscal do contrato.

19.1.1 A nota fiscal/fatura devera ser enviada ao gestor do contrato, com, no minimo,
10 (dez) dias uteis de antecedéncia do seu vencimento, acompanhada dos seguintes
documentos:
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a) Comprovante de regularidade com o Sistema de Seguridade Social — Certidao
Negativa de Débito — CND;

b) Comprovante de Regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico —
Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

c) Comprovante de regularidade para com a Fazenda Federal — Certiddao Conjunta
Negativa;

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio
de 1943, Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

e) Prova de regularidade para com as fazendas Federal, Estadual e Municipal;

19.2 A Nota fiscal apresentada em desacordo com o0 estabelecido no termo de
referéncia, ou com qualquer circunstancia que desaconselhe o pagamento sera
devolvida a CONTRATADA com a interrupcdo do prazo previsto para pagamento. A
nova contagem do prazo serd iniciada a partir da respectiva regularizacao.

19.3 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria
prevista na legislacdo aplicavel. Independentemente do percentual de tributo inserido
na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do
pagamento, 0Ss percentuais estabelecidos na legislacdo vigente. O contratado
regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123,
de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

19.4 O pagamento somente serd realizado apds o recebimento definitivo do objeto,
desde que néo se verifique defeito ou imperfeicdes.

19.5 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada nao
tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que 0S encargos
moratérios devidos pelo TIMA, entre a data acima referida e a correspondente ao
efetivo pagamento da nota fiscal/fatura sera calculado por meio da aplicacdo da
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seguinte formula: EM =1 x N x VP, onde: EM = Encargos moratoérios; N = Namero de
dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = Valor da
parcela em atraso. | = indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim
apurado: | =i/365 1=0,06/365 I= 0,00016438 Onde i = taxa percentual anual no valor de
6% (0,06).

19.6 Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de
liquidacdo qualquer obrigacéo financeira e documentacao. Esse fato ndo sera gerador
de direito a reajuste de precos ou a atualizacdo monetaria.

19.7 O TIJMA, observados os principios do contraditorio e da ampla defesa, podera
deduzir, cautelar ou definitivamente, do montante a pagar a CONTRATADA, os valores
correspondentes a multas, ressarcimentos ou indenizacdes devidas.

19.8 O pagamento sera efetivado por meio de ordem bancéria em conta — corrente
do fornecedor, no prazo de até 30 (trinta) dias apds o atesto da nota fiscal/fatura.

19.9 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, a liquidacdo da despesa
ficarA sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o0 prazo apds a comprovacao da regularizacdo da situacao, sem 6nus a
contratante.

19.10 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF
ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletronicos oficiais ou a documentacao mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.
19.11 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade da
CONTRATADA, seréa providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de
5 (cinco) dias, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.
19.12 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
CONTRATANTE devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da
reqularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0S meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

19.13 Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as medidas
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necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, sem prejuizo da aplicacdo de penalidade.
20. DA VIGENCIA DO CONTRATO

20.1 O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses contados a partir do
primeiro dia util subsequente a divulgacdo no PNCP, em conformidade com o Art. 105
da Lei n® 14.133/2021.

21. CRONOGRAMA GERAL PARA REALIZACAO DO SELETIVO

21.1 As atividades do processo seletivo seguirao o seguinte cronograma:

EVENTOS DATA

Envio do edital assinado pelo TIMA A
definir

Reunido entre os representantes da Contratada e TIMA A
definir

Publicacéo do Edital de Abertura de Inscricbes no A
Diario da Justica Eletrénico e no site do TIMA definir

Abertura das InscricOes pela Internet (15 dias A
consecutivos), no sistema da definir

contratada

Encerramento das Inscricdes A
definir

Encaminhamento das questdes do TIMA (regimento A
interno) definir

Aplicacéo das Provas

A
definir

Divulgacédo dos gabaritos provisérios e do caderno de A
provas, no site da contratada definir

Prazo para interposicao de recursos quanto ao gabarito A
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Provisorio definir
Organizacao dos recursos para envio a banca A
examinadora definir
Julgamento dos recursos A
definir
Recebimento das respostas dos recursos A
definir
Correcéao das questdes e classificacdo dos candidatos A
definir
Realizar procedimento de heteroidentificacéo A
definir
Resultado provisorio do procedimento de A
heteroidentificacao definir
Recurso contra resultado provisério do procedimento de A
heteroidentificacéo definir
Resultado final do procedimento de heteroidentificacéo A
definir
Publicacéo da lista de classificacdo provisoria, gabarito A
oficial e respostas aos recursos definir
Recurso da lista de classificacdo provisoria *
Andlise dos recursos da lista *
Reclassificacdo da lista *
Publicacdo do Resultado Final e Homologacéo do *

Seletivo, no Diario da Justica Eletrénico.

21.2 Os prazos que envolver apenas o TIMA poderdo ser redefinidos conforme a
conveniéncia e necessidade do servico.

21.2 Nao constara no cronograma do item 21.1 a etapa da entrevista pois a mesma
sera executada pelo TJIMA conforme item 13.15.

22. DAS CONDICOES DE COMPLIANCE

22.1 As partes se comprometem a conduzir suas atividades de maneira ética,
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transparente e profissional, em conformidade com os requisitos legais.

22.2 As partes se obrigam a cumprir, ou fazer cumprir, por si, suas afiliadas ou seus
proprietarios, acionistas, conselheiros, administradores, diretores, superintendentes,
funcionarios, servidores, agentes ou eventuais subcontratados, enfim, quaisquer
representantes (denominados “colaboradores”), os termos da Lei Anticorrupcao (Lei
n® 12.846, de 1° de agosto de 2013), bem como demais leis, normas e regulamentos
gue versem sobre atos de corrupcdo e atos lesivos contra a administracdo publica
(denominada “Leis Anticorrupcao”).

22.3 As partes se obrigam a abster-se de agir de forma lesiva a administracdo publica
nacional, no interesse ou para beneficio, exclusivo ou néo, e de praticar quaisquer atos
ou atividades que facilitem, constituam ou impliquem no descumprimento da legislacéo
anticorrupcao em vigor, devendo:

a) Manter politicas e procedimentos internos que assegurem integral cumprimento de
tais normas;

b) Dar conhecimento pleno de tais normas a todos o0s seus profissionais elegiveis que
venham a se relacionar com a outra parte, previamente ao inicio de sua atuacao no
ambito deste contrato;

c) Caso tenha conhecimento de qualquer ato ou fato que viole aludidas normas,
comunicar imediatamente a outra parte, que podera tomar todas as providéncias que
entender necessarias.

22.4 A CONTRATADA assume que, até onde é de seu conhecimento, nem ela nem
nenhum de seus colaboradores estdo sendo investigados por qualquer autoridade ou
orgao publico, bem como ndo ha qualquer processo administrativo ou judicial em curso
contra ela e/ou qualquer de seus colaboradores, cujo objeto seja o descumprimento de
Leis Anticorrupcao.

23. DAS CONDICOES DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

23.1 As partes se comprometem a tratar os dados pessoais envolvidos na confeccéo e
necessarios a execucao do presente Contrato, Unica e exclusivamente para cumprir
com a finalidade a que se destinam e em respeito a toda a legislacédo aplicavel sobre
seguranca da informacao, privacidade e protecdo de dados, inclusive, mas nao se
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23.2 Entende-se por dados pessoais, em gqualqguer meio ou forma, por forca deste
instrumento: (i) dados relativos a pessoa natural, informacbes e caracteristicas
identificadas ou identificaveis, provenientes ou relacionados do CONTRATADO,
inclusive os dados registrados nos bancos de dados do CONTRATADO ou em sua
posse, na data de inicio de vigéncia do presente Contrato e ao longo da relacéo
contratual, e que a CONTRATANTE venha a ter acesso; e (ii) todos registros, dados,
arquivos, entrada de informacdes, relatérios, formularios e outros itens que possam ser
recebidos, computados, desenvolvidos, usados ou armazenados pelo CONTRATADO
no ambito deste Contrato.

23.3 Caso a CONTRATANTE perceba que recebeu dados pessoais do
CONTRATADO gque nédo eram destinados a CONTRATANTE, esta devera: (i) notificar
imediatamente o CONTRATADO de gque recebeu dados pessoais ndo destinados ao
CONTRATANTE e que nao esta autorizado a receber os dados pessoais de acordo
com este Contrato; (ii) salvo instrucdo por escrito em contrario, reter (e nao liberar,
divulgar, ou compartilhar, sob hip6tese alguma) os dados pessoais até receber
orientagbes do CONTRATADO com instrucbes sobre o que fazer com os dados
pessoais recebidos indevidamente.

23.4 A CONTRATANTE devera, sob o comando do CONTRATADO, ou quando da
extincdo do vinculo contratual e obrigacional existente, devolver os dados pessoais
compartilhados, em razéo das finalidades previamente pactuadas e realizar a excluséao
definitiva e permanente dos mesmos.

24. DO SIGILO E DA CONFIDENCIALIDADE

24.1 As partes, desde ja, se obrigam por si, seus diretores, funcionarios ou pessoal
contratado, a manter o mais completo e absoluto sigilo em relacdo a toda e quaisquer
informacdes relacionadas as atividades da parte diversa, das quais venha a ter
conhecimento ou acesso em razdo do cumprimento do presente contrato, nao
podendo, sob qualquer pretexto, utilizad-las para si, divulgar, revelar, reproduzir ou
delas dar conhecimento a terceiros, sem a prévia e expressa autorizacdo da parte
contraria, responsabilizando-se, em caso de descumprimento dessa obrigacao
assumida, por eventuais perdas e danos, lucros cessantes e demais cominacdes
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legais.

24.2 Nao serao consideradas informacOes confidenciais: (I) aquelas que sejam de
dominio publico antes de sua revelacdo a Parte contraria; (II) aquelas que se tornem
de dominio publico por qualquer meio que ndo uma violacao das obrigacdes previstas
neste Contrato; e (lll) aquelas requisitadas por autoridade governamental ou decisao
judicial, desde que a Parte receptora notifique previamente a outra parte.

24.3 As obrigacfes assumidas nesta Clausula tornar-se-ao validas a partir da data de
assinatura do presente instrumento e subsistirdo a resilicdo, rescisdo ou término do
presente ajuste, por qualquer motivo, pelo prazo de 5 (cinco) anos, alcancando as
Partes, seus representantes e sucessores a qualquer titulo.

25. PREVISAO NO PLANO ANUAL DE CONTRATACOES - PCA 2025

25.1 A despesa esta prevista na proposta orcamentaria elaborada e aprovada pelo
Ordenador de Despesa para o ano de 2025. A despesa tem previsdo orcamentéaria
conforme consta no PAC 2025.

26. DO CODIGO DE CONDUTA ETICA DA GESTAO DE CONTRATACOES DO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO MARANHAO — PORTARIA-TJ — 1272025

26.1 Todos os envolvidos deverdo observar as normas internas e diretrizes, em
especial o que estabelece o Cédigo de Conduta Etica da Gestdo de Contratacdes do
Tribunal de Justica do Estado do Maranh&o — TIMA. (PORTARIA-TJ — 1272025).

26.2 A contratada compromete-se a respeitar e cumprir o Cédigo de Etica Profissional
aplicavel a sua éarea de atuacado, garantindo que a execucao dos servicos seja
realizada com transparéncia, integridade e respeito aos direitos de todos os
envolvidos.

27. DO REAJUSTE CONTRATUAL

27.1 Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis pelo prazo de um
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equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato em caso de for¢ca maior, caso fortuito
ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de
consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucdo do contrato tal como
pactuado, respeitada, em qualquer caso, a reparticdo objetiva de risco estabelecida no
contrato (Art.124, I, alinea "d", da Lei n® 14.133/2021).

27.2 Apos o interregno de um ano, 0S precos iniciais serao reajustados, mediante a
aplicacdo do indice IPCA, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas
apos a ocorréncia da anualidade.

27.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, 0 interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

27.4 No caso de atraso ou nao divulgacdo do(s) indice(s) de reajustamento, o
CONTRATANTE pagara ao contratado a importancia calculada pela udltima variacao
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice
definitivo.

27.5 Nas aferi¢cdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o
definitivo.

27.6 Caso o indice estabelecido seja extinto, ou de qualquer forma ndo possa mais ser
adotado, sera utilizado o que vier a Ihe substituir, de acordo com a legislagédo em vigor.

27.7 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de
termo aditivo.

28. DA SUBCONTRATACAO

28.1 Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

29. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

30.1 A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacao:
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UNIDADE GESTORA:
PLANO INTERNO:
DESPESA:

SUBITEM DE DESPESA:
FONTE DE RECURSOS:
UNID. ADMINISTRATIVA:

31. DA EXTINCAO CONTRATUAL

31.1 A extincao deste contrato se dara nos termos dos artigos 106, inciso lll, ou 137 da
Lei n°® 14,133, de 1° de abril de 2021. 30.1.1. No caso de rescisdo provocada por
inadimplemento da CONTRATADA, o CONTRATANTE podera reter, cautelarmente, 0s
créditos decorrentes do contrato até o valor dos prejuizos causados, ja calculados ou
estimados.

31.1.2 O contrato podera sera extinto unilateralmente pela Administracdo, nos casos
de inexecucdo parcial ou total do objeto, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes nele
previstas e em legislacéo especifica.

32. DO PROCEDIMENTO DE ENTREVISTA

32.1 A entrevista ficara a cargo do Tribunal de Justica, sob a responsabilidade do setor
demandante do estagiario.

32.2 Na entrevista, serdo avaliados quesitos como interesse na area em questao,
comunicacao eficaz, dominio do uso da lingua portuguesa, capacidade de trabalhar em
equipe, proatividade e relacionamento interpessoal, ou outra questdo considerada
relevante pelo setor requisitante do estagiario.

32.3 A entrevista possuira carater avaliativo e eliminatorio, destinando-se a analise de
perfil do estudante e alinhamento com as atividades a serem desempenhadas no
setor.

32.4 O candidato que nao atender ao perfil exigido para a vaga apés passar por dois
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processos de entrevistas sera eliminado.
33. CONCLUSAO

33.1 A contratacao de uma instituicao especializada para a prestacao de servicos
especializados de planejamento, organizacdo e realizacdo de processo seletivo de
estagio extracurricular remunerado, € uma medida necessaria e estratégica, visando
assegurar a conformidade legal, a eficiéncia operacional e a qualidade no
acompanhamento dos programas de estagio e residéncia. A escolha pela licitacdo, na
modalidade pregédo, conforme permitido pela Lei 14.133/2021, justifica-se pela
natureza especifica dos servicos e pela necessidade de atendimento célere as

demandas institucionais.

MODELO DE COTACAO DE
PRECOS

Nome da Empresa:
CNPJ:

Endereco:
Telefone:

E-mail:
1. OBJETO

Prestacao de servicos especializados trata-se de apenas 1 (um) item que envolve a
execucao de aplicacao da prova on-line, elaboracdo de 2.430 questdes objetivas e
procedimento de heteroidentificacao.

2. TABELA DE VALORES ESTIMADOS
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DESCRICAO

Contratacdo de empresa para prestacdo de servigos especializados que envolve a
execucao de aplicacdo da prova on-line, elaboracédo de 2.430 questbes objetivas
procedimento de heteroidentificagéo.

- Valor Estimado Total

3. PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA

Data: / /

DILCE PAIXAO DOS SANTOS
Chefa da Diviséo de Selecdo e Movimentacao
Divisdo de Selecdo e Movimentacéo
Matricula 116798

ANIE GRAZIELA OLIVEIRA SANTOS
Coordenadora de Acompanhamento e Desenvolvimento na Carreira
Coordenadoria de Acompanhamento e Desenvolvimento na Carreira
Matricula 139964

Documento assinado. Sé\O LUIS - TRIBUNAL DE JUSTICA, 01/10/2025 17:48 (DILCE PAIXAO DOS SANTOS)
Documento assinado. SAO LUIS - TRIBUNAL DE JUSTIGA, 02/10/2025 09:27 (ANIE GRAZIELA OLIVEIRA SANTOS)
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