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ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR
 

1 - SOLUÇÃO DE SERVIÇO A CONTRATAR
 

Contratação de empresa especializada para implantar e implementar plataforma digital
integrada de qualidade de vida no trabalho e bem-estar para os servidores do Tribunal
de Justiça do Estado do Maranhão, em PLANO correspondente ao DIGITAL, com
fundamento no inciso I do art. 28 e inciso I do art. 33, ambos da Lei nº 14.133/2021,
conforme condições estabelecidas abaixo:
 

2 - NECESSIDADE DA CONTRATAÇÃO
A necessidade da contratação de empresa especializada para implantar e implementar
plataforma digital integrada de qualidade de vida no trabalho e bem-estar decorre, em
primeiro plano, da adoção, pelo Tribunal de Justiça do Estado do Maranhão, de ações
voltadas para valorizar os servidores.
Na plataforma digital será disponibilizado acesso gratuito a, no mínimo, 3 (três) aulas

on-line, ao vivo, por semana, nas seguintes modalidades: Pilates, Yoga, Alongamento,

Hit, Ginástica Laboral, e a 5(cinco) aplicativos de bem-estar e qualidade de vida.

O servidor/magistrado poderá aderir a planos/módulos que forneçam acesso a

academias e outros locais que promovem atividades físicas (presencial e online,

individual e coletivo), terapia online e aplicativos de bem-estar, mediante pagamento

direto à CONTRATADA.

Busca-se, desta forma, estimular a prática de atividades físicas e a adoção de hábitos

saudáveis, bem como reduzir a incidência de doenças e elevar a satisfação e

produtividade dos servidores.

A modalidade digital (plataforma digital de bem-estar) se mostra a opção mais
adequada, uma vez que permite que o serviço seja disponibilizado a todos os
magistrados e servidores, independentemente de sua lotação e de sua modalidade de

trabalho (remoto ou presencial).
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3 - REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO
 

O serviço deverá ser prestado por empresa especializada em intermediação entre
academias e/ou estabelecimentos similares que forneçam serviços de atividade física e
bem-estar aos servidores, conforme condições estabelecidas no Termo de Referência.
 

4 - DA SUSTENTABILIDADE
 

Conforme estabelecido em resolução nº 37/2022, que dispõe sobre o Plano de
Logística Sustentável do Poder Judiciário do Estado do Maranhão, cumpre mencionar
que a presente contratação segue os requisitos impostos na diretiva. A empresa que
vier a ser contratada adotará práticas de sustentabilidade na execução dos serviços,
conforme obrigação prevista em contrato e mediante declaração a ser apresentada de
que a empresa atende aos critérios de sustentabilidade socioambiental dos processos
de extração e/ou fabricação, utilização e descarte dos produtos e matérias-primas que
deram origem aos bens.
 

5 - RELAÇÃO ENTRE A DEMANDA PREVISTA E A QUANTIDADE DE CADA ITEM
 

O quantitativo definido no termo de referência relaciona-se ao número de servidores e
magistrados ativos do Tribunal de Justiça do Estado do Maranhão, haja vista que a
contratação visa dar acesso universal à plataforma de bem-estar, objetivando promover
a saúde dos colaboradores, independe do quantitativo de servidores e magistrados que
efetivamente utilizarem do benefício.
 

6 - LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE
SOLUÇÃO A CONTRATAR
 

A Diretoria de Recursos Humanos realizou pesquisa de mercado de maneira a
compreender a dinâmica de oferta do serviço de plataforma digital integrada de
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qualidade de vida no trabalho e bem-estar.
Da análise de fornecedores, constatou-se que somente duas empresas prestam
serviços de implantação de plataforma digital integrada de qualidade de vida e de bem-
estar nos pilares de saúde física, mental, nutricional, financeira e hábitos saudáveis,
associados aos serviços de intermediação entre academias e/ou estabelecimentos
similares que forneçam serviços de atividade física no âmbito do Estado do Maranhão.
A referida pesquisa levou à apresentação de cotações de preços de empresas da área,
conforme tabela abaixo:
 

GYM PASS TOTAL PASS

PLANO DIGITAL (PARA 5000
SERVIDORES)
5 aplicativos de bem estar + 3 Aulas ao
vivo
Assinatura mensal para 5000 servidores
Taxa mensal - R$ 40.000,00/MÊS (R$
480.000,00 ao ano)
Taxa setup - R$15.000,00

 

PLANO DIGITAL + familiares
R$ 45.000,00/MÊS (R$ 540.000,00 ao
ano)
Tudo que está incluso na oferta do
Gympass Core + Digital Plan + 3
dependentes por servidor com acesso às
mesmas opções de planos
Taxa setup - R$15.000,00

PLANO (PARA 5.500 SERVIDORES e
dependentes)
Plataforma online que oferece treinos
com aulas exclusivas realizadas por
especialistas na área de educação física,
além de conteúdos sobre nutrição, saúde
mental e bem-estar.
Aplicativo de meditação guiada com mais
de 400 áudios disponíveis para diversas
finalidades, como sono profundo, combate
à
insônia, estresse e ansiedade
Taxa mensal - R$ 55.000,00/MÊS
(R$660.000,00)
Setup R$ 10,00/vida
 
 

PLANO DIGITAL (PARA 3000 PLANO (PARA 3.000 SERVIDORES e
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SERVIDORES)
5 aplicativos de bem estar + 3 Aulas ao
vivo
Assinatura mensal para 3000 servidores
Taxa mensal - R$ 30.000,00/MÊS (R$
360.000,00 ao ano)
Taxa setup - R$10.000,00

dependentes)
Plataforma online que oferece treinos
com aulas exclusivas realizadas por
especialistas na área de educação física,
além de conteúdos sobre nutrição, saúde
mental e bem-estar.
Aplicativo de meditação guiada com mais
de 400 áudios disponíveis para diversas
finalidades, como sono profundo, combate
à
insônia, estresse e ansiedade
Taxa mensal - R$ 45.000,00/MÊS (R$
540.000,00 ao ano)
Setup R$ 10,00/vida

PLANO DIGITAL (PARA 3000
SERVIDORES e familiares)
5 aplicativos de bem estar + 3 Aulas ao
vivo
Assinatura mensal para 3000 servidores
Taxa mensal - R$ 39.000,00/MÊS (R$
468.000,00 ao ano)
Taxa setup - R$10.000,00

 

 

Insta salientar que a pesquisa de mercado será efetivada pela Coordenadoria de
Material e Patrimônio.
A contratação de empresa por meio de licitação, com o fim de execução do objeto do
presente Termo de Referência, em nosso entendimento, será a solução mais
adequada para realização dos serviços ali propostos.
 

7 - ESTIMATIVA PRELIMINARES DOS PREÇOS
 

As estimativas serão realizadas pela Coordenadoria de Material e Patrimônio.
A estimativa inicial para a contratação é de R$ 55.175,00. (cinquenta e cinco mil, cento
e setenta e cinco reais) mensais, com base na média dos valores apresentados pelas
duas empresas.
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8 - DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO
 

A descrição da solução como um todo, conforme detalhado nos Estudos Preliminares,
abrange a contratação de empresa para implantar plataforma digital integrada de
qualidade de vida no trabalho e bem-estar para os servidores do Tribunal de Justiça do
Estado do Maranhão, em PLANO correspondente ao DIGITAL, ofertando um amplo
leque de atividades voltadas para a atenção à saúde.
O serviço de plataforma digital e intermediação entre academias e/ou estabelecimentos
similares que forneçam serviços de atividade física e bem-estar aos magistrados e
servidores da CONTRATANTE poderá atender até 5.423 servidores/magistrados, sem
dependentes.
Os servidores e magistrados elegíveis do Tribunal de Justiça do Estado do Maranhão
terão acesso ilimitado e isento de custos a, no mínimo, 5(cinco) aplicativos de bem-
estar e qualidade de vida gratuitos, incluindo os pilares de saúde física, mental,
nutricional, financeira e hábitos saudáveis e cesso gratuito a, no mínimo, 3 (três) aulas
on-line, ao vivo, por semana, nas seguintes modalidades: Alongamento, Hit, Ginástica
Laboral, entre outras.
O acesso à rede de estabelecimentos parceiros da CONTRATADA dependerá da

contratação individual pelo servidor, de acordo com os planos ofertados pela

CONTRATADA.

A CONTRATADA deverá ter estabelecimentos credenciados para comparecimento

presencial em, no mínimo, 30 (trinta) municípios do Estado do Maranhão, no intuito de

facilitar a adesão e o acesso dos servidores e magistrados lotados no interior que

quiserem contratar planos/módulos opcionais com serviços presenciais.

Os planos para adesão dos servidores, mediante pagamento direto à empresa, devem
contemplar as seguintes modalidades presenciais: musculação, ginástica localizada,
aulas de alongamento, treinamento funcional, aulas de dança, artes marciais, yoga,
natação, Pilates, entre outras.
Além disso, de acordo com o plano a ser contratado pelo servidor, também devem estar

disponíveis acessos a aulas on-line individuais ou em grupo, ao vivo ou por streaming,
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com personal trainers, a aplicativos de nutrição, de hábitos saudáveis, de terapias, de

atividade física, de saúde emocional, de saúde financeira, a sessões individuais, por

via digital, de atendimento psicológico com psicólogos e de orientação nutricional com

nutricionistas

 

 

9 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
 

O resultado pretendido é a contratação de pessoa jurídica para implantar plataforma
digital integrada de qualidade de vida no trabalho e bem-estar para os servidores do
Tribunal de Justiça do Estado do Maranhão, em PLANO correspondente ao DIGITAL,
que permite a usuário um acesso ONLINE a aulas de ginástica laboral e outras
modalidades e a aplicativos de bem-estar e qualidade de vida gratuitos.
 

10 - PROVIDÊNCIAS PARA ADEQUAÇÃO DO AMBIENTE DO ÓRGÃO
 

Trata-se de um serviço em que não há necessidade de intervenções ou seções na
estrutura física do órgão.
Os servidores atualmente envolvidos no processo são capacitados para gestão
contratual e fiscalização de contratos. Inclusive os mesmos já são gestores e fiscais de
outros contratos da Diretoria de Recursos Humanos.
 

11 - DECLARAÇÃO DE VIABILIDADE DA CONTRATAÇÃO
 

Diante do exposto, declaramos a viabilidade da contratação, com fundamento no inciso
I do art. 28 e inciso I do art. 33, ambos da Lei nº 14.133/2021, visto se tratar de serviço
de implantação de plataforma digital integrada de qualidade de vida no trabalho e bem-
estar para os servidores do Tribunal de Justiça do Estado do Maranhão, em PLANO
correspondente ao PLANO DIGITAL
Verifica-se, dessa forma, que a contratação de empresa especializada apresenta
benefícios no que tange a estimular a prática de atividades físicas e hábitos saudáveis,
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aumentar a produtividade e diminuir o absenteísmo dos servidores.
 

12 - CONTRATAÇÕES CORRELATAS E/OU INDEPENDENTES
 

Não se verifica contratações correlatas nem interdependentes para a viabilidade e
contratação da demanda descrita no Termo de Referência.
 

13 - MODALIDADE DE LICITAÇÃO ADEQUADA AO OBJETO
 

Assim, considerando que se trata de serviços acima elencados, sugerimos licitação na
modalidade PREGÃO, na forma Eletrônica, tipo menor Preço, com fulcro no inciso I do
art. 28 e inciso I do art. 33, ambos da Lei nº 14.133/2021.
 

14 - PRAZO DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS
 

O contrato de prestação terá vigência de 12 (doze) meses, contados a partir do início da
prestação dos serviços.
 

15 – PREVISÃO DE CONTRATAÇÃO
 

Contratação prevista no PAC 2024.
Demanda cadastrada sob o número 2024DE00056.

 

 
Nos termos do § 1º, da Lei 14.133 de 2021, aprovo o teor deste Estudo Preliminar.
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MILENA VIEIRA DE OLIVEIRA
Diretora de Recursos Humanos
Diretoria de Recursos Humanos

Matrícula 99671

FABRICIA PEREIRA DE BRITO
Coordenadora de Direitos e Registros
Coordenadoria de Direitos e Registros

Matrícula 176909
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