ESTADO DO MARANHAO
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N°. 94/11

CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVIGOS DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTAGCAO
DE COMUNS E CONTINUADOS A
SEREM PRESTADOS JUNTO AS
UNIDADES PREDIAIS DO PODER
JUDICIARIO DO ESTADO DO
MARANHAOQ, CONFORME
CONVENIENCIA DO CONTRATANTE,
QUE ENTRE S| CELEBRAM O
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO
DO MARANHAO E A EMPRESA
GESTOR SERVIGOS EMPRESARIAIS
LTDA.

O TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO MARANHAOQ, com sede na cidade de S&o Luis, Estado do
Maranhao, situado a Av. Pedro Il, s/n.?, Centro, Palacio “Clévis Bevilacqua”, Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica - CNPJ sob o n.° 05.288.790/0001-76, neste ato representado pelo seu Presidente DES. JAMIL
DE MIRANDA GEDEON NETO, residente e domiciliado nesta cidade, portador da Carteira de Identidade
N.° 96152798-6 SSP/MA e CPF n.® 153.098.863-20, doravante denominado CONTRATANTE, de outro e
a EMPRESA GESTOR SERVICOS EMPRESARIAIS, CNPJ n° 02.685.728/0001-20, sediada na Rua
Carvalho Mota, 207, Parque Araxa, Fortaleza/CE, CEP: 60.450-630, neste ato representada pelo Sr.
Daniel de Almeida Farias, portador da Carteira de Identidade n®. 92002105090 e CPF n°. 699.352.703-
00, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o0 que consta o Processo Administrativo n°.
7.567/2010, decorrente da lictagdo na modalidade Pregao Eletronico n.° 12/10(SRP)-TJ/MA, e em
observancia ao disposto na Lei n°. 8.666/93, tém entre sijusto e contratado o que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO CONTRATO

1.1 Este contrato tem por objeto a prestagdao de servigos comuns e continuados nas fungdes de
copeiro, ascensorista, auxiliar de servigos gerais, jardineiro, recepcionista, operador de maquina
copiadora, motorista, gargom, carregador, encarregado de servigos gerais, cuidador, cozinheiro,
técnico de som, empacotador, técnico de suporte de rede e help desk, com disponibilizagdo de
mao-de-obra, equipamentos, ferramentas e utensilios, a serem prestados junto as unidades
prediais do Poder Judiciario Estadual conforme conveniéncia do Contratante (LOTE 01 - copeiro,
ascensorista, auxiliar de servigos gerais, jardineiro, operador de maquina copiadora, carregador,
encarregado de servigos gerais, técnico de som e empacotador), conforme especificagdes constantes
no Anexo | do Edital de Licitagdo respectivo;

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1 O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, nos termos do art. 57, Il da Lei
n°. 8.666/93, sendo que os servigos iniciar-se-do na data de 29 de julho de 2011.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS SERVIGOS

3.1 Os servigos, objeto deste Contrato, quais sejam, prestagado de servigos comuns e continuados nas
fungdes de copeiro, ascensorista, auxiliar de servigos gerais, jardineiro, recepcionista, operador
de maquina copiadora, motorista, gargom, carregador, encarregado de servigos gerais, cuidador,
cozinheiro, técnico de som, empacotador, técnico de suporte de rede e help desk, com
disponibilizagdo de mao-de-obra, equipamentos, ferramentas e utensilios, a serem prestados junto
as unidades prediais do Poder Judiciario Estadual conforme conveniéncia do Contratante (LOTE
01 - copeiro, ascensorista, auxiliar de servigos gerais, jardineiro, operador de maquina copiadora,
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carregador, encarregado de servigos gerais, técnico de som e empacotador), conforme tabela
abaixo:

[P Custo Anual
Posto Quantidade c”5‘°;$f‘"é"° Custo Mensal (R$)
(R$) Meses Total (R$)
Copeiro 13 R$ 1.413,17 R$ 18.371,21 12 R$ 220.454,52
Ascensorista 06 R$ 1.413,17 R$ 8.479,02 12 R$ 101.748,24
Audiarde 221 RS 1.414,34 RS 312.569,14 12 R$ 3.750.829,68
Servicos Gerais
Jardineiro 02 R$ 1.435,65 R$ 2.871,30 12 R$ 34.455,60
Operador de
Maquina 09 R$ 1.413,17 R$ 12.718,53 12 R$ 152.622,36
Copiadora
Carregador 04 R$ 1.413,17 R$ 5.652,68 12 R$ 67.832,16
Encarregado
de Servicos 03 R$ 1.719,50 R$ 5.158,50 12 R$ 61.902,00
Gerais
e 02 RS 1.413,17 RS 2.826,34 12 R$ 33.916,08
Empacotador 08 R$ 1.413,17 R$ 11.305,36 12 R$ 135.664,32
VALOR TOTAL DO LOTE R$ 4.559.424,96

CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL E HORARIO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

4.1. Os servigos serdo executados de segunda a sabado, observando o limite de 44 horas semanais, em
diversos turnos estabelecidos de acordo com a conveniéncia administrativa do Poder Judiciario,
compreendidos no intervalo das 07:00 as 19:00 haras, respeitados os limites estabelecidos na legislagao
trabalhista e na convengdo coletiva da categoria, sendo permitida a flexibilizagdo da execugdo das
atividades ao longo do expedients,

4.1.1. Excetuando a regra acima, os ocupantes das fungdes de Cozinheiro e Cuidador trabalhardo em
turnos de 12/36 horas, conforme permitem as convengdes coletivas proprias.

4.2, Aos sdbados serdo realizados os servigos que nao puderem ser executados durante a semana sem
prejuizo da suspensdo das atividades do Poder Judiciario do Estado do Maranhao

4.3. Os servicos serdo realizados nas unidades do Poder Judicidrio do Estado do Maranhéo, ficando a
critério do Contratante a definicdo do quantitativo de terceirizados destinados a cada unidade, sendo que
a eventual necessidade remanejamento de pessoal sera comunicada em tempo habil a que a Contratada
providencie disponibilidade de empregado na nova localidade.

4.3.1. A Contratada tera o prazo maximo, apds a comunicagdo, de 24 (vinte e quatro) horas para realizar
o remanejamento nas unidades prediais da capital e, 48 (quarenta e oito) horas para as localizadas no
interior do Estado.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA EMPRESA PRESTADORA DE SERVIGOS

5.1. OBRIGAGOES GERAIS

5.1.1 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente;
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5.1.32. Comunicar verbal e imediatamente, ao executor do contrato, todas as ocorréncias anormais
verificadas na execugdo dos servigos € no menor espago de tempo possivel, reduzindo a termo a
comunicagdo verbal, acrescentando todos os dados e circunstancias necessarios ao esclarecimento dos
fatos;

5.1.33. Providenciar a substituicdo imediata dos empregados em caso de férias, licencas ou afastamentos
por qualquer motivo, fazendo a devida comunicagéo ao representante da Administragao;

5.1.34. Enviar a Contratante a escala de férias do pessoal contratado, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias do inicio das férias.

5.1.35. A Contratada ficara obrigada a repor, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, quaisquer
objetos comprovadamente danificados ou extraviados por seus empregados.

5.1.36. Respeitar o que consta na Resolugdo n°®. 98/2009, do Conselho Nacional de Justica em todos os
seus termos.

5.1.37. Apresentar, no momento da assinatura do contrato declaragéo de que detém instalagdes, pessoal
e aparelhamento técnico considerados essenciais para o cumprimento do objeto desta licitagéo e manter
tal condi¢ao durante a vigéncia do contrato.

5.2, OBRIGAGOES SOCIAIS, FISCAIS, PREVIDENCIARIAS E COMERCIAIS
5.2.1. S&o obrigagdes trabalhistas, sociais, fiscais, previdenciarias e comerciais da Contratada:

5.2.1.1. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigages sociais previstos
na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-las na época propria, vez que seus
empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a Administrag&o;

5.2.1.2. Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na
legislagido especificas de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus
empregados no desempenho dos servigos ou em conexao ou contingéncia;

5.2.1.3. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionadas aos
servigos, originariamente ou vinculada por prevengdo, conexdo ou contingéncia;

5.2.1.4. Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais, sociais, previdenciarios e outros decorrentes
da prestagdo dos servigos continuos.

5.2.2. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos estabelecidos nas obrigagdes sociais,
ndo transfere @ Administragdo a responsabilidade pelo seu pagamento, nem podera onerar o objeto do
contrato, razéo pela qual a mesma renunciard expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa
ou passiva, com a Administragao.

5.2.3. E vedada a subcontratagéo de outra empresa para a prestagéo dos servigos a serem contratados.

5.2.4. A Contratada ficara obrigada a repor, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, quaisquer
objetos comprovadamente danificados ou extraviados por seus empregados.

5.2.5. Os empregados em servigo possuirdo vinculo empregaticio exclusivamente com a Contratada,
sendo esta responsavel pelo pagamento de saldrios e demais vantagens e recolhimento de todas as
obrigagdes e tributos pertinentes, bem assim por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas, quando
em servico, na forma como a expressdo & considerada nos artigos 30 e 60 do Regulamento do Seguro de
Acidentes de Trabalho, aprovado pelo Decreto n°. 61.784, de 20 de novembro de 1987.
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5.2.6. Além dos pontos acima expostos, na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e
sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovagdes (art. 34, §5° da IN n° 02/08, alterada pelas
INs n°s. 03, 04 e 05/09):

5.2.6.1. A prova de regularidade para com a Seguridade Social, conforme dispde o art. 195, § 3° da
Constituicao federal sob pena de rescisao contratual,

5.2.6.2. Recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

5.2.6.3. Pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;

5.2.6.4. Fornecimento de vale transporte e auxilio alimentag@o quando cabivel;

5.2.6.5. Pagamento do 13° salério;

5.2.6.6. Concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da Le;i;
5.2.6.7. Realizagdo de exames admissionais e demissionais e periédicos, quando for o caso;
5.2.6.8. Eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei;

5.2.6.9. Comprovagao do encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das informagdes
trabalhistas exigidas pela legislagdo, tais como: a RAIS e a CAGED;

5.2.6.10. Cumprimento das obrigagdes contidas em convengédo coletiva, acordo coletivo ou sentenga
normativa em dissidio coletivo de trabalho, e;

5.2.6.11. Cumprimento das demais obrigagtes dispostas na CLT em relagéo aos empregados vinculados
ao contrato;

5.2.7. Descumprimento das obrigagdes ou a nd3o manutengdo das condigées de habiltagido pelo
contratado dard ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes, sendo vedada a
retencdo de pagamento se o contratado ndo incorrer em qualquer inexecugao do servigo ou ndo o tiver
prestado a contento (art. 34-A da IN n°. 02/08, alterada pelas INs n°s. 03, 04 e 05/09),

5.2.7.1. Administrag@o podera conceder prazo razoavel para que a contratada regularize suas obrigagoes
trabalhistas ou suas condigdes de habiltagdo, sob pena de resciséo contratual, quando néo identificar
ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir a situagao.

5.2.8. Quando da assinatura do contrato, sera exigida a prestagdo de garantia, com validade de 03 (trés)
meses apds o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacgéo efetivada no
contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n°. 8.666, de 1993. A garantia ora tratada somente seré liberada
ante a comprovagao de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da
contratagio. Caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia contratual, esta sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela
Administragdo, conforme estabelecido no art. 19-A, IV, da IN n°. 02/08, alterada pelas INs n°s. 03, 04 e
05/08.

5.3. OBRIGAGOES OPERACIONAIS

5.3.1. COPEIRO

5.3.1.1. SERVICOS A SEREM EXECUTADOS DIARIAMENTE:

5.3.1.1.1. Preparar café, cha, e outros, durante o expediente;

5.3.1.1.2. Executar demais servigos solicitados relativos a esta atividade no decorrer do dia;

5.3.1.1.3. Distribuir no érgéo, todos os dias, nos dois expedientes, café, agua morna/quente e cha ou
outra bebida que for solicitada, bem como, no final de cada expediente, providenciar o recolhimento das
garrafas térmicas, xicaras, copos, pratos e talheres utilizados para lavagem e esterilizagao;

5.3.1.1.4. Manter em perfeitas condigées de higiene as dependéncias, equipamentos, eletrodomesticos e
utensilios do setor, comunicando de imediato qualquer dificuldade, defeito ou estrago que venham a
impedir o bom andamento das atividades;

5.3.1.1.5. Preparar as bandejas, pratos e mesas;

A
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5.3.1.1.6. Comunicar com antecedéncia a necessidade de qualquer material imprescindivel ao
cumprimento da execugao de servigos;

5.3.1.2. SERVICOS A SEREM EXECUTADOS SEMANALMENTE:

5.3.1.2.1. Lavar com agua sanitaria o balcdo e as partes em ceramica das copas;

5.3.1.2.2. Relacionar todos os mantimentos necessarios ao funcionamento da copa,

5.3.1.2.3. Lavar com agua e sabdo neutro ou produto apropriado os fogdes e geladeiras;

5.3.2. ASCENSORISTA

5.3.2.1. SERVICOS A SEREM EXECUTADOS DIARIAMENTE:

5.3.2.1.1. Executar servigos de transporte de passageiros entre os andares e segdes dos prédios do
Poder Judiciario;

5.3.2.1.2. Executar transporte de cargas e indicar o local de andares ou segdes;

5.3.2.1.3. Zelar pela manutengdo dos elevadores, comunicando ao 6rgdo ou autoridade competente
qualquer irregularidade no funcionamento ou limpeza do equipamento.

5.3.3. AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

5.3.3.1. SERVICOS A SEREM EXECUTADOS DIARIAMENTE:

5.3.3.1.1. Varrer todas as dependéncias internas e externas, inclusive calgada externa, estacionamento e
jardins;

5.3.3.1.2. Limpar, pelo menos duas vezes ao dia, cestos de papéis usados, cinzeiros, etc.

5.3.3.1.3. Remover o pé e polir o mobilidrio em geral (armarios, mesas, estantes, prateleiras, etc., os
aparelhos em geral (microcomputadores, impressoras, cuidadores, nobreaks, fragmentadoras, maquinas
de calcular, etc.), aplicando métodos e/ou equipamentos apropriados para cada caso. Havendo objetos
e/ou papéis sobre os mesmos, remové-los e limpa-los adequadamente, posicionando-os, posteriormente,
nos locais de origem,;

5.3.3.1.4. Limpar, com flanela e produtos adequados, o po, sujeira e/ou manchas de todos os aparelhos
telefonicos e/ou de comunicagao em geral;

5.3.3.1.5. Remover manchas nos vidros sobre as mesas, divisorias, lambris, almofadas, balcdes, portas,
vidragas em geral, lustres, arandelas, persianas, cortinas, paredes e outros;

5.3.3.1.6. Limpeza das portas externas dos elevadores, bem como higienizagao do interior;

5.3.3.1.7. Varrer e limpar, utilizando pano umido e desinfetante ndo corrosivo, as escadarias internas e
externas, corredores, balcdes e pisos lavaveis, passarelas e passadicos.

5.3.3.1.8. Remover e acondicionar de forma seletiva, de acordo com o material (papel, plastico, vidros e
metais), para fora do edificio em local indicado pela Administragéo, os detritos resultantes, para que
sejam recolhidos pelo servico de limpeza publica da Prefeitura ou da propria CONTRATADA, quando
solicitado;

5.3.3.1.9. Lavar e desinfetar as dependéncias sanitarias e, se necessario, mais de uma vez por dia, bem
como abastecé-las, sempre que necessario, com papel higiénico, papel toalha, sabonete liquido e
recolher papéis usados.

5.3.3.1.10. Suprir os bebedouros com garrafées de agua mineral adquiridos pela administragao,
realizando desinfecgio dos garrafées de agua mineral através de lavagem com detergente e alcool;
5.3.3.1.11. Executar demais servicos considerados necessarios & freqliéncia diaria, a exemplo de
transporte de materiais permanentes e de consumo para os setores.

5.3.3.1.12. Fazer o transporte de processos/materiais e entrega de documentos/correspondéncias, interna
e externamente;

5.3.3.1.13. Encaminhar documentos e processos ao setor de reprografia, bem como redistribui-los aos
setores solicitantes;

5.3.3.1.14. Executar demais servicos considerados necessarios as atividades diarias nos predios do
Poder Judicidrio, destinatarios dos servigos.

5.3.3.2. SERVICOS A SEREM EXECUTADOS SEMANALMENTE:

5.3.3.2.1. Limpeza, com aspirador de pd, de capachos, tapetes e pisos alcatifados, aplicando produtos
adequados quando da remogdo de sujeiras e/ou manchas encontradas, sendo proibido o uso de
vassouras de qualquer tipo, escovas ou objetos que possam danificar a alcatifa;

5.3.3.2.2. Lustrar todo o mobiliario envernizado, além de esquadrias, basculantes, peitoris e rodapés, com
produto adequado e passar flanela nos méveis encerados;

5.3.3.2.3. Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées e fechaduras;

5.3.3.2.4. Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas;

5.3.3.2.5. Lavar e desinfetar os balcoes, todos os banheiros (inclusive os da area externa, ou seja, das
garagens e das guaritas), copas e outras dependéncias com azulejos, os pisos em granito, vinilico,
granilito (piso das escadas de incéndio), ceramica, bem como encerar e lustrar;

5.3.3.2.6. Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;
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5.3.3.2.7. Passar pano Umido com alcool nos telefones;

5.3.3.2.8. Limpar, com produto apropriado, as forragbes de couro, plastico e tecido sintético (napa,
courvin, etc.) em assentos e poltronas;

5.3.3.3. SERVICOS A SEREM EXECUTADOS MENSALMENTE:

5.3.3.3.1. Limpar todas as luminarias interna e externamente;

5.3.3.3.2. Limpeza geral dos vidros das esquadrias externas (face interna/externa) e internas, com
emprego de equipamento de seguranga e material apropriado;

5.3.3.3.3. Limpar forros, rodapés, cortinas e persianas com produtos adequados;

5.3.3.3.4. Remover manchas das paredes;

5.3.3.3.5. Aspirar as impurezas decantadas no fundo dos espelhos d'agua, com emprego de equipamento
apropriado;

5.3.3.3.6. Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

5.3.3.4. SERVICOS A SEREM EXECUTADOS QUADRIMESTRALMENTE:

5.3.3.4.1. Lavagem de persianas;

5.3.3.4.2. Limpeza de lustres, quando houver;

5.3.3.4.3. Lavagem das caixas d'agua com remogdo de lama efou sujeiras existentes, por meio de
recipientes préprios, sendo revisados pelo encanador, valvulas, torneiras, conexdes e outros;

5.3.3.4.4, Limpeza e desinfecgdo de caixas d'agua, de gordura, caixas de inspegao, sifdes e pias.

5.3.4. JARDINEIRO

5.3.4.1. SERVICOS A SEREM EXECUTADOS QUANDO SOLICITADOS:

5.3.4.1.1. Podar os gramados. Para cada poda serdo executados os servigos complementares de
“coroamento”, poda de meios fios e rastelamento;

5.3.4.1.2. Capinar os jardins, retirando as plantas desnecessarias de toda a area;

5.3.4.1.3. Cortar gramas e podar arvores que estejam impedindo a passagem de pessoas;

5.3.4.1.4. Recolher papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

5.3.4.1.5. Erradicar ervas daninhas, sempre que necessario;

5.3.4.1.6. Substituir as plantas mortas ou estioladas, mantendo a configuragéo e especificidade original,
detectando e eliminando os fatos causadaores do problema;

5.3.4.1.7. Adubar os jardins, as arvores e as plantas ornamentais, de acordo com recomendagtes
técnicas;

5.3.4.1.8. Remover os entulhos provenientes de poda e servigos realizados nos jardins;

5.3.4.1.9. Manter o controle fitos sanitario de pragas e doengas, prevenindo e combatendo os fungos,
parasitas e outros, com a utilizagdo de produtos nao poluentes e inseticidas apropriados em cada caso;
5.3.4.1.10. Renovar e reformar os jardins e gramados, mantendo as caracteristicas, ou a critério do
Contratante, substituir espécies existentes;

5.3.4.1.11. Regar manualmente plantas, jardins e gramados, ou operar os sistemas de controle dos
conjuntos de irrigagao corrigindo, quando necessario, o posicionamento e a vazao dos aspersores;
5.3.4.1.12. Prevenir acidentes na poda do gramado, retirando objetos que possam ser arremessados
pelas maquinas.

5.3.5. RECEPCIONISTA

5.3.5.1. SERVICOS A SEREM EXECUTADOS DIARIAMENTE:

5.3.5.1.1. Controlar o acesso do publico (interno/externo, através de identificagdo, as dependéncias de
todos os prédios do Poder Judiciario contemplados no servigo),

5.3.5.1.2. Prestar informagées ao publico sobre localizagdo das pessoas, locais e dependéncias dos
6rgdos e setores destinatarios dos servigos;

5.3.5.1.3. Atender a chamadas telefonicas, quando necessario;

5.3.5.1.4. Receber, anotar, transmitir recados e mensagens recebidas;

5.3.5.1.5. Executar demais servicos considerados necessarios as atividades diarias dos Orgaos
destinatarios dos servigos;

5.3.6. OPERADOR DE MAQUINA DE COPIADORA

5.3.6.1. SERVICOS A SEREM EXECUTADOS DIARIAMENTE:

5.3.6.1.1. Operar as maquinas copiadoras disponibilizadas aos érgaos do Poder Judiciério destinatarios
dos servigos;

5.3.6.1.2. Executar demais servigos considerados necessarios as atividades do 6rgao destinatario do
Servigo;

5.3.7. MOTORISTA
5.3.7.1. SERVICOS A SEREM EXECUTADOS DIARIAMENTE:



n

ESTADO DO MARANHAO
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA

5.3.7.1.1. Dirigir automéveis e outros veiculos leves, efetuando o transporte de passageiros e de
pequenas cargas;

5.3.7.1.2. Definir diariamente junto a seus superiores o melhor itinerario, verificando os locais a que se
dirigir, otimizando os servigos a fim de cumprir a programagéo previamente estabelecida;

5.3.7.1.3. Verificar rotineiramente as condigdes gerais do veiculo, assegurando o seu perfeito estado de
conservagao, funcionamento e seguranga;

5.3.7.1.4. Zelar pela limpeza e higiene dos veiculos sob sua responsabilidade.

5.3.7.2 Os motoristas deverao ter CNH com categoria B ou superior.

5.3.8. GARGOM

5.3.8.1. SERVICOS A SEREM EXECUTADOS DIARIAMENTE:

5.3.8.1.1. Servir bebidas aos funcionarios ou visitantes nas dependéncias dos prédios do Poder Judiciario,
em horario previamente determinado ou quando solicitado;

5.3.8.1.2. Executar outras tarefas de mesma natureza e grau de complexidade.

5.3.9. CARREGADOR

5.3.9.1. SERVICOS A SEREM EXECUTADOS QUANDO SOLICITADOS:

5.3.9.1.1. Executar os servicos de carga e descarga de materiais e/ou equipamentos;
5.3.9.1.2. Fazer o traslado de objetos quando necessério ou solicitado.

5.3.10. ENCARREGADO DE SERVIGCOS GERAIS

5.3.10.1. SERVIGOS A SEREM EXECUTADOS DIARIAMENTE:

5.3.10.1.1. Coordenar, comandar e fiscalizar a execugao dos servigos dos terceirizados;

5.3.10.1.2. Atender as reclamagdes acerca da ma execugdo dos servigos, adotando as providéncias
pertinentes;

5.3.10.1.3. Controlar a freqiiéncia, disciplina e a apresentagéo pessoal dos terceirizados;

5.3.11. CUIDADOR

5.3.11.1. SERVICOS A SEREM EXECUTADOS QUANDO SOLICITADOS:

5.3.11.1.1. Trocar fraldas, dar banho e zelar pela higiene da crianga;

5.3.11.1.2. Dar mamadeiras segundo as normas adequadas quanto a posigéo e horarios;

5.3.11.1.3. Manter o banheiro seco e limpo e as toalhas e roupas nos respectivos lugares;

5.3.11.1.4. Servir as refeigdes nos horarios estabelecidos pelo setor, estimulando a crianga a comer,
5.3.11.1.5. Lavar e esterilizar os brinquedos do bergério, responsabilizando pela sua conservagao e
higiene;

5.3.11.1.6. Manter as chupetas e mamadeiras esterilizadas;

5.3.11.1.7. Incentivar a aceitagdo por parte das criangas de alimentos definidos pelos técnicos da area;
5.3.11.1.8. Utilizar as informagbes ja existentes e procurar apoio para adquirir mais informacdes,
objetivando conduzir melhor o periodo de adaptagao da crianga a Creche;

5.3.11.1.9. Cuidar da higiene corporal e da protegao contra temperatura excessiva,

5.3.11.1.10. Proteger as criangas contra acidentes e quaisquer outros riscos,

5.3.11.1.11. Cuidar da desinfeccdo do ambiente fisico especialmente do bergario e das salas de
recreagao;

5.3.11.1.12. Receber e entregar as criangas aos pais ou responsaveis;

5.3.11.1.13. Participar e colaborar nas atividades civicas, culturais e educativas em que a Creche estiver
envolvida;

5.3.11.1.14. Buscar numa perspectiva de formagdo permanente, o aprimoramento do seu desempenho
profissional e ampliagéo do seu conhecimento;

5.3.11.1.15. Prestar primeiros socorros sempre que necessario;

5.3.11.1.16. Estimular a formacao de habitos de higiene e salide como: escovar os dentes, tomar banho,
ter independéncia nas necessidades fisiologicas através de informagdes, de acompanhamento e
orientagdo no momento oportuno e participar das agdes auxiliares da unidade de ensino, quando eleito ou
designado.

5.3.11.1.17. Manter a casa organizada e limpa;

5.3.11.1.18. Preservar os moveis e equipamentos, assim como propor a aquisigdo de novos para
reposigdo daqueles que estdo avariados ou desgastados;

5.3.11.1.19. Limpar, conferir e controlar os mantimentos da casa;

5.3.11.1.20. Conferir os pertences das internas;
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5.3.16.1.9. Realizar controle de assisténcia técnica e manutengdo em relatorios informatizados para
subsidiar a geréncia de manutengéo de informagdes do andamento dos servigos;
5.3.16.1.10. Controlar o estoque de pegas de reposicao dos equipamentos

CLAUSULA SEXTA - DOS EQUIPAMENTOS E UNIFORMES

6.1. Para a realizagio dos servigos de jardinagem e limpeza e conservagéo, sera necessaria a utilizagao
dos equipamentos, divididos de acordo com cada profissional, conforme consta no Anexo I-C do Edital.

6.2. A Contratada sera responsavel pelo fornecimento de uniformes completos aos seus empregados.
Estes deverao iniciar o Contrato recebendo 02 (dois) conjuntos completos.

6.3. Os uniformes deverdo ser substituidos pela Contratada (02 conjuntos), de 06 (seis) em 06 (seis)
meses, a partir da assinatura do Contrato, independentemente da data de entrega dos mesmos, ou a
qualquer momento, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sempre que nédo atendam as condigées
minimas de apresentacao e mediante comunicagéo escrita do executor do Contrato.

6.4. Os uniformes completos deverdo ser entregues aos empregados mediante recibo (relagdo nominal),
cuja copia devera ser enviada ao executor do Contrato.

6.5. O custo com os uniformes ndo podera ser descontado do empregado da Contratada, que recebera o
valor equivalente pela contratante, segundo consta na Planilha de Custos da proposta.

6.6. A empresa contratada deverd, a seu cargo, fornecer equipamentos de prote¢do individual
necessarios a realizagdo dos servigos contratados.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento ser4 realizado mensalmente através de Ordem Bancaria, em prazo n&o superior a 15
(quinze) dias tteis, contado a partir da apresentagio da Nota Fiscal/Fatura mensal devidamente atestada
pelo setor competente do TJ/MA, conforme preleciona o art. 5°, § 3°, da Lein®. 8.666/93 e art. 36, §3°, da
IN n°. 02/08, alterada pelas INs n°s. 03, 04 e 05/09;

7.1.1. Executados os servicos, a CONTRATADA encaminhara Nota Fiscal de Servigos, emitida a partir do
primeire dia util do més subseqiiente ao da prestagao do servio, de acordo com o empenho. A referida
nota fiscal devera conter o detalhamento dos servigos executados, conforme disposto no art. 73 da lei n°.
8.666/93 e, ainda, no art. 35 da IN n° 02/08, alterada pelas INs n°s. 03, 04 e 05/09 e os seguintes
procedimentos:

7.1.1.1. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes comprovagées:

a) do pagamento da remuneragao e das contribuigées sociais (Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e
Previdéncia Social), correspondentes ao més da ultima nota fiscal ou fatura vencida, compativel com os
empregados vinculados a execugao contratual, nominalmente identificados, na forma do § 4° do Art. 31 da
Lei n° 9.032, de 28 de abril de 1995,

b) da regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, além da apresentacao dos demais documentos a que faz referéncia
o art. 29 da Lei 8.666/93, e;

c) do cumprimento das obrigagées trabalhistas, correspondentes ao més a que se refere a nota fiscal ou
fatura, a ser comprovado com a juntada da folha de pagamento do més em referéncia acompanhada dos
comprovantes de recebimento dos salarios dos funcionarios e de recolhimento da Previdéncia Social
(GPS).

7.1.1.2. O descumprimento das obrigagoes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS ensejara
o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sangdes cabiveis.
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7.1.1.3. Na hipétese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos devem ser
instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a apreciagdo da autoridade superior
competente, que adotard as providéncias para verificar se & ou ndo caso de apuragido de
responsabilidade, identificagdo dos envolvidos e imputagédo de énus a quem deu causa.

7.1.1.4. A retengido ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sangdes cabiveis, s6 devera ocorrer
quando o contratado:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas, ou;

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigo, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a8 demandada.

7.1.2. Havendo erro na nota fiscal ou outra circunstancia que obste a quitagdo da despesa, a mesma
ficara pendente e o pagamento sustado, até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras
necessarias, nao ocorrendo, neste caso, qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

7.2. Se o pagamento néo for efetuado no prazo fixado, o valor correspondente ao adimplemento podera,
em conformidade com a lei, ser atualizado financeiramente, pelo indice oficial do governo aplicavel ao
setor, exceto se decorrente de caso fortuito ou por motivo de forga maior;

7.3. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a licitante vencedora nao tenha concorrido
de alguma forma para tanto, fica convencionado que os encargos moratérios devidos pelo Tribunal de
Justica do Estado do Maranh&o, entre a data final prevista para o adimplemento, indicada no subitem 7.1
e a correspondente ao efetivo pagamento da Nota Fiscal/fatura, sera calculado por meio da aplicagao da
seguinte formula: EM =1 x N x VP, onde:

EM = Encargos Moratérios;
N = Numero de dias entre a data final prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso;

| = [ndice de compensagéo financeira = 0,00016438, assim apurado:
TX 6/100

| = — || = I = 0,00016438
365 365

TX = taxa percentual anual = 6% (seis por cento).

7.4. Ndo sera efetuado qualquer pagamento 8 CONTRATADA enquanto houver pendéncia de liguidagao
da obrigagao financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

7.5. Contratante e contratada compremeter-se-ao a respeitar, em todos os seus termos, o que consta na
Resolugao n°. 98/2009, do Conselho Nacional de Justica, que prevé, dentre outras obrigagdes, que as
provisbes de encargos trabalhistas relativas a férias, 13° salario e multa do FGTS por dispensa sem justa
causa e o impacto sobre férias e 13° salario, serdo glosadas do valor mensal do contrato e depositadas
exclusivamente em conta corrente vinculada - bloqueada para movimentagdo - aberta em nome da
empresa em banco publico oficial, unicamente para essa finalidade e com movimentagédo somente por
ordem do TJMA (art. 1° da Res. n° 98/2009 — CNJ).

7.5.1. No ato de assinatura do contrato, a contratada assinara documento propric em que autoriza o
contratante a abrir conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagao — para o fim de depositar os
valores constantes mencionados no item 6.5, em acordo com a Res. n°. 98/2009 — CNJ.
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7.5.2. Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas acima mencionados, depositados na
conta corrente vinculada - bloqueada para movimentagédo - deixardo de compor o valor do repassado
mensalmente & empresa. (art. 8° da Res. n°. 98/2009 — CNJ)

7.6. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos nao renovaveis ja pagos ou amortizados no
primeiro ano da contratagéo deverdo ser eliminados como condicéo para a renovacgao. (art. 19 da IN n°.
02/08, alterada pelas INs n°s. 03, 04 e 05/09).

7.7. A execugdo completa do contrato s6 acontecera quando o contratado comprovar o pagamento de
todas as obrigagdes trabalhistas referentes @ mao de obra utilizada. (art. 19 da IN n®. 02/08, alterada
pelas INs n°s. 03, 04 e 05/09).

CLAUSULA OITAVA - DA REVISAO DE PREGOS

8.1. Quando o prego, por motivo superveniente, tornar-se superior ao prego praticado no mercado o
Tribunal de Justica do Estado do Maranhdo convocara a CONTRATADA visando a negociacéo para
redugdo de pregos e sua adequagao ao praticado pelo mercado;

8.2. Frustrada a negociagao, o fornecedor sera liberado do compromisso assumido.

8.3. A repactuacédo de precos, como espécie de reajuste contratual, devera ser utilizada nas contratagdes
de servicos continuados com dedicagdo exclusiva de mao de obra, desde que seja observado o
interregno minimo de um ano das datas dos orgamentos aos quais a proposta se referir: (art. 37 da IN n°.
02/08, alterada pelas INs n%. 03, 04 e 05/09).

8.3.1. A repactuagdo para fazer face a elevagdo dos custos da contratagdo, respeitada a anualidade
disposta no item 8.3., e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, é direito da contratada, e néo
podera alterar o equilibrio econémico e financeiro dos contratos, conforme estabelece o art. 37, inciso XXI
da Constituicio da Reptiblica Federativa do Brasil, sendo assegurado ao prestador receber pagamento
mantidas as condi¢des efetivas da proposta.

8.3.2. A repactuacio podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias em respeito ao
principio da anualidade do reajuste dos pregos da contratagéo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,
tais como os custos decorrentes da mio de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a
execugio do servigo.

8.3.3. Quando a contratagio envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base diferenciadas,
a repactuagio deverd ser dividida em tantas quanto forem os acordos, dissidios ou convengées coletivas
das categorias envolvidas na contratagéo.

8.3.4. A repactuagdo para reajuste do contrato em razéo de novo acordo, dissidio ou convencéo coletiva
deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

8.4. O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuagéo sera contado a partir: (art. 38 da IN
n°, 02/08, alterada pelas INs n°s. 03, 04 e 05/09).

a) da data limite para apresentagado das propostas constante do instrumento convocatério, em relagio aos
custos com a execugdo do servigo decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais e
equipamentos necessarios a execugao do servigo, ou,

b) da data do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da
apresentacdo da proposta, quando a variagdo dos custos for decorrente da méao-de-obra e estiver
vinculada as datas-base destes instrumentos;

8.5. Nas repactuagdes subseqiientes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a ultima repactuagéo. (art. 39 da IN n° 02/08, alterada pelas INs n°. 03, 04 e
05/09).

8.6. As repactuagbes serdo precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada de demonstragao
analitica da alteragéo dos custos, por meio de apresentagdo da planilha de custos e formacéo de precos

S~
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ou do novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuagéo, conforme for a
variagao de custos objeto da repactuagdo. (art. 40 da IN n°. 02/08, alterada pelas INs ns. 03, 04 e 05/09).

8.7. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial (em
anexo), exceto quando se tornarem obrigatdrios por forga de instrumento legal, sentenga normativa,
acordo coletivo ou convengéo coletiva.

8.8. Quando da solicitagao da repactuagéo para fazer jus a variagdo de custos decorrente do mercado,
esta somente serd concedida mediante a comprovagdo pelo contratado do aumento dos custos,
considerando-se:

a) os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;
b) as particularidades do contrato em vigéncia;
¢) a nova planilha com a variagdo dos custos apresentada;

d) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros
equivalentes, e,

e) a disponibilidade orgamentéria do érgdo ou entidade contratante.

8.9. A decisdo sobre o pedido de repactuagao deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados
a partir da solicitagio e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

8.10. As repactuagées, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de apostilamento, e nao
poderdo alterar o equilibrio econédmico e financeiro dos contratos, exceto quando coincidirem com a
prorrogagéo contratual, em que deverao ser formalizadas por aditamento.

8.11. O prazo referido no item 8.9 ficara suspenso enquanto a contratada n&o cumprir os atos ou
apresentar a documentagao solicitada pela contratante para a comprovagéo da variagao dos custos.

8.12. O ¢rgio ou entidade contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagéo de custos
alegada pela contratada.

8.13. As repactuagdes a que o contratado fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato serdo objeto de preclus@o com a assinatura da prorrogagdo contratual ou com o encerramento
do contrato.

8.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte: (art. 41 da IN n°. 02/08, alterada pelas INs n°s. 03, 04 e 05/09).

a) a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para
concesséo das proximas repactuagdes futuras, ou,

¢) em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacgao envolver revisao
do custo de mao-de-obra em que o prdprio fato gerador, na forma de acordo, convengdo ou sentenga
normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de
compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagoes
futuras.

8.15. Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdo ocorrer exclusivamente para os tens que a
motivaram, e apenas em relago a diferenga porventura existente.

8.16. Nos casos de pagamentos que tenham como referéncia data anterior & de apostilamento ou termo
aditivo, os prazos para verificagdo de eventual mora da Administragdo em sua contraprestagao terdo sua
contagem iniciada tdo somente a partir da data da assinatura do respectivo instrumento.
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8.17. As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutengdo do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 65 da Lei n°. 8.666, de
1993. (art. 41-A da IN n°, 02/08, alterada pelas INs n°. 03, 04 e 05/09).

8.18. A empresa contratada para a execugdo de remanescente de servigo tem direito a repactuagao nas
mesmas condigbes e prazos a que fazia jus a empresa anteriormente contratada, devendo os seus
precos serem corrigidos antes do inicio da contratagdo, conforme determina o art. 24, inciso Xl da Lei n°.
8.666, de 1993, (art. 41-B da IN n°. 02/08, alterada pelas INs n°s. 03, 04 e 05/09).

CLAUSULA NONA -DO FISCAL DO CONTRATO

9.1 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato, que consistem na verificagdo da
conformidade da prestagdo dos servigos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o
perfeito cumprimento do contrato, serdo realizados pela Coordenadora do Apoio Administrativo do
Tribunal de Justica do Estado do Maranhdo, determinando o que for necessario a regularizagao das
faltas ou defeitos observados (art. 67, §§ 1° e 2° da Lei n° 8.666/93) e comunicando a autoridade
superior, quando necessdrio, para as providéncias devidas (Art. 31 e Anexo IV da IN n° 02/08 alterada
pelas INs n°s 03, 04 e 05/2009).

9.2. A execucio do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de controle,
que compreendam a mensuragdo dos seguintes aspectos, quando for o caso (Art. 34 da IN n° 02/08,
alterada pelas INs n°s. 03, 04 e 05/09):

a) os resultados alcangados em relagdo ao contratado, com a verificagéo dos prazos de execugdo e da
qualidade demandada;

b) os recursos humanos empregados, em fungio da quantidade e da formagéo profissional exigidas;
c) a qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

d) aadequagdo dos servigos prestados a rotina de execugéo estabelecida;

e) o cumprimento das demais obrigag6es decorrentes do contrato, e;

f) a satisfagdo do publico usuario.

9.2.1. O fiscal do contrato ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execugdo do servigo, devera comunicar & autoridade responsavel para que esta
promova a adequagdo contratual & produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alteragdo dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n°. 8.666, de 1993.

9.2.2. A conformidade dos equipamentos a serem utilizados na execugdo dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da contratada que contenha a relagao detalhada dos mesmos, de
acordo com o estabelecido no contrato, informando as respectivas quantidades e especificagoes técnicas,
tais como: marca, qualidade e forma de uso.

9.2.3. O fiscal do contrato devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e
2°do art. 67 da Lei n°. 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA — DAS SANGOES CONTRATUAIS

10.1. Por quaisquer descumprimentos das obrigagées previstas, a empresa prestadora de servigos
recebera notificacio por escrito do TJMA, para apresentar defesa, facultando-se nesta oportunidade, se o
caso assim permitir, prazo para adequagdo guanto as suas obrigagdes;

10.2. Em caso de atraso injustificado na execugdo do objeto lictado, sujeitar-se-a o licitante vencedor,
para cada ocorréncia, @ mutta de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia, até o maximo de 10% (dez
por cento) sobre o valor total do Contrato, recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias, uma vez
comunicada oficialmente.
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10.2.1. A multa a que alude o item anterior ndo impede que a Administragao rescinda unilateralmente o
contrato e aplique outras sangdes previstas na Lei n°. 8.666/93.

10.3. De conformidade com o estabelecido nos artigos 77, 78, 86 e 87 da Lei n° 8.666/93, pela
inexecugdo total ou parcial do contrato, garantida a prévia defesa, ficara sujeita a CONTRATADA as
penalidades:

10.3.1. Adverténcia por escrito,

10.3.2.Multa de até 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor do contrato ou do empenho, no caso do
lictante vencedor ndo cumprir rigorosamente as exigéncias contratuais ou deixar de assinar o Contrato,
salvo se decorrente de motivo de forga maior definido em Lei, e reconhecido pela autoridade competente
elou:

10.3.3. Suspenséo temporaria do direito de licitar e impedimento de contratar com a Administragéo, pelo
prazo de até 02 (dois) anos, quando a inexecugéo contratual sobrevier prejuizos para a Administragao;

10.3.4. Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagao;

10.4. A sangéo de adverténcia de que trata o subitem 10.3.1 podera ser aplicada nos seguintes casos:

| - descumprimento das determinagdes necessarias a regularizagdo das faltas ou defeitos observados na
prestagdo dos servigos;

Il - outras ocorréncias que possam acarretar transtornos no desenvolvimento dos servicos do TJMA,
desde que nao caiba a aplicagdo de sangdo mais grave.

10.5. Os valores das multas acima previstas poderdo ser descontados de qualquer fatura ou crédito
existente no TJ/MA;

10.6. A penalidade de suspensao sera cabivel quando o licitante participar do certame e for verificada a
existéncia de fatos que o impegam de contratar com a administragéo publica. Caberd, ainda, a suspensao
quando a licitante, por descumprimento de clausula editalicia, tenha causado transtornos no
desenvolvimento dos servigos do TJMA;

10.7. A penalidade estabelecida no 10.3.4 sera da competéncia da Presidéncia do TJ/MA ou por agente
que receba esta delegagdo e serd aplicada quando verificado grave prejuizo @ Administragdo e &
prestagdo do servigo publico.

10.7.1. Aquele que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o Contrato,
deixar de entregar documentacdo exigida no edital, apresentar documentagdo falsa, ensejar o
retardamento da execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugao do
contrato, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaragdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o
direito a4 ampla defesa, ficara impedido de licitar e de contratar com o poder publico, e sera
descredenciado no SICAF, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e
no contrato e das demais cominagoes legais, conforme art. 28 do Decreto Estadual n°. 26.645/10.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO CONTRATUAL

11.1 Poderdo ser motivos de rescisdo contratual as hipéteses, elencadas nos arts. 77 e 78 da Lei n°.
8.666/93;

11.2 Caso o CONTRATANTE nédo se utilize da prerrogativa de rescindir o contrato, a seu exclusivo
critério, podera suspender a sua execugdo efou sustar o pagamento das faturas, até que a
CONTRATADA cumpra integraimente a condigao contratual infringida, sem prejuizo da incidéncia das
sang@es previstas no Edital, na Lei n.° 8.666/93 e no Cédigo de Defesa o Consumidor (Lei n.° 8.078/90);

11.3 A rescisdo podera ser unilateral, amigavel (resiligdo) ou judicial, nos termos e condigdes previstas no
art. 79 da Lei n°. 8.666/93,;
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11.4 O licitante reconhece os direitos da Administragdo nos casos de rescisao previstas nos arts. 77 a 80
da Lei n°. 8.666/93;

11.5 O contrato podera ser rescindido, garantida a prévia defesa, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a
contar do recebimento da notificagao, nas seguintes hipoteses:

| = Pela Administragdo, quando:
a) A CONTRATADA néo cumprir as exigéncias contidas no presente Edital;

b) A CONTRATADA der causa a rescisao administrativa por um dos motivos elencados no art. 78 e
seus incisos da Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei n°. 8.883/94;

¢) Por razdes de interesse publico, devidamente fundamentadas, na forma do inciso XII, do art. 78 da
Lei n°. 8.666/93, atterada pela Lei n°. 8.883/94,

Il - Pela CONTRATADA, quando mediante solicitagdo por escrito, comprovar estar impossibilitado de
cumprir as exigéncias deste instrumento contratual;

11.6. O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela contratada, sobretudo
quanto as obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara a aplicagéo de sangbes administrativas,
podendo culminar em rescisao contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei n® 8.666, de 1993.

11.7. O descumprimento das obrigagées trabalhistas ou a ndo manutengdo das condigdes de habilitagdo
pelo contratado devera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes (art. 34-A da
IN n® 02/08, alterado pelas INs n° 03, 04 e 05/09).

11.7.1. A Administragdo poderd conceder prazo razodvel para que a contratada regularize suas
obrigagdes trabalhistas ou suas condigbes de habilitago, sob pena de resciséo contratual, quando nao
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir a situagao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO VALOR E DOTAGAO ORGAMENTARIA

12.1. O valor total para objeta execugio do objeto deste Contrato &€ de R$ 4.559.424,96 (quatro milhdes,
quinhentos e cingiienta e nove mil, quatrocentos e vinte e quatro reais e noventa e seis centavos),
incluido no mesmo todas as despesas e custos, diretos e indiretos, incidentes sobre o objeto fornecido.

12.2. Os recursos orgamentarios para atender ao pagamento do objeto deste Contrato, durante os 05
(cinco) primeiros meses, correrdo a Dotagdo Orgamentaria seguinte (conforme Nota de Empenho
2011NE02409 totalizando o valor de R$ 1.899.760,40 — um milhdo, oitocentos e noventa e nove mil,
setecentos e sessenta reais e quarenta centavos):

12.3. Os recursos orgamentérios para atender ao pagamento do objeto deste Contrato correrao a Dotagao
Orgamentaria seguinte:

UNIDADE GESTORA 040101 — TRIBUNAL DE JUSTICA
PROJETO ATIVIDADE 4049 — MANUTENGAO DA UNIDADE
NATUREZA DE DESPESA 339037 - LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA
37099 — OUTROS SERVICOS COM LOCACAO DE
ITEM DE DESPESA Ao e BHES
FONTE DE RECURSOS 0101000000 —- RECURSOS ORDINARIOS

%\AQ
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO

13.1. O CONTRATANTE providenciara a publicagdo de forma resumida deste Contrato, na Imprensa
Oficial, em obediéncia ao disposto no paragrafo tnico, do artigo 61, da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. Elegem as partes contratantes o Foro desta cidade, para dirimir todas e quaisquer controvérsias
oriundas deste Contrato, renunciando expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por assim estarem justas e contratadas as partes, por seus representantes legais, assinam o presente
Contrato perante as testemunhas abaixo assinadas a tudo presente.

Sao Luis, 06 de julho de 2011

P/CONTRATANTE:

P/CONTRATADA:

TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
RG N% RG N







