
TERMO DE REFERENCIA - TR

1. OBJETO

Oferta de servigos educacionais, em nlvel de pos-graduagao lato sensu na modalidade 
Educagao a Distancia (EaD), atendendo as demandas de profissionais do quadro funcional do 
Tribunal de Justiga do Estado do Maranhao (TJMA) e instituigdes cooperadas.

2. FUNDAMENTO LEGAL DA CONTRATAQAO

A proposta apresentada pela Pontificia Universidade Catolica de Minas Gerais 
(Pucminas) comprende a oferta de cursos de pos-graduagao lato sensu na modalidade Ensino 
a Distancia (EaD), com previsao de abertura de 200 vagas.

Esse servigo especializado e descrito na Lei Federal n° 14.133, de 01/04/2021 - Lei de 
Licitagoes e Contratos Administrativos sendo considerada possivel a contratagao direta e por 
inexibilidade de licitagao. Em especial, no art. 74, essa Lei preve o “treinamento e o 
aperfeigoamento de pessoal’’, como parte do rol de “servigos tecnicos profissionais 
especializados”, consignando:

Art. 74. E inexigivel a licitagao quando inviavel a competigao, em especial nos 
casos de:

III - contratagao dos seguintes servigos tecnicos especializados de natureza 
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria 
especializagao, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e 
divulgagao:

f) treinamento e aperfeigoamento de pessoal;

O conceito de “notoria especializagao” e suscitado no § 3°, do caput::

Para fins do disposto no inciso III do caput deste artigo, considera-se de 
notoria especializagao o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de 
sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiencia, 
publicagdes, organizagao, aparelhamento, equipe tecnica ou outros requisites 
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho e 
essencial e reconhecidamente adequado e plena satisfagao do objeto do 
contrato.

Essa definigao foi tambem estabelecida pelo Tribunal de Contas de Uniao (TCU), em 
consideragao a legislagao em vigo a epoca, mas que pode ser transposta para o atual 
contexto, que enfatizou a possibilidade da contratagao por inexigibilidade de licitagao, por meio 
da Sumula 252/2010:

A inviabilidade de competig§o para a contratagao de servigos, a que alude o 
inciso II do art. 25 da Lei n° 8.666/1993, decorre da presenga simultanea de 
tres requisites: servigo tecnico especializado, entre os mencionados no art. 13



da referida lei, natureza singular do servigo e notoria especializag§o do 
contratado.

Considera-se posslvel e necessaria a contratagao dos cursos de especializagao 
propostos, considerando a inexibilidade de processo licitatorio, em fungao da notoria 
especializagao da instituigao ofertante, a singularidade caracteristica dos seus cursos de pos- 
graduagao implementados em plataforma de educagao a distancia, bem como da alta 
pontuagao obtida perante o Ministerio da Educagao (MEC) e reconhecimento da comunidade 
academica.

Quanto a singularidade do servigo, destaca-se tambem o Acordao n° 852/2008 
igualmente convergente com a atual Lei de Licitagoes, firmado pelo TCU:

a natureza singular se caracteriza como uma situagSo anomala, incomum, 
impossivel de ser enfrentada satisfatoriamente por todo e qualquer profissional 
ou empresa especializada. Envolve os casos que demanda mais do que a 
simples especializagao, pois apresentam complexidades que impedem 
obtengao de solugao satisfatdria a partir da contratagao de qualquer 
profissional.”

E, nesse sentido, depreende-se que os cursos de especializagao propostos pela 
Pucminas compoem urn programa institucional caracteristicamente singular, implementado por 
intermedio da Pucminas Virtual {que e a denominagao do respective Nucleo de EaD), tanto 
pela qualidade da plataforma utilizada quanto pela relevancia tematica.

Nesse conjunto de documentos anexos encaminhados por meio do oficio Of./DIR- 
EAD/2021, de 14/06/2021 {piano de trabalho, sinteses dos pianos de cursos, estatuto da 
universidade, regimento geral, certidoes de regularidade, documentagao dos respectivos 
gestores), destacamos o piano de trabalho e o piano geral de cursos, que elencam os 
seguintes temas {recorrentemente demandados pelos profissionais do TJMA), agrupados por 
eixos, pelas quais as 200 (duzentas) vagas seriam distribuidas a criterio dos candidates 
considerados elegiveis:

a) Gestao
Gerenciamento de Projetos; Gestao de Pessoas; Gestao e Analise Estrategica de
Dados; Gestao Fiscal e Tributaria;
b) Educagao - Metodologias Ativas Para a Educagao;
c) Ciencias jundicas - Ciencias Criminais; Direito Administrativo; Direito Civil; Direito da
Protegao e Uso de Dados; Direito do Trabalho e Previdenciario; Direito Eleitoral; Direito
Internacional e Direitos Humanos; Direito Medico e Bioetica; Direito Penal Economico;
Direito Processual; Direito Processual Civil; Direito Publico; Direito Tributario; Direito
Tributario e Aduaneiro; Direito Urbanistico e Ambiental.

Administragao Publica; Compliance e integridade corporativa;

Diante disso, e possivel asseverar que tais abordagens tematicas sao necessarias ao 
context© do Judiciario Maranhense e dos territorios onde se faz presente, justificando as 
providencias da ESMAM para, uma vez autorizado pela Presidencia do TJMA, garantir a sua 
implementagao a partir do segundo semestre de 2021.

Sobre essa caracteristica em destaque, o TCU, pela Sumula 264, apresentou o 
seguinte entendimento: a inexigibilidade de licitagao para a contratagao de servigos tecnicos 
com pessoas fisicas ou juridicas de notoria especializagao somente e cabivel quando se tratar 
de servigo de natureza singular, capaz de exigir, na selegao do executor de confianga, grau de



subjetividade insuscetivel de ser medido pelos criterios objetivos de qualificagao inerentes ao 
processo de licitagao.

A respeito da singularidade, e posslvel afirmar que o processo formative delineado na 
proposigao apresentada apresenta-se adequadamente contextualizado as realidades do 
Judiciario e do territorio, atendendo as necessidades atuais por fortalecimento das suas 
capacidades e em fungao da necessaria implementagao de uma consistente politica de 
formagao em nivel de pos-graduagao e para instrumentalizagao do seu quadro funcional em 
campos especificos de atuagao.

Tal situagao traduz a relevancia e a singularidade do objeto deste Termo de Referencia 
(TR) e a consequente impossibilidade de comparagoes, segundo os “criterios objetivos de 
qualificagao inerentes ao processo de licitagao”. Considera-se de notoria especializagao, 
segundo as premissas mencionadas, o profissional ou empresa cujo conceito no campo de 
sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiencias, publicagoes, 
organizagao, aparelhamento, equips tecnica, ou de outros requisites relacionados com suas 
atividades, permits inferir que o seu trabalho e essencial e indiscutivelmente o mais adequado 
a plena satisfagao do objeto do contrato.

A notoriedade da Pucminas esta demonstrada, em ultima analise, o que se confirms, 
em consults ao Sistema de Regulagao do Ensino Superior do Ministerio da Educagao (e- 
MEC)1 . E possivel atestar que a instituigao proponents encontra-se em situagao regular junto 
ao MEC, sendo que a pontuagao obtida, em recente ciclo avaliativo daquele orgao federal, foi 
de 4 pontos, em uma escala que tern como pontuagao maxima a nota 5.

Com uma estrutura entendida como “multicampi”, a Pucminas mantem 11 unidades - 
Campus - no estado: Belo Horizonte (Barreiro, Coragao Eucaristico, Praga da Liberdade, Sao 
Gabriel), Betim, Contagem, Pogos de Caldas (Sul), Arcos (Centro-Oeste), Serro e Guanhaes 
(Alto Jequitinhonha) e Uberlandia (Triangulo). Como consta em sua homepage oficial2, a 
Universidade atende a urn extenso publico, sendo a sua comunidade academics composta por 
57.201 discentes - 44.987 na graduagao, 10.053 da especializagao, 1.512 no mestrado e 
doutorado e 649 em cursos de aperfeigoamento, atualizagao e capacitagao - alem de 1.750 
docentes e 2.383 profissionais em fungoes diversas. A instituigao oferta 114 cursos de 
graduagao, 28 cursos de mestrado e doutorado, alem de 358 cursos de especializagao ativos 
(presenciais e EaD). Ademais, como se pode verificar no sistema e-MEC, somente em Belo 
Horizonte, ela mantem o registro de 447 cursos de especializagao devidamente credenciados 
pelo MEC, sendo 308 na modalidade presencial e 139 EaD.

Destaca-se que, como instancia daquela Universidade, a Pucminas Virtual e 
responsavel pela implementagao dos cursos na modalidade EaD, responsavel pelo corpo 
docente basico, pela concepgao tecnico-cientifica e pela operacionalizagao dos temas.

Considerando o historico de oferta de cursos de pos-graduagao, verificada na 
documentagao anexa e no sistema e-MEC, e a produtividade tecnica e cientifica dos 
profissionais mencionados no protocolo submetido a ESMAM, a proponente indica atender ao 
quesito “notoria especializagao”. O modelo proposto em piano de trabalho e seu ambiente 
virtual Canvas possibilitam a oferta de urn amplo e relevante espectro tematico, de acordo com 
a diversidade e as particularidades dos cargos existentes o TJMA, e o atendimento a 
profissionais lotados em todas as Comarcas do Estado. Isso, de fato, torna pouco provavel a 
“obtengao de solugao satisfatoria a partir da contratagao de qualquer profissional”.

1 MEC. e-MEC - Sistema de Regulagao do Ensino Superior. Mbdulo consulta instituigao. Brasilia: 
MEC, 2021. Disponivel em: <https://emec.mec.qov.br/emec/nova#>. Acesso em 05/05/2021.

2 PUCMINAS. Pucminas - Apresentagao. Belo Horizonte: Pucminas, 2021. Disponivel em: 
<https://www.pucminas.br/unidade/Paginas/default.aspx>. Acesso em 05/05/2021.

https://emec.mec.qov.br/emec/nova%23
https://www.pucminas.br/unidade/Paginas/default.aspx


3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAQAO

Os cursos ora propostos visam alcanpar as demandas permanentes por formapao dos 
profissionais do TJMA, o que se pode depreender ao analisarmos as manifestagoes de 
magistrados e demais servidores, bem como ao se observar as orientagoes politico 
estrategicas do Poder Judiciario e da Diregao da ESMAM.

Tendo criado o seu Programa de Pos-Graduagao e Pesquisa, a ESMAM pretende 
ampliar as capacidades dos profissionais que compoem o quadro funcional do TJMA - 
Magistrados e demais servidores - para que a pesquisa e as praticas de formagao e 
intervengao nos contextos do judiciario se ampliem e se aprofundem.

Entende-se que a produgao de pesquisas e a formagao em nivel de pos-graduagao, no 
TJMA, colocam-se como iniciativas essenciais, especialmente quando implementadas de 
modo colaborativo e com focos em realidades socioterritoriais especificas. A integragao das 
fungoes de estudo, pesquisa e ensino das ciencias juridicas, das politicas sociais basicas, das 
salvaguardas dos direitos humanos e demais areas do conhecimento e importante para 
melhorar a atuagao dos servigos judiciarios e demais politicas publicas sobre as quais incide, 
pois sao pertinentes e significativamente convergentes o sistema normative existente, os 
meios juridicos, o sistema de garantias de direitos e as suas implicagoes para a legitimidade 
do Estado de Direito e garantia do bem-estar e desenvolvimento da sociedade.

Desse modo, o fortalecimento de capacidades, a melhoria dos servigos jurisdicionais e 
as possibilidades de produgao de novos saberes, decorrerao de processes formativos em nivel 
de pos-graduagao, contribuindo, assim, como atividade de produgao cientifica, melhoria da 
atuagao docente e tecnico-profissional, melhor compreensao das necessidades e e demandas 
da sociedade, desenvolvimento de novas tecnologias e praticas, dentre outros.

Portanto, ao investir na capacitagao dos magistrados e servidores do TJMA, a ESMAM 
busca a valorizagao de seu pessoal, cumprindo assim diretrizes do seu Regiment© Interne e 
tern a perspectiva do aperfeigoamento dos profissionais para realizar estudos e pesquisas 
sobre sistemas de justiga e suas interfaces com o sistema de garantias de direitos; elaborar e 
publicar artigos cientificos; planejar atividades para divulgagao e qualificar as formas de 
comunicagao cientifica; e incentivar a participagao de pesquisadores em redes de intercambio 
cientifico em contextos estadual, nacional e internacional, cujos temas e objetivos sejam 
relacionados a plataformas tematicas e projetos diversos.

Os pianos enviados pela Pucminas configuram-se em projetos pertinentes e destacam 
aspectos substanciais, essencialmente o conjunto de temas e disciplinas dos cursos da area 
de ciencias juridica, a proximidade com as diretrizes pedagogicas da Escola Nacional de 
Formagao e Aperfeigoamento da Magistratura (ENFAM) e o nivel de qualificagao do seu corpo 
docente.

4. METODOLOGIA E CARGA HORARIA

Nos cursos de especializagao mencionados no piano de trabalho, as disciplinas serao 
ofertadas de forma modular, de modo assincrono, podendo o(a) discente cumprir cada modulo, 
de modo sequencial, com periodos predefinidos (em carga horaria e dias especificos) para 
estudo e cumprimento de tarefas. A interagao entre discentes/docentes se dara com urn



ambiente com conteudos e atividades preformatadas, alem de foruns de discussao junto a 
docentes responsaveis pelas atividades de tituria e demais discentes.

Cada curso ofertado tera carga horaria de 360 horas/aula, sendo as disciplinas 
ofertadas ao longo de 12 (doze) meses e a orientapao para elaboragao de Trabalho de 
Conclusao de Curso (ICC) em ate 3 meses. Cabe destacar que, com a publicagao da 
Resolugao n° 01, de 06/04/2018, da Camara de Educagao Superior (CBS) do Conselho 
Nacional de Educagao (CEE), o ICC nao e mais considerado obrigatorio, sendo facultada a 
cada instituigao educacional e respectivos discentes a decisao por faze-lo. Porem, como a 
perspectiva do PPGD/ESMAM e tambem propiciar a formagao de profissionais para a 
pesquisa e comunicagao cientifica, a oportunidade para estudos de metodologia e elaboragao 
do ICC - que podera constituir-se em artigo cientifico ou projeto de pesquisa-agao - tornou-se 
relevante.

A metodologia baseia-se, essencialmente, na utilizagao da Internet como meio de 
acesso ao conteudo programatico e as orientagoes educacionais. O programa utiliza o 
Ambiente Virtual de Aprendizagem Canvas, pelo qual sao gerados os modules de 
aprendizagem, armazenamento e compartilhamento de conteudos, solugbes de interagao 
entre participes, dentre outros. Nesse ambiente, o grupo de discentes contara com apostilas 
digitais e recursos de midia diversos, como videoaulas, palestras, bem como entrevistas, 
textos, artigos, biblioteca virtual, referencias, links de sitios da Internet para leituras, foruns de 
discussao e tutoria individualizada e em grupo.

A avaliagao do aluno e processual e baseia-se na realizagao de atividades avaliativas a 
distancia, propostas em cada disciplina do curso, incluindo o Trabalho de Conclusao de Curso 
(TCC) e a prova presencial (online) final.

Serao distribuidos 100 pontos, para avaliagao de cada discente, da seguinte maneira: 
uma prova online no valor de 60 pontos, com 10 questoes objetivas; e atividades avaliativas 
realizadas no ambiente virtual no valor total de 40 pontos.

5. LOCAL E PERIODO DE EXECUQAO

Os cursos em questao serao implementados pela Pucminas Virtual em sua plataforma 
EaD, sob coordenagao da equipe em sua unidade de Belo Horizonte. Cada discente, por seu 
turno, tera acesso aos cursos pela rede mundial de computadores, em qualquer municipio do 
estado do Maranhao que conte com conexao suficiente.

Serao realizadas duas chamadas, pela ESMAM, para a realizagao de inscrigoes na 
homepage da Pucminas, validagao das informagoes prestadas pelos profissionais 
interessados, verificagao da sua elegibilidade como discente e efetivagao das matriculas:

1) primeira chamada, em outubro/2021: o period© previsto para realizagao dos cursos 
mencionados tera inicio em outubro/2021 e conclusao em outubro/2022, sendo o prazo 
limite para apresentagao do TCC definido para janeiro/2023;
2) segunda chamada, em fevereiro/2022: o periodo previsto para realizagao dos cursos 
mencionados tera inicio em fevereiro/2022 e conclusao em fevereiro/2023, sendo o 
prazo limite para apresentagao do TCC definido para maio/2023.

Como demonstrado no piano de trabalho anexo, tem-se a previsao do seguinte 
cronograma de atividades:



3 - CRONOGRAMA DE EXECUQAO
DurapaoMeta Etapa/

Ease
Especificagaon.° Inlcio Termino

Publicagao do Edital Pucminas para selegao 09/2021 09/20211.
Publicagao da Portaria ESMAM para elegibilidade de 
candidaturas 09/20212. 09/2021

Pre- inscrigao no site - apenas alunos homologados
09/2021 09/20213.

ser3o matriculados.
Inscrigoes de candidaturas 09/2021 09/20214.
Selegao, matricula e homologagao 10/2021 10/20215.
Aula inaugural - Coldquio online 10/2021 10/20216.
Disponibilizagao das disciplinas 10/2021 06/20237.

1 04/2022 04/2022Seminario de Pesquisa I8.
09/2022 09/2022Seminario de Pesquisa II9.
04/2023Seminario de Pesquisa III 04/202310.
10/2021 09/2023Avaliagao e monitoramento da cooperagao11.

Elaboragao e envio de relatorios parciais mensais de 
execugao do objeto, pela PUC Virtual. 10/2021 09/202112.

04/2023Orientagao do ICC - Online 12/202113.
03/2022 06/2023Defesa do ICC - Online14.

Elaboragao e envio do relatdrio final de execugao do 
Termo, pela PUC Virtual.______________________ 10/2023 12/202315.

6. DAS OBRIGAQOES DA CONTRATADA

(a) Executar o servigo conform© especificagoes e demais condigoes contidas nest© Termo 
de Referenda e na proposta apresentada;

(b) Manter, durante a execugao do contrato, todas as condigoes da habilitagao e da 
proposta;

(c) Responder por todas as despesas de natureza tributaria, trabalhista e previdenciaria 
que incidam ou venham a incidir sobre a prestagao dos servigos.

(d) Fornecer os materiais didaticos, de apoio e diploma de conclusao do curso para os 
participantes que cumprirem os requisites minimos para obtengao do titulo exigidos 
pelo programa.

(e) Corrigir, as suas expensas, quaisquer falhas ou irregularidades detectadas ou 
notificadas pela Administragao;

(f) Assegurar o apoio academico e administrative necessario ao cumprimento do objeto, 
com suporte permanent© aos discentes;

(g) Fornecer os certificados de conclusao de curso aos participantes que cumprirem os 
requisites minimos de frequencia, desempenho e apresentagao de TCC;

(h) Solicitar o pagamento mensal relative a prestagao do servigo, por meio de relatorio 
consubstanciado (academico, administrative e financeiro), certidoes atualizadas e nota 
fiscal, por oficio dirigido ao Diretor Geral da ESMAM;

(i) Apresentar relatorio final de execugao do contrato, oportunamente;
(j) Receber representantes da contratante em seu Campi, sempre que necessario, e criar 

condigoes necessarias a realizagao da avaliagao in loco da realizagao do servigo 
contratado;

(k) Fornecer as informagoes e as orientagoes necessarias ao melhor desenvolvimento e 
ao fiel cumprimento do termo;



(l) Por intermedio da Pucminas Virtual, acompanhar e apoiar aos profissionais 
interessados em inscrever-se, participar dos processes seletivos e manter-se 
regularmente matriculados nos cursos contratados;

(m) Propiciar a comunica^ao institucional necessaria, utilizando seus principals canais de 
informagao, compartilhando junto a ESMAM, discentes e profissionais do Poder 
Judiciario as questoes relativas a abertura de inscrigoes, elegibilidade de candidaturas, 
matricula e andamento das atividades dos cursos, ate o encerramento do Termo em 
questao.

7. DAS OBRIGAgOES DA CONTRATANTE

(a) Fornecer a Contratada todas as informapoes, esclarecimentos, documentos e demais 
condigoes necessarias a execugao da capacitagao conforme as especificagoes 
estabelecidas neste Termo de Referenda;

(b) Designar fiscais de contrato para acompanhar e avaliar os resultados provenientes do 
Termo, examinando e aprovando cada prestagao de contas e/ou relatorio de execugao, 
na forma da legislagao em vigor;

(c) Por intermedio da ESMAM, acompanhar e apoiar aos profissionais interessados em 
inscrever-se, participar dos processes seletivos e manter-se regularmente matriculados 
nos cursos contratados junto a Pucminas;

(d) Receber, em suas dependencias, quando necessario, representantes indicados pela 
Pucminas, a fim de desenvolver atividades inerentes ao objeto do Termo, designando 
empregado e/ou servidor para seu apoio;

(e) Recusar, com a devida justificativa, qualquer servigo prestado fora das especificagoes 
constantes neste termo de referencia;

(f) Notificar a Contratada, por escrito, sobre quaisquer irregularidades constatadas, 
solicitando a sua regularizagao;

(g) Assegurar diretamente, ou pela ESMAM, o apoio academico e administrative 
necessario ao cumprimento do objeto, com suporte a instituigao, no que couber, bem 
como aos discentes.

(h) Propiciar a comunicagao institucional necessaria, utilizando seus principals canais de 
informagao, compartilhando junto aos profissionais do TJ as questoes relativas a 
abertura de inscrigoes, elegibilidade de candidaturas, matricula e andamento das 
atividades dos cursos, ate o encerramento do Termo em questao;

(i) Repassar os recursos necessaries a execugao do contrato, em valores oriundos do 
Fundo Especial da Magistratura (FESMAM) e dos descontos promovidos em folha de 
pagamento dos profissionais do quadro do TJMA matriculados como discentes nos 
cursos de especializagao contratados junto a Pucminas.

8. RESPONSAVEIS PELO ACOMPANHAMENTO DA EXECUgAO

Para acompanhamento fiscalizagao do referido termo, serao designados os seguintes 
servidores: Railander Quintao de Figueiredo, matricula 192591, fiscal titular; e Carlos Magno 
Belo Pereira, matricula 101253, seu substituto.



9. DOS GUSTOS E PAGAMENTOS

Quanto aos custos constantes na proposta da Pucminas, estes foram definidos em R$ 
696.000,00, a serem pagos em 24 parcelas mensais de R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reals), 
de acordo com o Plano de Trabalho Anexo, considerando 2 (duas) chamadas anuais para 
acesso e a formagao dois grupos de 100 (cem) discentes matriculados, sendo urn grupo em 
2021 e outro grupo em 2022, representando, assim, uma mensalidade, per capita, de R$ 
290,00 (duzentos e noventa reals).

Como demonstrado a seguir, e posslvel depreender que os valores da Pucminas sao 
razoaveis e relativamente inferiores a programas de especializagao EaD, em algumas areas 
do conhecimento expostos na proposigao ora discutida, em instituigoes de enstno 
consideradas relevantes e equivalentes no Brasil:

Mensalidade discente 
(R$)

Total por discente (R$)lnstitui?aoCurso
18x590,00 10.620,00USP-Sao PauloMBAGestao de Pessoas (1)

10.620,00USP-Sao Paulo 18x590,00MBAGestaoTributaria (1)
24 x 550.85 13.220,40PUCRS - Porto AlegreDireito Penal e Criminologia (2)

8.985,00Mackenzie - Sao Paulo 15x599,00Direito Civil (3)

Obs: os valores de referenda das das instituigoes mencionadas encontram-se em documentos 
anexos obtidos nos respectivos sites, em consultas realizadas em junho/2021:

(1) httPs://mbauspesalq.corn/?qclid=EAIalQobChMlzZWkua-
c8QtVChKRChOWBAmXEAAYAvAAEgL9mfD BwE

(2) https://online.pucrs.br/pos/direito-penal-criminologia
(3) https://www.mackenzie.br/pos-graduacao/especializacao/ead/direito-civil? 

polo=EAD_MACKENZIE_SAO_LUIS

Quanto a participagao financeira dos profissionais do quadro do TJMA eventualmente 
matriculados nos cursos ora propostos, tem-se o seguinte cenario: o TJMA arcando com 50% 
e discentes responsabilizando-se por 50%, sendo que o TJMA repassaria a convenente 24 
parcelas mensais de R$ 29.000,00, valor este composto por R$ 14.500,00 do FESMAM e R$ 
14.500,00 recolhidos, por meio de desconto mensal em folha de pagamento. O primeiro grupo 
de 100 discentes tera inlcio em 2021 e tera o valor individual de R$ 145,00 consignado em 
folha de pagamento por 12 meses consecutivos; o segundo grupo de 100 discentes, iniciado 
em 2022, do mesmo modo, tera o valor individual de R$ 145,00 consignado em folha de 
pagamento por 12 meses consecutivos.

As condigoes para repasses e as implicagoes financeiras e administrativas dos 
discentes, em qualquer cenario, sao descritas a seguir:

(a) Atransferencia mensal do recurso destinado a Pucminas ocorrera em ate 10 (dez) dias 
uteis apos a retengao do valor descontado na folha de pagamento do TJMA.

(b) O discente que, por qualquer motive, deixar de cumprir as atividades exigidas pelo seu 
curso e deixar de conclui-lo, exceto nos casos de reprovagao por notas, mas mantiver 
o vinculo com o TJMA, devera reembolsar, aos cofres publicos, a soma dos valores 
individuals mensais correspondentes ao TJMA e pagos ate a data da sua exclusao no

sendo mantida a retengao mensal em folha de pagamento do valorcurso
correspondente a mensalidade do curso ate o encerramento do curso.

(c) O discente que, por qualquer motive, deixar de ter vinculo com o respective curso, mas 
mantiver o vinculo com o TJMA, devera reembolsar, aos cofres publicos, a soma dos
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valores individuals mensais correspondentes ao TJMA e pagos ate a data do 
cancelamento da sua matrlcula, sendo mantida a retenpao mensai em folha de 
pagamento do valor correspondent© a mensalidade do curso ate o seu encerramento.

(d) O discente que, por qualquer motive, deixar de ter vinculo com o TJMA, devera, 
obrigatoriamente, reembolsar, aos cofres publicos, a soma total do custo individual do 
respectivo curso, podendo permanecer matriculado no curso ate a sua conclusao.

(e) O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancaria para credito na conta indicada 
na proposta da Contratada.

(f) A Nota Fiscal devera ser emitida pela Contratada, obrigatoriamente com o numero de 
inscrigao no CNPJ apresentado nos documentos de habilitagao e da proposta, nao se 
admitindo Notas Fiscais emitidas com outros CNPJ, mesmo aquelas de filiais ou da 
matriz. As Notas Fiscais deverao conter discriminagao identica a contida na respectiva 
Nota de Empenho.

(g) Se a Nota Fiscal for apresentada em desacordo com este Termo de Referencia ou com 
irregularidades, o prazo para pagamento ficara suspense ate que a Contratada 
providencie as medidas saneadoras necessarias a sua regularizagao formal, nao 
implicando quaisquer onus para o TJMA.

(h) Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto pendente de liquidagao ou 
qualquer obrigagao financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou 
inadimplencia.

(i) Nao havera, sob hipotese alguma, pagamento antecipado.
(j) Nao havera reajuste, considerando que o prazo de vigencia da contratagao nao 

ultrapassara a 3 anos.

9. DAS SANQOES

Por quaisquer descumprimentos das obrigagoes contratuais, a instituigao executora 
recebera notificagao por escrito do TJMA, para apresentar defesa, facultando-lhe, nesta 
oportunidade, se convenient© a Administragao, prazo para adequagao quanto as suas 
obrigagoes.

Em conformidade com o estabelecido nos artigos 155 e 156, da Lei Federal n° 
14.133/2021, pela inexecugao total ou parcial do Contrato, garantida a previa defesa, ficara 
sujeita a instituigao executora as penalidades:

a) Advertencia por escrito;
b) Multa de ate 2% (trinta por cento), calculada sobre o valor do Contrato ou do 
empenho, no caso de o interessado nao cumprir rigorosamente as exigencias 
contratuais ou deixar de assinar o Contrato, salvo se decorrente de motive de forga 
maior definido em Lei, e reconhecido pela autoridade competent© e/ou:
c) Multa de mora por atraso na execugao do servigo de ate 10 dias, juros de 0,2% (zero 
vlrgula dois por cento) ao dia;
d) Multa de mora por atraso na prestagao do servigo superior a 10 dias, juros de 0,3% 
(zero virgula tres por cento) ao dia;
e) Suspensao temporaria do direito de licitar e impediment© de contratar com a 
Administragao Publica, pelo prazo de ate 3 (tres) anos, quando da inexecugao 
contratual resultar prejuizos para a Administragao;
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f) Declaragao de inidoneidade para lieitar ou contratar com a Administragao Publica, 
enquanto perdurarem os motives deterrriinantes da punigao ou ate que seja promovida 
a reabilitagao.
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10. DA RESCISAO

Constituem motives para a rescisao do presente contrato, as hipoteses previstas no : 
art. 124, incisos I a V e VIII, da Lei Federal n° 14.133/2021, e alteragoes subsequentes.

11. DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Sao Luis, MA, para dirimir as questoes oriundas deste 
Termo de Referenda e das contratagoes dele decorrentes, excluido qualquer outro, por mais 
privilegiado que seja.

E o que submetemos a consideragao da Diregao Geral da ESMAM, para eventual proposigao 
de requisigao.

pdintao de Figueiredo 
lefe de Divisao

Rail


