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EDITAL

Data de Abertura: 27/04/2023, as 10:00 horas no
sitio www.gov.br/compras

PREGAO ELETRONICO n° 13/2023

OBJETO
Contratagdo de empresa para prestagao de servigos técnicos continuados para instalagao,
operacao e manutencdo de equipamentos de audio das salas das sessdes do Tribunal de
Justica do Maranhdo, bem como o software de gerenciamento de audio DRS Plenario, com
cessdo de mao de obra, conforme especificacbes e condigdes constantes no Termo de
Referéncia e seus Anexos.

VALOR TOTAL ESTIMADO ANUAL

R$ 319.933,20 (trezentos e dezenove mil novecentos e trinta e trés reais e vinte centavos)

Registro de Pregos? Vistoria Instrumento Contratual Forma de Adjudicacao

Nao Facultativa Termo de Contrato Valor global

DOCUMENTOS DE HABILITAGAO (VEJA ITEM 10) *

Requisitos Basicos:
a) Sicaf ou documentos equivalentes

b) Certiddo CNJ

c) Certidao do Portal da Transparéncia
d) Certiddo CNDT

e) Certidao TCU

f) Certiddo negativa de faléncia

g) Qualificagdo Econdémico-Financeira

h) Qualificagéo Técnica

*O detalhamento dos documentos/requisitos de habilitagdo deve ser consultado no item do
instrumento convocatoério acima indicado.

Lic. Exclusiva ME/EPP? | Reserv. Cota ME/EPP? |Exige Amostra/Dem.?| . Criterio de
Sustentabilidade
Nao Nao Nao Sim

Observagoes Gerais
A disputa dar-se-a pelo modo ABERTO e FECHADO.

Acompanhe as sessbes publicas dos Pregbes do TJMA pelo endereco www.gov.br/compras,
selecionando as opg¢des Consultas >Pregées > Em andamento > Céd. UASG "925125". O
Edital e outros anexos estao disponiveis para download no Comprasnet e também no endereco

(http://www.tjma.jus.br/financas/index.php?acao_portal=licitacoes)


http://www.tjma.jus.br/financas/index.php?acao_portal=licitacoes
https://www.gov.br/compras/
http://www.gov.br/compras
https://www.gov.br/compras/
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EDITAL DO PREGAO ELETRONICO n° 13/2023

O Tribunal de Justica do Estado do Maranhao — TJMA torna publico, para ciéncia dos interessados
que, as 10:00 horas (horario de Brasilia) do dia 27 de Abril de 2023, na Sala da Coordenadoria
de Licitagdes e Contratos, localizada na Rua do Egito, 144, Centro, Sao Luis, CEP 65010-190, por
meio do sitio www.gov.br/compras, serd realizada licitacdo na modalidade PREGAO
ELETRONICO POR GRUPO, do tipo Menor Prego, regida pelas disposicdes contidas na Lei n°
10.520, de 17 de julho de 2002, pela Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e
alteragdes, pelo Decreto n° 10.024/2019 de 20 de setembro de 2019 e demais legislagdes
aplicadas a matéria, naquilo que nao contrarie este Edital, e subsidiariamente pela Lei n° 8.666,
de 21 de junho de 1993.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo € a Contratagcdo de empresa para prestagido de servigos
técnicos continuados para instalagao, operagcao e manutengiao de equipamentos de audio
das salas das sessdoes do Tribunal de Justica do Maranhdao, bem como o software de
gerenciamento de audio DRS Plendrio, com cessao de mao de obra.

1.2. Em caso de discordancia existente entre as especifica¢cdes do objeto descrito no Sistema e as
especificagcbes técnicas constantes do Anexo VI - deste Edital, prevalecerao as do Edital.

2. DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO

2.1. A sessao deste Pregao sera publica e realizada em conformidade com este Edital na data, no
horario e no enderecgo eletrénico indicado no preambulo.

2.2. Os itens sao de participacao livre a todas empresas, independentemente do seu porte.
2.3. Poder&o participar deste PREGAO ELETRONICO as empresas que:

a) atendam as condigbes deste Edital e seus Anexos, inclusive quanto & documentagao, e estejam
devidamente credenciadas na Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacao (SLTI), do
Ministério da Economia, por meio do sitio www.gov.br/compras, para acesso ao Sistema
eletrénico;

b) possuam registro cadastral atualizado e regular no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores (SICAF).

2.4. Para iniciar o procedimento do registro cadastral no SICAF, o interessado, ou quem o
represente, devera acessar o SICAF no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio eletrbnico
www.gov.br/compras, por meio de Certificado Digital conferido pela Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira — ICP — Brasil.

2.5. A Secretaria de Gestdo do Ministério da Economia atuara como 6rgao provedor do Sistema
eletrénico.

2.6. Como requisito para participacdo no Pregdo Eletrénico, a licitante devera manifestar, em
campo proprio do Sistema eletronico:

2.6.1. O pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitacdo e de que sua proposta
esta em conformidade com as exigéncias do instrumento convocatério:;

2.6.2. Nao possuir em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso lll do art. 5° da
Constituicdo Federal.

2.7. A declaragéo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e proposta de pregos
sujeitara a licitante as sangdes previstas no Decreto n°® 10.024/2019.
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2.8. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte terao tratamento diferenciado e
preferencial, nos termos da Lei Complementar n°® 123/2006.

2.8.1. As empresas participantes, no ato do cadastro da proposta eletrénica e dos documentos de
habilitacdo, em campo préprio do Sistema, deverao declarar que atendem, sob as penas da Lei,
aos requisitos do art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006, alterada pela Lei n°® 11.488, de 15 de
junho de 2007, estando aptas a usufruirem do tratamento favorecido, estabelecido nos arts. 42 ao
49 da referida Lei Complementar.

2.9. O TRIBUNAL nao se responsabilizara por eventual desconexdo sua ou dos LICITANTES
ao referido Sistema.

2.10. NAO PODERAO PARTICIPAR DESTE PREGAO:
a) consorcio de empresas, qualquer que seja a sua forma de constituigao;

b) empresas com faléncia declarada, que se encontrem sob concurso de credores ou em
dissolu¢ao ou em liquidacéo;

c) empresas que, por qualquer motivo, estejam punidas com suspensdo do direito de licitar ou
contratar com o Tribunal de Justica do Maranhao, nos termos do inciso lll do art. 87 da Lei n°
8.666/93;

d) empresas que, por qualquer motivo, forem declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a
Administracao Direta e Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
abrangendo inclusive as entidades com personalidade juridica de direito privado sob controle do
Poder Publico e das fundacgdes por ele instituidas ou mantidas enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, nos termos do inciso IV do art. 87 da Lei n°® 8.666/93;

€) empresa cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto deste Pregéo;

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participagao
dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma eletrénica.

3.2. Alicitante devera credenciar-se no Sistema Pregao Eletrénico, no sitio www.gov.br/compras,
observado o seguinte:

a) o credenciamento far-se-a mediante atribuicdo de chave de identificacdo e de senha pessoal e
intransferivel, para acesso ao Sistema eletronico;

b) a perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor
do Sistema, para imediato bloqueio de acesso;

¢) o credenciamento da licitante ou de seu representante perante o provedor do Sistema implicara
responsabilidade legal pelos atos praticados e presungcdo de sua capacidade técnica para
realizacao das transagdes inerentes ao Pregao Eletrénico.

3.3. O uso da senha de acesso ao Sistema eletrbnico € de inteira e exclusiva responsabilidade da
licitante, incluindo qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, nao
cabendo ao provedor do Sistema ou ao 6rgao promotor da licitagdo responsabilidade por
eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

3.4. Alicitante responsabilizar-se-a por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome no
Sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas, assim como os lances
inseridos durante a sessao publica.

3.5. O licitante credenciado deve comunicar imediatamente ao provedor do Sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a inviabilidade do uso da senha, para imediato
bloqueio de acesso.



TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO MARANHAO | 62.602/2022
Coordenadoria de Licitagao e Contratos

TV | PODER JUDICIARIO Processo n°:

4. DO CADASTRO DA PROPOSTA ELETRONICA

4.1. Apos a divulgacdo do Edital no endereco eletrdnico, a participacdo no Pregéo Eletrénico
ocorrera mediante digitacdo de senha privativa da licitante e subsequente cadastro eletronico com
a descricao do objeto ofertado, quantidade e o prego, inclusive com a marca do material e/ou
produto a ser fornecido, quando for o caso, consignada em campo proprio do Sistema de
Compras do Governo Federal.

4.1.1. A licitante no momento do cadastro da proposta eletrénica, também registrara em campo
proprio, as declaragbes de cumprimento dos requisitos para habilitacdo e a conformidade de sua
proposta com as exigéncias do Edital, de elaboragéo independente de proposta, de obrigar-se a
comunicar, sob as penalidades da lei, a superveniéncia de fato impeditivo e de que a empresa néo

emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menores de
dezesseis anos em gqualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos

(cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal), entre outras

previstas pelo Sistema, as quais somente serdo visualizadas pelo Pregoeiro, apos a fase de
lances.

4.1.2. Quando do cadastro da proposta eletrdnica de pregos a licitante devera consignar o(s)
valor(es) unitario(s) do(s) item(ns), sendo considerado para efeito da fase de lances o(s) valor(es)
unitario(s) estimado(s) e registrado(s) no presente Edital da seguinte forma:

LOTE UNICO
Jornada de trabalho Qtd total de
Itens Atividade/Funcgao profissionais
1 Técnico de Audio 40 horas 2
2 Operador de Audio 40 horas 4

4.2. Qualquer elemento que possa identificar a licitante NA PROPOSTA ELETRONICA DE
PRECOS importara a desclassificagdo da proposta.

4.3. A licitante melhor classificada devera encaminhar a proposta de preco adequada ao ultimo
lance ofertado, devidamente preenchida na forma do Anexo V — Modelo de Proposta de Precos,
juntamento com Planilha de Custos e Formagdo de Pregos — modelo anexo ao Termo de
Referéncia, em arquivo Unico, no prazo previsto no item 9, deste Edital, contado da convocagao
efetuada pelo Pregoeiro por meio da opgao "Enviar Anexo" no Portal Compras.gov.br.

4.4. As licitantes deverao apresentar as Planilhas de Custos e Formacao de Precgos referentes as
categorias envolvidas na contratagéo.

4.4.1. Com a excecéao do valor do salario-base, os demais valores da planilha de custo deverao se
basear e estar em conformidade com a Convengao Coletiva a qual esteja vinculado.

4.5. Na hipotese de repactuacdo do advindo Contrato, somente serdo considerados os itens
previstos nas Planilhas de Custos.

4.6. Os salarios a serem pagos serao aqueles apresentados na proposta da licitante vencedora, e
nao poderdo ser inferiores aos estimados neste Edital, devendo ser utilizado o salario mais
benéfico ao trabalhador.

4.7. Nao serao aceitas propostas com valores globais superiores aos estimados, bem como
propostas com o valor unitario da mao de obra (total da planilha de custos e formacao de pregos
de um empregado) superior ao estimado pela Administracao.
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4.8. Quando houver duvida acerca da inexequibilidade da proposta, sera obrigatoria a realizagéo
de diligéncias para aferir a legalidade e sua exequibilidade.

5. DO ENVIO DA PROPOSTA DE PREGCOS E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1. Apds o cadastro da proposta eletrénica, conforme item anterior, a licitante também devera
anexar, exclusivamente em campo proprio do Sistema Comprasnet, a proposta de precos,
conforme Item 09, concomitantemente com os documentos de habilitagdo exigidos no item 10, até
a data e hora marcadas para a abertura da sessdo, quando, entdo, encerrar-se-a,
automaticamente, a fase de recebimento das propostas e dos documentos de habilitagao.

5.1.1. Até a abertura da sesséao, a licitante podera retirar ou substituir a proposta e os documentos
de habilitagdo anteriormente apresentados.

5.2. As licitantes podem deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que constem do
SICAF, de acordo com o subitem 10.1.1, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos
dados constantes dos Sistemas.

5.3. Na etapa de apresentacido da proposta e dos documentos de habilitagdo pela licitante, ndo
havera ordem de classificagao das propostas.

5.4. As informagGes constantes dos documentos que compGem a proposta e a habilitagéo da
licitante melhor classificada somente serao de CONHECIMENTO PUBLICO, apds o encerramento
do envio de lances, inclusive do Pregoeiro e dos demais licitantes.

6. DA ABERTURA DAS PROPOSTAS

6.1. No dia e hora indicados no preambulo deste Edital, o Pregoeiro abrira a sesséo publica na
internet, mediante a utilizagdo de sua chave de acesso e senha.

6.2. As licitantes interessadas poderao participar da sessao publica na internet, por meio do uso
dos recursos de acesso a rede eletrénica.

6.3. Apds a abertura, o Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando aquelas
que nao apresentarem conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.

6.4. A desclassificacao de proposta sera sempre fundamentada e registrada no Sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

6.5. As propostas contendo a descricao do objeto, valor e eventuais anexos estarado disponiveis na
internet.

6.6. A comunicagao entre o Pregoeiro e as licitantes ocorrera mediante troca de mensagens, em
campo proprio do Sistema eletronico.

7. DA COMPETITIVIDADE E FORMULAGAO DE LANCES

7.1. Alicitante devera acompanhar as operagdes no Sistema eletrénico durante a sessao publica
deste Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo Sistema ou de sua desconexao.

7.2. O Sistema ordenara, automaticamente, as propostas classificadas pelo Pregoeiro, sendo que
somente estas participardo da fase de lances.

7.3. Classificadas as propostas, o Pregoeiro dara inicio a fase competitiva, momento em que as
licitantes poderao encaminhar lances exclusivamente por meio do Sistema eletrdnico.

7.4. A licitante sera imediatamente informada do recebimento do seu lance e do respectivo valor
consignado no registro.
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7.5. Na formulagao de lances, deverao ser observados os seguintes aspectos:

a) As licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observado o horario fixado para abertura da
sessao e as regras estabelecidas no Edital;

b) A licitante somente podera oferecer lance inferior ou maior percentual de desconto ao ultimo por
ela ofertado e registrado pelo Sistema observado, quando houver, o intervalo minimo de diferenca
de valores ou de percentuais entre os lances, que incidira tanto em relacdo aos lances
intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta;

c) Nao serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado primeiro;

d) O envio dos lances devera corresponder ao valor unitario do item.

7.6. Sera adotado para o envio de lances o modo de disputa “aberto e fechado” em que as
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado, conforme o
critério de julgamento adotado neste Edital.

7.7. No modo de disputa aberto e fechado, a etapa de envio de lances da sessdo publica tera
duracéo de 15 (quinze) minutos.

7.8. Encerrado o prazo de 15 (quinze) minutos, o Sistema encaminhara o aviso de fechamento
iminente dos lances e, transcorrido o periodo de até 10 (dez) minutos, aleatoriamente
determinado, a recepgao de lances sera automaticamente encerrada, concluindo assim, a etapa
aberta.

7.9. Apds o encerramento automatico dos lances, o Sistema abrira a oportunidade para que o
autor da oferta de valor mais baixo e os autores das ofertas com valores até 10% (dez por cento)
superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até 5 (cinco) minutos, que sera
sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.10. Na etapa fechada, caso n&o haja o minimo de trés ofertas na margem dos 10% (dez por
cento) previstos no item anterior, o Sistema oportunizaréd aos autores dos melhores lances
subsequentes, na ordem de classificagdo, até o maximo de trés, o registro de um lance final e
fechado em até 5 (cinco) minutos, que sera sigiloso até o encerramento do prazo.

7.11. Encerrados os prazos estabelecidos nos itens 7.8 e 7.9, o Sistema ordenara os lances em
ordem crescente de vantajosidade.

7.12. Na auséncia de lance final e fechado classificado nos termos dos itens 7.8 e 7.10, havera o
reinicio da etapa fechada para que os demais licitantes, até o maximo de trés, na ordem de
classificagado, possam ofertar um lance final e fechado em até 5 (cinco) minutos, que sera sigiloso
até o encerramento deste prazo, observado, apos esta etapa, o disposto no item anterior.

7.13. Na hipétese de nao haver licitante classificado na etapa de lance fechado que atenda as
exigéncias para habilitagdo, sera facultado ao Pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, mediante
justificativa, admitir o reinicio da etapa fechada, para que as licitantes possam apresentar uma
oferta definitiva em até 5 (cinco) minutos, nos termos do disposto no item anterior.

7.14. Durante a sessao publica do Pregao Eletronico, as licitantes serdo informadas em tempo
real do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do seu detentor.

7.15. No caso de desconexao do Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva, o Sistema
eletrbnico podera permanecer acessivel as licitantes para a recepgao dos lances, retornando o
Pregoeiro, quando possivel, a sua atuagao no certame, sem prejuizo dos atos realizados.

7.16. Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao do Pregao
Eletrbnico podera ser suspensa e tera reinicio somente apds comunicagdo expressa aos
participantes no sitio www.gov.br/compras.
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7.17. Encerrada a fase de lances sem que tenha havido disputa, ocorrendo empate entre 02
(duas) ou mais licitantes, como critério de desempate, serd assegurada preferéncia,
sucessivamente, aos bens e/ou servigos:

| - produzidos no pais;
Il - produzidos ou prestados por empresas brasileiras; e

lll - produzidos ou prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no pais; e

IV - produzidos ou prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que
atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacao:

a) as empresas enquadradas no inciso V do §2° e no inciso Il do §5° do art. 3° da Lei n°
8.666/1993 deverdo cumprir, durante todo o periodo de execucdo do Contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem
como as regras de acessibilidade previstas na legislagéo.

7.18. Permanecendo o empate, a proposta vencedora sera escolhida mediante sorteio a ser
realizado pelo Sistema eletrénico dentre as propostas empatadas, conforme disposto no § uUnico
do art. 37 do Decreto 10.024/2019.

7.19. Para as Microempresas e as Empresas de Pequeno Porte participantes, apdés o
encerramento da fase de lances, havendo disputa, o préprio Sistema as identificara em coluna
propria e fara a comparagédo entre os valores da primeira colocada, caso esta ndo seja uma
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, e das demais Microempresas ou Empresas de
Pequeno Porte na ordem de classificagao.

7.20. Sera assegurada a preferéncia de contratacdo em favor das Microempresas ou Empresas
de Pequeno Porte quando houver a ocorréncia de empate ficto entre a empresa detentora do
menor preco e a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte melhor classificada, conforme
disposto no art. 44 da Lei Complementar n° 123/2006.

7.20.1. Para efeito do disposto no subitem anterior, entende-se por empate ficto aquelas situacoes
em que as propostas apresentadas pelas Microempresas e pelas Empresas de Pequeno Porte
sejam iguais ou até 5 % (cinco por cento) superiores ao melhor preco.

7.20.2. Ocorrendo empate, serao adotados os seguintes procedimentos, conforme disposto no art.
45 da Lei Complementar n° 123/2006:

a) O Sistema selecionara os itens que se enquadram na forma do subitem 7.20.1,
disponibilizando-os automaticamente nas telas do Pregoeiro e da licitante, e encaminhara
mensagem automatica, por meio do chat, convocando a Microempresa ou a Empresa de Pequeno
Porte melhor classificada a fazer sua ultima oferta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos, apés o
encerramento dos lances, com valor obrigatoriamente inferior ao da primeira colocada, sob pena
de preclusao (LC 123/2006, art. 45, §3°);

b) Caso a Microempresa ou a Empresa de Pequeno Porte melhor classificada nao oferecga
proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, o Sistema convocara
automaticamente as remanescentes, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

c) No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte, sera realizado sorteio eletrdnico entre elas para que se identifique aquela que
primeiro podera apresentar melhor oferta.

[Pt

7.21. Na hip6tese da néo-contratacdo nos termos previstos nas alineas “a”, “b” e “c” do subitem
anterior, o objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do
certame (LC 123/2006, art. 45, §1°).

7.22. O disposto no subitem 7.20.1 somente se aplicara quando a melhor oferta nao tiver sido
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte (LC 123/2006, art. 45, §2°).
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8. DA NEGOCIAGAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DA HABILITAGAO

8.1. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o Pregoeiro devera encaminhar,
pelo Sistema eletrdnico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, para
que seja obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condi¢des diferentes das previstas no
Edital.

8.2. A negociacao sera realizada por meio do Sistema, podendo ser acompanhada pelas demais
licitantes.

8.3. Encerrada a etapa de negociagao, o Pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro
lugar, com valores ajustados ao lance final quanto & compatibilidade do preco em relacdo ao
estimado para contratacao e verificara a habilitacdo da licitante conforme disposi¢des do Edital.

8.4. Nao serao aceitos valores superiores ao limite estabelecido neste Edital ou manifestamente
inexequiveis. Cabera ao licitante comprovar a exequibilidade dos precos cotados através de
planilhas, notas fiscais, contratos ou instrumentos equivalentes no prazo estipulado pelo
Pregoeiro.

8.4.1. Considera-se inexequivel a proposta que apresente pregos global ou unitarios simbdlicos,
irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitagdo ndo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagées de propriedade
do préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

8.5. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por
meio de funcionalidade disponivel no Sistema, no prazo de 02 (duas) horas com tolerancia de
30 (trinta) minutos, sob pena de ndo aceitagao da proposta.

8.6. No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
nao alterem a substéncia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilitagédo e classificagao.

8.6.1. Caso haja necessidade de suspensao da licitacdo para a realizacao de diligéncias, com
vistas ao saneamento que trata o subitem anterior, a sessdo publica somente sera reiniciada,
mediante aviso prévio no Sistema e sera concedido o prazo minimo de 24 (vinte e quatro) horas
para a retomada do certame, e as ocorréncias serao registradas em ata.

8.7. Sendo aceitavel a oferta, proceder-se-a a analise da habilitagado, conforme item 10.

8.8. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas neste Edital, a licitante serd declarada
vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame pelo Pregoeiro, caso ndo haja manifestacao
da intengao de recorrer.

8.9. Se a oferta ndo for aceitavel ou se a licitante desatender as exigéncias habilitatérias, o
Pregoeiro examinara a oferta subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a
habilitagdo do proponente, na ordem de classificacao, e assim sucessivamente, até a apuragao de
uma proposta que atenda ao Edital, sendo a respectiva licitante declarada vencedora e a ela sera
adjudicado o objeto do certame.

8.10. O(A) PREGOEIRO(A) podera solicitar também pareceres de técnicos para orientar sua
deciséo.

8.11. Caso se entenda necessario, os respectivos originais ou copias autenticadas dos
documentos de habilitagdo deverao ser apresentados no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis,
contados da solicitacao do(a) PREGOEIRO(A) no Sistema, para a Coordenadoria de Licitagdes e
Contratos do TRIBUNAL no enderecgo: Rua do Egito, n° 144, Centro, Sdo Luis/MA, CEP: 65.010-
190.
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8.12. Por fim, faz-se necessario o acompanhamento de todo o procedimento licitatério, pois no
momento da homologacao deste certame o Sistema encaminhara um e-mail a todos os
fornecedores que cumprem os requisitos delineados e a autoridade competente dispora, no
Sistema Comprasnet, da ferramenta de Cadastro de Reserva, no qual sera informada a data/hora
fim do cadastro.

8.13. Apds a homologacdo da licitagdo os valores e quantitativos serdo os que constardo no
contrato de prestacao de servigos.

8.13.1. Sera incluido na respectiva ata ou na forma de anexo, o registro dos licitantes que
aceitarem cotar os bens ou servigos com pregos iguais aos da licitante vencedora na sequéncia
da classificagdo do certame.

8.13.2. Se houver mais de um licitante na situacédo descrita no subitem 8.13.1, serdo classificados
segundo a ordem da ultima proposta apresentada durante a fase competitiva.

8.13.3. A habilitagdo dos fornecedores que compordo o Cadastro de Reserva a que se refere o
subitem 8.13.1 sera efetuada, na hipotese prevista no paragrafo unico do art. 13 do Decreto n°
7.892/2013 e quando houver necessidade de contratacido de fornecedor remanescente, nas
hipoteses previstas nos arts. 20 e 21 do citado Decreto.

8.14. Apods a fase de habilitagdo, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

9. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

9.1. A proposta de precos ajustada ao lance final, conforme item 9.2, devera ser encaminhada ao
Pregoeiro, em arquivo unico, por meio da opg¢ao "Enviar Anexo" do Sistema Comprasnet, no
prazo de 02 (duas) horas, com tolerancia de 30 (trinta) minutos.

9.1.1. Os documentos complementares a proposta e a habilitacdo, quando necessarios a
confirmagao daqueles exigidos no Edital e ja apresentados, serdo encaminhados pela licitante
melhor classificada apds o encerramento do envio de lances, observado o prazo estabelecido no
subitem anterior. Os documentos deverao ser apresentados em formato digital, via Sistema, apos
solicitacdo do Pregoeiro no Sistema eletrénico.

9.1.2. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se os que
contenham as caracteristicas do material/servico ofertado, tais como: marca, modelo, tipo,
fabricante e procedéncia, além de outras informagbes pertinentes, a exemplo de catalogos,
folhetos ou propostas encaminhados por meio eletrénico, ou, se for o caso, por outro meio e prazo
indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo do seu ulterior envio pelo Sistema eletrénico, sob pena de
nao aceitacao da proposta.

9.2. A proposta de precos da vencedora devera preencher os seguintes requisitos:
a) adotar como referéncia o Anexo V — Modelo de Proposta de Precos;

b) ser digitada ou impressa por meio eletrébnico, em papel com a identificagdo da empresa, em
apenas uma via, escrita em portugués, sem borrdes, emendas, rasuras ou entrelinhas n&o
ressalvadas e datada;

c) especificar de forma clara os materiais/servigos oferecidos, com indicagdo expressa de marca,
obedecidas as especificagdes contidas neste Edital;

d) consignar o preco unitario e o total do servigo/material em reais (R$), com até duas casas
decimais apods a virgula;

€) consignar prazo de entrega dos materiais/servicos nao superior ao estipulado no Termo de
Referéncia;
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f) encaminhar Declaracdo de Inexisténcia de Nepotismo (Declaracdo de nao parentesco — A
resente declaracao devera ser apresentada até a formalizac&o do contrato), conforme Anexo | do
Edital;

g) fazer constar o prazo de validade da proposta ndo inferior a 60 (sessenta) dias a partir da data
da sua emissao.

9.3. A omissao dos prazos fixados no subitem anterior implica a aceitagao dos prazos indicados
neste Edital.

9.4. O TUJMA adotara os valores descritos no TR como limites para contratacao.

9.5. Nos precos cotados deverao estar incluidas despesas relativas a impostos, taxas, fretes,
seguros e demais encargos e deduzidos os abatimentos eventualmente concedidos.

9.6. Em caso de divergéncia entre os pre¢os unitarios e o total, prevalecerdo os primeiros, e entre
o valor em algarismos e 0 expresso por extenso, sera levado em conta este ultimo, se houver. A
falta do valor por extenso nao sera motivo para desclassificagdo da proposta.

9.7. Nao havendo prazo expresso de validade da proposta, esta sera valida por 60 (sessenta) dias
a partir da data da sua emisséao.

10. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

10.1. A habilitagao dos licitantes sera realizada por meio da verificacdo dos documentos elencados
neste item e de consulta ao SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

10.1.1. A documentagéo exigida para atender ao disposto nos subitens 10.2.1, 10.2.2 e 10.2.3
podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

10.2. Caso a licitante n&do tenha habilitagdo obrigatdria valida no SICAF, devera encaminhar, até a
data e hora marcadas para a abertura da sesséo, conforme subitem 5.1 do Edital, os documentos
que supram tal habilitagdo. Sao eles:

10.2.1. Documentagio relativa 8 HABILITAGAO JURIDICA:
| - Registro comercial, no caso de empresa individual; ou

Il - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando
de sociedade comercial e, no caso de sociedade por acbes, acompanhado de documento de
eleicdo de seus administradores; ou

Il - Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria
em exercicio; ou ainda

IV - Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgéo
competente, quando a atividade assim o exigir.

10.2.2. Documentacéo relativa 8 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

| - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Economia
(CNPJ), relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto desta licitacao;

Il - Prova de regularidade com a Fazenda Federal mediante a apresentagao de Certidao Conjunta
de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

lll - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagcdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Positiva com efeito de
Negativa, em cumprimento ao disposto na Lei n° 12.440, de 07/07/2011;
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IV - Prova de regularidade relativa a seguridade social e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico - FGTS, demonstrando situagao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos
por lei, mediante os seguintes documentos:

a) Certidao Negativa de Débito (CND) do INSS;
b) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF).
10.2.3. Documentagéo relativa 8 QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

10.2.3.1. Certiddo negativa de faléncia ou recuperagao judicial ou extrajudicial, ou liquidacao
judicial, ou de execugao patrimonial, conforme o caso, expedida pelo distribuidor da sede do
licitante, ou de seu domicilio, dentro do prazo de validade previsto na propria certiddo, ou, na

omissao desta, expedida ha no maximo 60 (sessenta) dias anteriores a data de abertura do

certame.

10.2.3.2. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1.

10.2.3.3. Comprovacao de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo

Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis
centésimos por cento) do valor estimado para a contratagao, tendo por base o balango
patrimonial e as demonstracdes contabeis ja exigiveis na forma da lei.

10.2.3.4. Comprovacéo de patrimbnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacdo, por meio da apresentacdo do balango patrimonial e demonstragées contaveis do
ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou
balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de
3 (trés) meses da data da apresentagéo da proposta.

10.2.3.5. Comprovacéo, por meio de declaragdo, da relagdo de compromissos assumidos,
conforme modelo constante do Anexo VII, de_que 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos
firmados com a Administragao Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da sesséo
publica de abertura deste Pregao, ndo é superior ao Patrimdnio Liquido do licitante, podendo este
ser atualizado na forma ja disciplinada neste Edital.

10.2.3.6. A declaracdo de que trata a subcondicdo acima devera estar acompanhada da
Demonstracao do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social.

10.2.3.7. Quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou
para menos, entre a declaracdo aqui tratada e a receita bruta discriminada na Demonstragao do
Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas, concomitantemente, as devidas
justificativas.

10.2.4. Documentagao relativa a8 QUALIFICAGAO TECNICA:

10.2.4.1. A licitante devera apresentar atestado de capacidade técnica fornecido por pessoa de
direito publico ou privado, comprovando que tenha prestado servicos compativeis em

caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo, consoante art. 30 da Lei
8666/93.

10.2.4.2. Em relagao ao quantitativo serdo aceitos atestados que contenham o minimo de 50%
da quantidade total dos postos que serdao alocados, consoante SLTI-MPOG (IN 05/2017) e
entendimentos do Tribunal de Contas da Unido (Acérdaos TCU 1.948/2008 — Plenario e
1.052/2012 — Plenario e Acordao n°® 1.052/2012 - Plenario, TC 004.871/2012-0, rel. Min. Marcos
Bemquerer Costa, 2.5.2012).

10.2.4.3. A licitante_podera somar diversos atestados para demonstrar a capacidade técnica
quantitativa, desde que a execucdo dos servicos tenha sido prestada de forma
concomitante, conforme posicionamento do Tribunal de Contas da Unido (Decisao TCU 292/98;
Acordaos TCU 167/06, 1.948/2011, 3.170/2011, 1.052/2012, e 1.231/2012 — todos do Plenario).
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10.2.4.4. O(s) atestado(s) de capacidade técnica devera(ao) ser impresso(s) em papel timbrado
do emitente e conter, no minimo, as seguintes informagdes: identificagcdo da pessoa juridica e do
responsavel pela emissao do atestado; identificacdo do licitante, constando o seu CNPJ e
endereco completo; descrigdo clara dos servigos prestados, devendo ser assinado por seus
sécios, diretores, administradores, procuradores, gerentes ou servidor responsavel, com expressa
indicagdo de seu nome completo, posto/fungao e meios de contato. As declaragdes de Pessoas
Juridicas de Direito Privado devem estar, preferencialmente, com firma reconhecida.

10.2.4.5. Os atestados de capacidade técnico-operacional deverao referir-se a servigos prestados
no admbito de sua atividade econémica principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente.

10.2.4.6. Somente serao aceitos atestados expedidos apés a conclusao do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser

executado em prazo inferior.

10247 Apresentar comprovacao de que tenha executado serwcos de tercelrlzacao

10.2.4.8. Declaracido de possuirda em seu quadro permanente, na data da contratacao,

profissional qualificado, que sera o Responsavel Técnico para acompanhar a execucao dos
servicos. Tal comprovagao sera feita, no momento da contratagcdo, mediante a apresentacdo de

copia de contrato de trabalho, carteira de trabalho, ficha de registro de empregado ou contrato civil
de prestacao de servigos;

10.2.4.9. Declaracdo de que, caso se sagre vencedora, dispora, no ato da contratacido, de
todos os recursos necessarios a prestagao dos servigos, inclusive o armamento indicado e coletes
balisticos em numero suficiente.

10.2.5. A apresentacéo de atestado de qualificagdo técnica visa atender ao interesse publico, na
medida em que a empresa contratada devera deter aptidao suficiente para bem desempenhar o
objeto pretendido, assegurando que todos os compromissos serdo cumpridos, principalmente os
relacionados a encargos tributarios e trabalhistas, evitando que qualquer énus proveniente da ma
gestado da empresa seja repassada ao TIMA.

10.3. A administracdo do TJMA podera solicitar outros documentos que comprovem as
informacdes prestadas nas certiddes ou declaracdes; podendo, ainda, solicitar a retificacdo de
dados constantes destes documentos, que n&o consubstancie apresentacdo de documento
obrigatério.

10.4. Além das demais consultas, cabera ao Pregoeiro examinar:
a) O cadastro nacional de empresas inidoneas e suspensas - (CEIS) do portal da transparéncia;

b) O Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa disponivel
no Portal do CNJ;

c) Certiddo consolidada de Pessoa Juridica do TCU por meio do enderego eletrbnico
(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/; e

d) A composigdo societaria das empresas no Sistema SICAF, a fim de se certificar se entre os
sécios ha servidores do proprio 6rgao contratante.

10.4.1. No caso das alineas “a” e “b” do subitem anterior, a consulta aos cadastros sera realizada
em nome da empresa licitante e também de seu sdcio majoritario, por forga do art. 12 da Lei n°
8.429 de 1992, que prevé, entre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

10.5. Allicitante, para fins de habilitagao, devera optar por uma das seguintes alternativas:

10.5.1. Se participar com a matriz, apresentara documentos habilitatérios referentes a sua
situacéo.
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10.5.2. Se participar com uma de suas filiais, apresentara documentos habilitatérios referentes a
situacdo dessa, sem desconsiderar os documentos a exigirem centralizacdo — emitidos somente
em nome da matriz como, por exemplo, a Certiddo Negativa de Deébitos, relativa ao INSS, a
débitos trabalhistas e o Certificado de Regularidade do FGTS, desde que comprove o
recolhimento ser centralizado.

10.6. A licitante vencedora devera manter a reqularidade com a Seguridade Social — CND, com o
Fundo de Garantia por Tempo de Servico — CRF e com a Justica do Trabalho — CNDT e com a
Fazenda Federal, além do cumprimento das obrigacdes contratuais assumidas e da obrigacdo de
manter, durante a contratacado, todas as condicdes de habilitacdo exigidas no Edital, sob pena de
rescisdo contratual.

10.7. A consulta pelo Pregoeiro nos sitios eletrénicos oficiais de érgaos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

10.8. As Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte, como condicdo para participagdo no
certame, devem apresentar toda a documentagcdo exigida para efeito de comprovacido de
regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que contenha alguma restrigdo, conforme disposto no art.
43 da Lei Complementar n° 123/2006.

10.8.1. Caso a Microempresa ou a Empresa de Pequeno Porte apresente alguma restricdo na
comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista, tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados do
momento em que foi declarada vencedora do certame, prorrogaveis por mais 5 (cinco) dias uteis,
a pedido da licitante e a critério da Administragéo, para a regularizagdo da documentacéo, para
pagamento ou parcelamento do débito e para emissdo de eventuais certiddées negativas ou
positivas com efeito de certiddo negativa, conforme disposto no §1° do art. 43 da Lei
Complementar n® 123/2006.

10.8.2. A Microempresa ou a Empresa de Pequeno Porte, declarada vencedora do certame,
devera enviar, apds o decurso do prazo citado no subitem anterior, declaracdo de que regularizou
a situacao fiscal e trabalhista. Porém, somente tera a obrigagdo de apresentar a comprovagéo de
regularidade fiscal e trabalhista (subitem 10.2.2) para efeito de assinatura do Contrato,
observando o subitem 10.8.1 do Edital, conforme disposto no art. 42 da Lei Complementar n°®
123/2006.

10.8.3. Caso a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, declarada vencedora do certame,
nao providencie a regularizagdo no prazo previsto no subitem 10.8.1, ocorrerd a decadéncia do
direito a contratacdo, estando sujeita as sanc¢bes previstas no art. 81 da Lei 8.666/93, ou seja,
sera caracterizado o descumprimento total da obrigacdo assumida, sendo facultado a
Administragcao convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacédo, para a assinatura
do Contrato, ou revogar a licitagdo, conforme disposto no §2° do art. 43 da Lei Complementar n°
123/2006.

10.9. As certiddes apresentadas que nao tiverem prazo de validade expresso, seréo consideradas

validas pelo prazo de 60 (sessenta) dias a partir da data de sua emisséo.

10.10. A licitante que tiver algum fato superveniente impeditivo a sua habilitagdo neste certame
devera declara-lo, nos termos do art. 32, §2°, da Lei n® 8666/93.

11. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
11.1. A sessao publica podera ser reaberta:

11.1.1. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos anteriores a
realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a propria sessao publica,
situagcdo em que serédo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

11.1.2. Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor ndo assinar o Contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou nao
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comprovar a regularizagao fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n° 123/2006,
serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de
lances.

11.2. Todos os licitantes remanescentes deverdao ser convocados para acompanhar a sessao
reaberta.

11.2.1. A convocacéao se dara por meio do Sistema eletrénico (“chat”), de acordo com a fase do
procedimento licitatorio.

12. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

12.1. Em até 03 (irés) dias uteis antes da data fixada para a sessao deste Pregao Eletrbnico,
qualquer pessoa podera impugnar este ato convocatério mediante peticdo a ser encaminhada
exclusivamente pelo endereco eletronico colicitacao@tjma.jus.br.

12.1.1. Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a peticdo no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados da
data de recebimento da impugnacéo.

12.1.2. Acolhida a impugnagao contra o ato convocatoério, sera definida e publicada nova data para
a realizacéo do certame.

12.1.3. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital aquele que, tendo-o aceito sem
objecao, venha a apontar, depois da abertura da sessao, falhas ou irregularidades que o viciariam,
hipétese em que tal comunicacao nao tera efeito de recurso.

12.1.4. Os pedidos de esclarecimentos relativos a licitagdo deverao ser enviados ao Pregoeiro, em
até 03 (trés) dias uteis anteriores a data fixada para abertura da sessao publica, exclusivamente
pelo endereco eletrénico colicitacao@tjma.jus.br.

12.1.4.1. O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 02 (dois) dias
Uteis, contados da data de recebimento do pedido.

12.1.4.2. As respostas aos pedidos de esclarecimentos possuem carater vinculante a todos os
participantes e a prépria Administragao.

12.2. Qualquer modificagéo no Edital exige divulgagéo pelo mesmo instrumento de publicagdo em
que se deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteracao ndo afetar a formulacao das propostas.

13. DO RECURSO ADMINISTRATIVO

13.1. Declarado o vencedor, o(a) PREGOEIRO(A) abrira prazo de 30 (trinta) minutos, em campo
proprio do Sistema, para manifestacao de Recurso dos LICITANTES.

13.2. O(A) PREGOEIRO(A) fara juizo de admissibilidade da intencao de recorrer manifestada pelo
LICITANTE, aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-a, em campo proprio do Sistema.

13.3. O LICITANTE que tiver sua intencdo de Recurso aceita devera registrar as razdes do
Recurso, em campo proprio do Sistema, no prazo de 03 (irés) dias, ficando os demais
LICITANTES, desde logo, intimados a apresentar contrarrazbes, também via Sistema, em igual
prazo, que comecara a contar do término do prazo do LICITANTE Recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos autos. Decorridos esses prazos, o(a) PREGOEIRO(A) tera o prazo
de 05 (cinco) dias uteis para proferir sua decisdo. O acolhimento do Recurso importara na
invalidacado apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

13.4. Caso nao reconsidere sua decisdo, o(a) PREGOEIRO(A) submetera o Recurso,
devidamente informado, a consideracao do Presidente do TRIBUNAL, que proferira decisdo
definitiva. Decidido o Recurso, a autoridade competente fara a adjudicagdo do objeto da Licitagcao
ao LICITANTE vencedor.
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13.5. A falta de manifestacao imediata e motivada da intencao de interpor Recurso, no momento
da Sessao Publica, implica decadéncia desse direito, ficando o(a) PREGOEIRO(A) autorizado(a)
a adjudicar o objeto ao LICITANTE vencedor.

13.6. Os autos do Processo licitatorio permanecerao com vista franqueada aos interessados na
Coordenadoria de Licitagdes e Contratos, no endereco indicado no preambulo deste Edital.

14. DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

14.1. O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro,
caso nao haja interposi¢cao de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular decisdo dos
recursos apresentados.

14.2. Apbés a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatoério.

14.3. Apds a adjudicagao ao vencedor do certame, sera homologado o resultado da Licitagdo pela
Presidéncia do TRIBUNAL, quando entdo sera convocado o adjudicatario para a assinatura da
Contrato, a qual tera efeito de compromisso entre as partes nas condicbes estabelecidas,
conforme modelo do Anexo - Il deste Edital.

14.3.1. O contrato e aditivo(s) deverédo ser obrigatoriamente assinados através da assinatura
eletronica, assinatura digital ou certificado digital, em conformidade com a Infraestrutura de
Chaves Publicas Brasileira — ICP Brasil.

15. DO TERMO DE CONTRATO
15.1. Apds a homologacao da licitagdo, a contratagao, serd firmado através Termo de Contrato.

15.2. O adjudicatario tera o prazo de 05 dias uteis, contados a partir da data de sua convocacéo,
para assinar o Termo de Contrato sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das
sangdes previstas neste Edital.

15.2.1. O Contrato devera ser assinado através da assinatura eletronica, assinatura digital ou
certificado digital, em conformidade com a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP
Brasil;

15.2.2. Ap6s a assinatura do Contrato o TRIBUNAL, através da Divisdo de Contratos e
Convénios, providenciara, até o quinto dia do més subsequente ao més da assinatura do
contrato, a resenha do Contrato para publica-la no Diario Oficial do Estado do Maranhao, até o
vigésimo dia do més.

15.3. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagao
justificada do adjudicatério e aceita pela Administragao.

15.4. ACONTRATADA se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e seus anexos;

15.4.1. A CONTRATADA reconhece que as hipdteses de rescisao sao aquelas previstas nos
Artigos 77 e 78 da Lei n° 8.666/93 e reconhece os direitos da Administracao previstos nos artigos
79 e 80 da mesma Lei.

15.5. O prazo de vigéncia do contrato é o estabelecido no Termo de Referéncia.

15.6. Na assinatura do contrato, sera exigida a comprovagdo das condi¢cdes de habilitagdo
consignadas no edital, que deverao ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato.

15.7. Na hipétese de o vencedor da licitagdo nao comprovar as condi¢des de habilitagdo consignadas
no edital ou se recusar a assinar o contrato, a Administragdo, sem prejuizo da aplicagdo das sangoes
das demais cominagOes legais cabiveis a esse licitante, poderad convocar outro licitante, respeitada a
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ordem de classificagdo, para, apds a comprovagdo dos requisitos para habilitacdo, analisada a
proposta e eventuais documentos complementares e, feita a negociacao, assinar o contrato.

15.8. Previamente a contratacdo a Administracdo realizara consulta ao SICAF para identificar
possivel suspensao temporaria de participacdo em licitacdo, no ambito do érgdo ou entidade,
proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado
o disposto no Art. 29, da Instru¢do Normativa n°® 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos do Art. 6°, lll,
da Lei n®10.522, de 19 de julho de 2002.

15.9. Na hipétese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua
situagao perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de aplicacdo das
penalidades previstas no edital e anexos.

15.10. E de inteira responsabilidade da CONTRATADA a manutengdo e verificacdo diaria de seu
endereco eletrdnico, para acompanhamento das notificagbes do TJ/MA relativas ao Pregdo
Eletrénico, execucdo do contrato e notas de empenhos entre outras comunicacdes. As mensagens
enviadas ao enderecgo eletronico da CONTRATADA, inclusive as de encaminhamento da nota de
empenho, serao consideradas lidas 05 (cinco) dias apds o envio, iniciando-se no primeiro dia util
subsequente a contagem do prazo para a entrega dos equipamentos.

16. DO TRATAMENTO E DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

16.1. Ao participar de processo licitatério promovido por este TIMA, o Licitante (titular dos dados)
registra a manifestacao livre, informada e inequivoca pela qual concorda com o tratamento de
seus dados pessoais para finalidade especifica, em conformidade com a Lei n® 13.709/2018 — Lei
Geral de Protegao de Dados Pessoais (LGPD).

16.1.1. O Licitante (titular dos dados) esta ciente de o CONTRATANTE (controlador dos dados)
sempre que possivel, tomar decisdes referentes ao tratamento de seus dados pessoais, bem
como realizar o tratamento de tais dados, envolvendo operagdes como as de coleta, produgéo,
recepcao, classificagcao, utilizagdo, acesso, reproducao, transmissao, distribuicdo, processamento,
arquivamento, armazenamento, eliminagao, avaliagdo ou controle da informagdo, modificagao,
comunicacao, transferéncia, difusao ou extracao.

16.1.2. O CONTRATANTE (controlador dos dados) fica autorizado a compartilhar os dados
pessoais do Titular com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para
finalidade especifica, observados os principios e as garantias estabelecidas pela Lei n® 13.709, de
14 de agosto de 2018.

16.2. Cabera a CONTRATADA e ao CONTRATANTE proteger os direitos fundamentais de
liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos
ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, garantindo que:

16.2.1. O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas nas
hipoteses dos Art. 7° e/ou 11°, da Lei n° 13.709/2018 o qual se submete o objeto deste Edital, e
para propositos legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular, respeitadas as regras
previstas pelos artigos 23 a 30 da Lei n°® 13.709/2018.

16.2.2. O tratamento seja limitado as atividades necessarias para atingir as finalidades de
execucao do objeto contratado.

16.2.3. Os sistemas, que servirdo de base para armazenamento dos dados pessoais coletados,
deverao seguir as politicas de seguranca e acesso determinado pela Politica de Protegcdo de
Dados Pessoais e da Privacidade do TJMA.

16.2.4. Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizagdo dos
dados pessoais, sejam eles sensiveis ou ndo, a CONTRATADA interrompera o tratamento dos
dados pessoais disponibilizados pelo CONTRATANTE e eliminara completamente os dados
pessoais e todas as cépias porventura existentes, seja em formato digital ou fisico, salvo quando a
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CONTRATADA tenha que manter os dados para cumprimento de obrigacdo legal ou outra
hipétese da LGPD.

16.3. O CONTRATANTE podera manter e tratar os dados pessoais do Titular durante todo o
periodo em que eles forem pertinentes ao alcance das finalidades listadas neste edital.

16.3.1. Dados pessoais anonimizados, sem possibilidade de associagao ao individuo, poderao ser
mantidos por periodo indefinido.

16.3.2. O Titular podera solicitar a0 CONTRATANTE, a qualquer momento, que sejam eliminados
0s seus dados pessoais ndo anonimizados, desde que nao autorizada a conservacido para
finalidades previstas em lei.

16.4. O Titular tem direito a obter do CONTRATANTE a relagao dos dados por ele tratados, a
qualquer momento e mediante requisicdo, conforme Art. 18, Capitulo Ill, LGPD.

16.5. O CONTRATANTE responsabiliza-se pela manutencdo de medidas de segurancga, técnicas
e administrativas aptas a proteger os dados pessoais de acessos néo autorizados e de situagdes
acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito.

16.5.1. Em conformidade ao Art. 48, da Lei n° 13.709/2018, o Controlador comunicara ao Titular e a
Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD) a ocorréncia de incidente de seguranca que
possa acarretar risco ou dano relevante ao Titular.

17. DA VISTORIA

17.1. As empresas interessadas poderao realizar vistorias (facultativo) nos locais de execugéo dos
servicos, de forma a obterem pleno conhecimento das condigbes e eventuais dificuldades para a
sua execucdo, as informagdes necessarias a formulacdo da sua proposta de precos, inclusive
quanto as caracteristicas fisicas, das quantidades e especificacdes dos servigcos objeto da licitacao,
ndo se admitindo inviabilidade de cumprir com as obriga¢des, face ao desconhecimento dos
servicos e de dificuldades técnicas nao previstas.

17.2. Caso a empresa opte pela vistoria, esta devera ser realizada por um representante da
Empresa, que devera agendar com os servidores EDUARDO MORAES GARCIA ou DAYLSON
IDELFONSO PEREIRA por meio do telefone (98) 3198-4324.

17.3. Caso a empresa nao realize a vistoria, esta devera apresentar Declaracdo formal assinada
pelo responsavel da Empresa, sob as penalidades da lei, de que tem pleno conhecimento das
condicdes e peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos, assumindo total responsabilidade
por esse fato, e que nao o utilizara para quaisquer questionamentos futuros que ensejem avengas
técnicas ou financeiras com o TUIMA.

18. DAS DISPOSIGOES FINAIS

18.1. O Presidente do Tribunal de Justica do Maranhao podera revogar o presente certame, em
face de razbes de interesse publico, por motivo de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta; anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por
provocacao de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado; ou homologa-lo.

18.2. O Edital deste PREGAO encontra-se disponivel no endereco Eletronico
https://www.gov.br/compras/pt-br, no site do Tribunal de Justica do Maranhao, na se¢ao cidadao -
transparéncia — licitagdo (http://www.tjma.jus.br/financas/index.php?acao_portal=licitacoes),
podendo também ser fotocopiado na Coordenadoria de Licitacbes e Contratos no endereco supra,
assim como copiado mediante a apresentacdo de CD-ROM ou pen-drive, para sua regravagao.

18.3. As decisbes do Pregoeiro somente serdo consideradas definitivas apdés homologadas pela
autoridade competente do Tribunal de Justiga do Maranh&o.
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18.4. Qualquer documento redigido em lingua estrangeira, juntado ao processo, devera estar
acompanhado de versdo para a lingua portuguesa tramitada por via diplomatica ou pela
autoridade central, ou firmada por tradutor juramentado, consoante o artigo 13 da Constituicdo
Federal; artigo 22, §1°, da Lei n°® 9.784/1999; artigo 224 da Lei n°® 10.406/2002 (Cdodigo Civil);
artigo 192 e § unico da Lei n°® 13.105/2015 (Cddigo de Processo Civil), como também o artigo 148
da Lei n° 6.015/1973 (Registros Publicos) e artigos 17, alinea “a” e 18 do Decreto n° 13.609, de 21
de outubro de 1943.

18.5. A apresentacdao da PROPOSTA de precos obriga o LICITANTE declarado vencedor ao
cumprimento de todas as condi¢cbes deste Edital, sujeitando-se o LICITANTE as sangdes previstas
neste Edital e na legislagao aplicada a espécie.

18.6. Qualquer informacéo relativa a esta Licitagdo sera prestada pelo(a) PREGOEIRO(A) e
membros da equipe de apoio, obedecidos os seguintes critérios:

18.6.1. Em hipotese alguma serdo aceitos entendimentos verbais entre interessados e o
TRIBUNAL.

18.6.2. Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documentos, em substituicao
aos documentos requeridos neste Edital e seus Anexos.

18.6.3. Os esclarecimentos aos consulentes serdo comunicados a todos os demais interessados
via Sistema.

18.7. A gravacdo e transmissdo ao vivo das sessfes publicas dos processos licitatorios, via
Internet, realizados no ambito do Poder Judiciario do Estado do Maranhao estido estabelecidos de
acordo com a Portaria GP 330/2021.

18.8. E vedada a subcontratacdo de outra empresa para a prestacdo dos servicos a serem
contratados.

18.9. Os casos omissos serdo resolvidos pelo(a) PREGOEIRO(A), que decidira com base nas
normas conduzidas pela legislagdo em vigor aplicada a espécie.

18.10. De acordo com o art. 191 da Lei Federal n°® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagbes), importa
referir que o presente processo licitatorio se iniciou sob a égide da Lei Federal n° 8.666/93 e da n°
10.520/2002, assim como pela Lei Complementar n° 123/2006 e legislagao correlata e continuara
a ser regido por estes diplomas.

18.11. Integra este Edital o Anexo | — Declaragao de Inexisténcia de Nepotismo, Anexo Il — Minuta
do Contrato, Anexo IV — Modelo de Notificacdo, Anexo V — Modelo de Proposta e Anexo VI —
Termo de Referéncia e Anexo VIl — Modelo de Declaracao de Contratos Firmados.

Sao Luis-MA, 11 de abril de 2023.

Assinado de forma digital por

MAURICIO FERNANDES ' mAURICIO FERNANDES

LIMA:75576643372  LIMA75576643372
Dados: 2023.04.11 16:45:12 -03'00'

MAURICIO FERNANDES LIMA
Pregoeiro TIMA
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ANEXO -1

MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE NEPOTISMO PESSOA JURIDICA

Declaro, diante da exigéncia contida nos artigos 1°, 2°, inciso VI, e 3° da Resolugao
n° 7 do Conselho Nacional de Justica, de 18 de outubro de 2005, que esta empresa/entidade
nao possui em seu quadro societario qualquer sécio na condicdo de cbnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, dos respectivos
membros ou juizes vinculados, ou servidor investido em cargo de direcdo e assessoramento
dessa Corte de Justica.

Art. 1° E vedada a prética de nepotismo no &mbito de todos os érgdos do Poder
Judiciario, sendo nulos os atos assim caracterizados.

Art. 2° Constituem préaticas de nepotismo, dentre outras: (...)

VI - a contratagdo, independentemente da modalidade de licitagdo, de pessoa juridica
que tenha em seu quadro societario cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de dire¢ao ou
no exercicio de fungbes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de
diregéo, chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na
linha hierarquica da area encarregada da licitagéo. (Incluido pela Resolugdo n® 229, de 22.06.16)

(--)

§ 3° A vedacao constante do inciso VI deste artigo se estende as contratagbes cujo
procedimento licitatorio tenha sido deflagrado quando os magistrados e servidores geradores de
incompatibilidade estavam no exercicio dos respectivos cargos e fungdes, assim como as
licitagbes iniciadas até 6 (seis) meses apds a desincompatibilizagado. (Incluido pela Resolugcdo

n® 229, de 22.06.16)

§ 4° A contratagcdo de empresa pertencente a parente de magistrado ou servidor nao
abrangido pelas hipéteses expressas de nepotismo podera ser vedada pelo Tribunal, quando, no
caso concreto, identificar risco potencial de contaminacdo do processo licitatério. (Incluido pela
Resolugéo n® 229, de 22.06.16)

Declaro, ainda, que no caso de alteragdo da situacéo societaria que se enquadre na
referida resolugado, comprometo-me a comunicar tal fato a esse TIMA imediatamente.

Local e data:

Nome da empresa:
CNPJ:

Nome e Assinatura do Representante Legal
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ANEXO -1I
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS XX/2023

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS,
QUE ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL DE
JUSTICA DO ESTADO DO MARANHAO E A
EMPRESA XXXX

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO MARANHAO, com sede na cidade de S&o Luis,
Estado do Maranhao, situado a Av. Pedro Il, s/n°, Centro, Palacio “Clévis Bevilacqua”, Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ sob o n° 05.288.790/0001-76, representado pelo seu
Presidente o Desembargador Paulo Sérgio Velten Pereira, doravante denominado
CONTRATANTE, de outro a EMPRESA , CNPJ n° | sediada a Rua , heste ato
representada pelo Sr(a). , doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que
consta o Processo Administrativo n° 62.602/2022, decorrente da licitagdo na modalidade PREGAO
ELETRONICO n° 13/2023 e em observancia as disposicdes contidas na Lei n° 10.520, de 17 de
julho de 2002, Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes, Decreto n°
10.024/2019 de 20 de setembro de 2019 e demais legislagdes aplicadas a matéria, naquilo que
n&o contrarie este Contrato, e subsidiariamente Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, tém entre si
justo e contratado o que segue:

As especificacbes técnicas e demais exigéncias constantes no Edital e anexos do PREGAO
ELETRONICO n° 13/2023 integram este Contrato, independentemente de transcrigao.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO DO CONTRATO

1.1. Constitui objeto do presente, a Contratacdo de empresa para prestagao de servigos técnicos
continuados para instalagao, operacdo e manutengao de equipamentos de audio das salas das
sessdes do Tribunal de Justiga do Maranhdo, bem como o software de gerenciamento de audio
DRS Plenario, com cessao de mao de obra, conforme descrito no Termo de Referéncia, anexo do
Edital PE 13/2023 e proposta de pregos apresentada.

CLAUSULA SEGUNDA - DA QUANTIDADE E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DOS POSTOS DE
TRABALHO

2.1. Quantitativo de méo de obra:

LOTE UNICO
Itens Atividade/Funcao Jornada de trabalho |Qtd total de profissionais
1 Técnico de Audio 40 horas 2
2 Operador de Audio 40 horas 4
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2.2. Das atividades dos Postos de Trabalho.
2.2.1. Do Técnico de Audio.
2.2.1.1. Sao atividades tipicas do Técnico de Audio, no ambito deste Tribunal de Justica:

a) Prestar assisténcia técnica e manutencdo de equipamentos de som, assistir tecnicamente o
Operador de Audio, quando necessario, inclusive, executando tarefas tipicas daquele;

b) Avaliar o funcionamento dos aparelhos conforme padrbées de desempenho;
c) Ildentificar defeitos em equipamentos e circuitos eletrénicos, bem como suas causas;

d) Formular diagnéstico sobre defeitos em aparelhos que necessitam de consertos em ambientes
externos ao TUMA;

e) Identificar necessidade de realizar manutencéo;
f) Montar e/ou modificar circuitos eletrénicos;

g) Fazer calibragem de circuitos elétricos e eletrbnicos de forma a proporcionar o melhor
desempenho;

h) Identificar alteracdo ou mudancga de dispositivos eletrénicos ou elétricos;

i) Levantar dados sobre ocorréncia de mau funcionamento do equipamento;

j) Avaliar o funcionamento do equipamento conforme especificagdes do fabricante;
k) Analisar esquema elétrico/eletrénico do equipamento;

[) Conferir ajustes conforme padronizagao do fabricante;

m) Instalar, montar e realizar manutencao corretiva em todos os equipamentos eletronicos de audio
do Tribunal de Justica do Maranh&o nos ambientes em que s&o realizadas as sessdes jurisdicionais
e/ou administrativas;

n) A instalacdo de qualquer equipamento ou acessério inclui a montagem, os ajustes e os testes,
bem como a instalagao de todo o cabeamento, necessarios ao seu perfeito funcionamento;

0) Realizar o atendimento técnico e acompanhamento do funcionamento dos equipamentos em uso
durante os eventos oficiais do TIMA;

p) Executar, com antecedéncia de trés horas a realizagdo dos eventos de grande porte, tais como
congressos, solenidades de posse, entre outros, todos os testes e medicdes em todas as redes e
equipamentos utilizados na sonorizagdo e/ou gravagédo de audio, bem como efetuar as eventuais
corregdes necessarias, assegurando o bom funcionamento dos mesmos;

q) Realizar manutencdo preventiva dos equipamentos de audio sob responsabilidade da
CONTRATADA, fazendo as devidas correcdes e ajustes necessarios ao bom funcionamento dos
equipamentos;

r) Manter-se atualizado em relagao as tendéncias e inovagdes tecnoldgicas de sua area de atuagéo
e das necessidades do TUMA;

s) Zelar pelas segurangas individuais e coletivas, utilizando equipamentos de protegéo apropriados,
quando da execucéao dos servicos;

t) Acompanhar os servigos de alteragcao na infraestrutura das dependéncias do TJMA, objetivando
prevenir provaveis danos aos equipamentos e efetuar as corregdes, quando necessario;

u) Zelar pela guarda, conservacdo, manutengcdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e
materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

v) Ser assiduo e pontual e apresentar-se devidamente uniformizados e, sempre que necessario,
utilizando o capelo;
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w) Cumprir a escala de atendimento, observando rigorosamente os horarios de entrada e saida;

x) Comunicar com antecedéncia a falta de qualquer material necessario ao cumprimento da
execucao dos servigos, que nao seja de responsabilidade da CONTRATADA, tais como: cabos,
conectores, baterias, pilhas, dentre outros;

y) Nao utilizar telefone celular e/ou internet, bem como qualquer outra atividade que possa interferir
no bom desempenho de suas fungdes;

z) Manter perfeita integragdo com os servidores que fazem os atendimentos nos eventos, para o
bom andamento dos trabalhos;

aa)Agir com cortesia, educacao, urbanidade e fino trato com as Autoridades, Secretarios, Diretores,
Coordenadores, Servidores, Convidados, Visitantes e Contratados, no ambito do TJMA;

bb)Manter-se nos postos de trabalho, ndo devendo afastar-se de suas atividades, principalmente
para atender a chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao autorizados;

cc) Cumprir as normas e orientacoes de disciplina do CONTRATANTE;

dd)Realizar outras atividades correlatas a fungao.

2.2.2. Do Operador de Audio.

2.2.2.1. S&o atividades tipicas do Operador de Audio, no &mbito deste Tribunal de Justica:
a) Preparar, instalar, desinstalar e operar equipamentos de audio e de multimidia;

b) Efetuar a captagao e gravagao dos registros sonoros produzidos nas sessodes de julgamentos e
outros eventos que assim o exijam;

c) Conferir o correto funcionamento de equipamentos e ligacdes antes do inicio dos eventos;
d) Zelar pela eficiente adequagao dos niveis de audio, equalizagao e qualidade do som;

e) Realizar a correta indexagao (atribuicdo de nomes de falantes e niumeros de processos) dos
registros sonoros das sessodes de julgamento, através do software de gerenciamento de audio DRS
Plenario, arquivando cada sessao em pastas proprias e datadas, garantindo a pronta localizagéo
quando necessario;

f) Operar mesas de som analdgica ou digital;

g) Zelar pela guarda, limpeza e conservagéo dos equipamentos de som e de informatica, utilizados
em seu trabalho;

h) Operar e monitorar softwares de sonorizacéo e gravacao de audio durante as sessoes e eventos
oficiais do TJMA, com transmissao, por meio de redes de audio;

i) Gravar os eventos oficiais do CONTRATANTE por meio de softwares em meio digital e/ou
analégico de audio, com as devidas anotag¢des dos eventos em planilha;

j) Organizar arquivos, bem como envio e recebimento de documentos pertinentes a sua area de
atuagao, garantindo a pronta localizagdo dos dados;

k) Processar, mixar, converter e editar arquivos de audio;

[) Comunicar, de imediato, qualquer dificuldade, defeito em equipamento ou outro fato que venha
interferir na boa e perfeita execucao dos servigos;

m)Manter-se atualizado em relagdo as tendéncias e inovagdes tecnoldgicas de sua area de
atuagao, relativas as necessidades do Tribunal de Justica do Maranh&o;

n) Cumprir escala de servigo, observando rigorosamente os horarios de entrada e saida;

0) Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidades associadas ao ambiente
organizacional do TJMA.



A AAA OO InA PODER JUDICIARIO _ | Processo n°:
nn===nn Yo IVEA. TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO MARANHAO | 62 602/2022
o Coordenadoria de Licitagédo e Contratos

2.3. O Técnico de Audio devera possuir curso de ensino médio completo e curso de técnico de
audio.
2.4. A proposta devera conter indicagdo do sindicato, acordos coletivos, convengdes coletivas,

sentengas normativas ou leis que regem cada categoria profissional que executara os servigos e a
respectiva data base e vigéncia.

2.5. No prego proposto deverdo estar inclusas todas as despesas com salarios, leis sociais,
trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribuigdes, transporte, alimentagdo, despesas
administrativas e lucros e demais insumos necessarios a sua composi¢ao, bem como outros
exigidos pela convencéo coletiva da categoria.

CLAUSULA TERCEIRA - DA JORNADA DE TRABALHO

3.1. ACONTRATADA prestara os servigos de segunda a sexta-feira, entre as 08:00h as 18:00horas,
com atendimento ininterrupto aos usuarios, devendo alocar os profissionais em horarios
diferenciados a serem estabelecidos pelo TIMA.

3.2. O TJMA podera solicitar a redistribuicdo dos postos de trabalho alocados, iniciando ou
terminando sua jornada, além do horario de funcionamento previsto no subitem 3.1.

3.3. A critério do TJMA, a extensao do horario de funcionamento previsto no item 3.1 podera ser
compensada pela correspondente reducdo em dia subsequente, sem que isso implique acréscimo
nos pregos contratados.

3.4. Havendo eventual necessidade de exceder a jornada de trabalho diaria dos técnicos residentes,
a empresa devera computar as horas de segunda a sexta-feira, eventualmente excedentes a
jornada regular de 40 (quarenta) horas semanais, para serem lan¢gadas como banco de horas para
compensacao de horas.

3.5. A empresa devera realizar, ao inicio de cada semana (segunda-feira), o fechamento do horario
de trabalho de cada profissional relativo a prestacdo do servigo realizado na semana anterior. O
horario devera ser computado em formulario proprio, onde devera constar o nome completo do
profissional, data e horario de entrada/saida e horario total laborado no dia, e, hora excedente, se
houver, assim como os campos para as assinaturas (visto) do profissional, do encarregado e do
fiscal.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

4.1. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da assinatura, podendo ser prorrogado
por até 60 meses nos termos do artigo 57, inciso Il da lei 8.666/93, com eficacia legal apés a
publicacado do seu extrato no Diario Oficial do Estado do Maranhao.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

5.1. O valor total para deste Contrato é de R$ , incluido no mesmo todas as despesas e
custos, diretos e indiretos, incidentes sobre o servigo prestado.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. Os recursos orgamentarios para atender ao pagamento do objeto deste Contrato correrdo a
Dotacao Orgamentaria seguinte:

UNIDADE ~OR(}AMENTI:\RI’A: XXXX; FUNGAO: XXXX; SUBFUNGAO: XXXX; PROGRAMA:
XXXX; ACGAO ORCAMENTARIA: XXXX; NATUREZA DE DESPESA: XXXX.

6.2. A Nota fiscal devera ser emitida em nome do xxXxXxXxXXXXxXXXXX, CNPJ: XXXXXXXXXXX.
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CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
7.1. Sao obrigagbes do CONTRATANTE:

7.1.1. Comunicar imediatamente ao CONTRATADO qualquer irregularidade na prestacado de
servico do objeto deste contrato;

7.1.2. Fiscalizar e acompanhar a entrega do objeto licitado;

7.1.3. Providenciar os pagamentos a contratada, a vista das notas fiscais/faturas devidamente
atestadas pelo setor competente;

7.1.4. Permitir o livre acesso dos empregados da Contratada para execugéo dos servicos;

7.1.5. Prestar as informagcbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
empregados da Contratada;

7.1.6. Promover a localizacao inicial e os devidos flexionamentos dos empregados da Contratada,
mantidos em qualquer situagédo, em seus termos gerais, o contido no objeto deste Contrato;

7.1.7. Designar executor para o Contrato, o qual ficara responsavel pela fiscalizagao;

7.1.8. Respeitar o que consta nas Resolugdes do Conselho Nacional de Justica em todos os seus
termos.

7.1.9. Cabe ao TJMA, além do previsto e exigido pela Lei n® 8.666/1993 e normas regulamentares
pertinentes:

7.1.9.1 permitir, durante a vigéncia do contrato, o acesso dos representantes e/ou empregados da
Contratada ao local de prestacao dos servigos, desde que devidamente identificados;

7.1.9.2 exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servicos;
7.1.9.3 efetuar o pagamento nos prazos e condi¢des estipulados no Edital e no Contrato;
7.1.9.4 exercer a fiscalizagdo sobre os registros nas carteiras profissionais;

7.1.9.5 exigir da Contratada, a qualquer tempo, a comprovacao das condigdes de habilitacdo e
qualificacao exigidas no Edital, no Termo de Referéncia e no Contrato.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1. Manter os equipamentos de audio das salas das sessdes do Tribunal de Justica do Maranhao,
bem como o software de gerenciamento de audio DRS Plenario, constantes do objeto deste Termo
de Referéncia em bom estado de funcionamento, mediante a correcao dos defeitos e verificacbes
técnicas necessarias, efetuando reparos, manutengéo preventiva e corretiva.

8.2. Atender a quaisquer servicos de emergéncia que se fagam necessarios, mesmo fora do horario
normal de atendimento, inclusive aos sabados, domingos e feriados. Nesses casos havera a devida
compensacao de horas trabalhadas, conforme previsto neste Termo de Referéncia.

8.3. Cumprir rigorosamente normas, Leis, Decretos e regulamentos pertinentes a atividade a ser
desenvolvida.

8.4. Observar e zelar para que seu pessoal cumpra rigorosamente todas as normas e regulamentos
internos do TJMA, especialmente aqueles relacionados a seguranca e higiene do trabalho.

8.5. Submeter previamente a aprovacao da fiscalizacdo do TJMA, a relagdo das pecas,
componentes e materiais que forem necessarios substituir ou utilizar nos sistemas, com justificativa
técnica;

8.6. Informar ao TJMA, em tempo habil, quaisquer irregularidades encontradas, no sentido de
adogao das medidas necessarias.
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8.7. Manter absoluto sigilo de todos os dados, documentos e informag¢des do TJIMA que vier a ter
acesso por ocasido da prestagao dos servigos, obrigando-se a ndo divulga-los a terceiros.

8.8. Orientar os funcionarios da empresa a nao utilizar qualquer dependéncia ou instalagao do
TJMA, de forma impropria e fora do escopo contratual.

8.9. Responsabilizar-se pelos materiais, produtos, ferramentas, instrumentos e equipamentos
disponibilizados pelo TIMA para a execu¢ao dos servigcos, sem prejuizo da utilizagdo de outros de
propriedade da CONTRATADA que entender necessarios, nao cabendo ao TJMA qualquer
responsabilidade por perdas decorrentes de roubo, furto ou outros fatos que possam vir a ocorrer.

8.10. Pagar, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, os salarios dos empregados
utilizados nos servigos contratados, bem como recolher no prazo legal os encargos decorrentes da
contratagdo dos mesmos, exibindo, as comprovagdes respectivas. A empresa ndo podera utilizar o
atraso no pagamento da fatura pelo TIMA, como causa da ndo-promog¢do do pagamento dos
empregados nas datas regulamentares.

8.11. Cumprir a jornada de trabalho estabelecido pelo TIMA, em conformidade com as leis
trabalhistas e Convencao Coletiva da categoria.

8.12. Apresentar ao TJMA, no primeiro dia de inicio da execucdo dos servigos, relacdo dos
profissionais, assim como equipamentos, instrumentos e ferramentas a disposicdo da empresa, que
permanecerao nas dependéncias do TJMA, para a perfeita execugdo dos servigos constantes do
Termo de Referéncia.

8.13. Utilizar mao-de-obra especializada e qualificada a perfeita execucéo dos servicos.

8.14. Providenciar a imediata substituicdo de qualquer empregado considerado inadequado a
execucao dos servicos contratados.

8.15. Manter os postos ocupados durante os afastamentos de empregados em decorréncia de férias
ou qualquer outro motivo, devendo as substituicbes serem comunicadas por escrito a fiscalizagao
com no minimo 01 (um) més de antecedéncia.

8.16. Os empregados substitutos devem ser da mesma categoria profissional do empregado
substituido e orientado antecipadamente sobre os servigos e rotinas do TIMA.

8.17. Prestar os servicos objeto do contrato utilizando-se de empregados treinados, de bom nivel
educacional e moral, devidamente habilitados a prestar os servicos.

8.18. Promover treinamento e reciclagem dos empregados que prestam servigos para o TIMA, de
acordo com as necessidades do servigo e sempre que a Administragdo entender conveniente, sem
prejuizo da jornada de trabalho semanal e sem custos adicionais ao contrato.

8.19. Sempre que a fiscalizacdo solicitar, a CONTRATADA devera emitir relatério técnico
comprovando a necessidade técnica do servico e substituicido de materiais de reposi¢ao, pecas,
componentes e acessorios, com acompanhado de documentos demonstrativos, tais como tabelas,
graficos e outros.

8.20. Responder por quaisquer danos causados diretamente a bens do TIMA, quando tenham sido
causados por seus empregados durante a execug¢ao dos servicos;

8.21. Acatar as orientagbes do Fiscal e Gestor do Contrato ou do seu substituto legal, sujeitando- se
a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo e supervisdo, prestando os esclarecimentos solicitados e
atendendo as reclamagodes formuladas;

8.22. Manter os seus empregados devidamente identificados por meio de cracha e uniformes.

8.23. Indicar pelo menos 1 (um) preposto para gerenciar os empregados envolvidos na execug¢ao
dos servigos, com autonomia na tomada de decisao junto a fiscalizagao.

8.24. Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a unidade
responsavel pela fiscalizagdo do contrato, adotando as providéncias requeridas relativas a execucao
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dos servigos pelos empregados; e comande, coordene e controle a execugdo dos servigos
contratados;

8.25. Prestar esclarecimentos ao TIMA sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a envolvam,
bem como relatar toda e qualquer irregularidade observada em fungéo da prestagdo dos servigos
contratados.

8.26. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou acometidos de mal subito.

8.27. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes
trabalhistas, todas as condi¢des de habilitagcao e qualificagdo técnica exigidas na licitagcao;

8.28. Nao subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto contratado;

8.29. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios, fiscais, comerciais e
obrigagdes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na
eépoca propria, vez que os seus empregados ndao manterdo nenhum vinculo empregaticio com o
TIMA;

8.30. Assumir a responsabilidade por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou
penal, relacionada a execugao deste contrato, originariamente ou vinculada por prevengao, conexao
ou continéncia;

8.31. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos,
encaminhando pessoas capacitadas, com boa conduta e demais referéncias, tendo funcgbes
profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

8.32. Fornecer e manter nas dependéncias do CONTRATANTE cadastro atualizado dos
profissionais alocados nos postos de trabalho, de forma que o CONTRATANTE possa verificar, a
qualquer tempo, a conformidade dos requisitos exigidos para preenchimento dos postos ocupados.

8.33. Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obriga¢des estabelecidas
nas legislagdes especificas de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem
vitimas os seus empregados no desempenho dos servigos ou em conexdes ou contingéncia;

8.34. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos estabelecidos nas obrigagbes
sociais, ndo transfere 8 Administragéo a responsabilidade pelo seu pagamento, nem poder onerar
0 objeto do contrato, raz&o pela qual a mesma renunciara expressamente a qualquer vinculo de
solidariedade, ativa ou passiva, com a Administragao;

8.35. A contratada devera realizar o pagamento dos salarios mediante depdsito bancario, na conta
dos empregados, em agéncias situadas na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a
prestacao dos servigos; (PORTARIA-GP — 1482023)

8.36. A contratada, no momento da assinatura do contrato, devera autorizar a Administracao
contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia na forma prevista no subitem 3.1 do Anexo VII-F
da Instrugdo Normativa n® 5/2017/SEGES/ME;

8.37. A contratada devera autorizar a Administragdo contratante a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando estes nao forem adimplidos;

8.38. A contratada devera viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacao dos servigos, a emissdo do Cartdo Cidadao expedido pela Caixa Econdmica Federal
para todos os empregados;

8.39. A contratada devera viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacao dos servigos, o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, ao
sistema da Previdéncia Social, com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes previdenciarias
foram recolhidas;
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8.40. A contratada devera oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para
obtencao de extrato de recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizagao;

8.41. Quando nao for possivel a realizagao dos pagamentos a que se refere o item 8.37. pela
prépria Administracao, esses valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justi¢ca do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicbes sociais e FGTS;

8.42. Em caso de impossibilidade de cumprimento do disposto no item 8.35, a contratada devera
apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo possa verificar a realizagao do pagamento;

CLAUSULA NOVA - DOS SERVIGOS A SEREM EXECUTADOS

9.1. Realizar a montagem e remanejamento de equipamentos de audio como instalagdo da mesa de
som, amplificadores, microfones e demais equipamentos.

9.2. Realizar a operacao dos equipamentos de audio: manutengao dos niveis de audio, equalizacao
e qualidade do som, e distribuicao de sinais de audio para emissoras, quando houver necessidade.

9.3. Efetuar gravagdes de audio quando da realizagao de reunides.
9.4. Efetuar pequenos reparos nos equipamentos, instalacdes e infraestrutura de audio.
9.5. Responder pelo bom funcionamento dos equipamentos de audio.

9.6. Operar os equipamentos de sonorizagao/gravagdo do CONTRATANTE, bem como o software
de gerenciamento de audio DRS Plenario.

9.7. Montar, testar e desmontar equipamentos de som movel (rack com mesa, amplificadores,
gravadores, caixas de som, notebook etc.).

9.8. Checar funcionamento dos equipamentos (testar, detectar problemas e acionar sistemas
alternativos).

9.9. Formular diagnésticos para consertos especializados.

9.10. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério do TJMA.

CLAUSULA DECIMA - DO MATERIAL/EQUIPAMENTO

10.1. A empresa devera fornecer maleta basica para o técnico a qual devera ser composta de
todos os equipamentos e ferramentas necessarios para o desempenho de suas atividades.

10.2. O 6nus do material de reposicao/pecas/componentes efetivamente empregados na
manutengao, correra por conta do TIMA.

CLAUSULA ONZE - DO UNIFORME

11.1. Manter os funcionarios devidamente identificados através do uso de crachas e uniformizados
de forma condizente com o servigo a executar, fornecendo-lhe uniforme completo e dentro dos
padrdes de higiene recomendaveis.

11.2. A CONTRATADA devera fornecer aos funcionarios prestadores de servigos a
CONTRATANTE o uniforme funcional completo, o qual devera constar de:

11.2.1. Calga social comprida;

11.2.2. Camisa social manga longa com abotoamento frontal;
11.2.3. Cinto de couro, modelo social; e

11.2.4. Par de sapatos ortopédico tipo social, na cor preta.
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11.3. As especificagcdes de fardamento do item 11.2 dever-se-40 adaptar a eventuais necessidades
de vestimentas femininas, quando for o caso.

CLAUSULA DOZE - DO ATESTO OU LIQUIDAGAO

12.1. O objeto do Termo sera recebido mensalmente pelo fiscal do contrato designado pelo TIMA, que
procedera a conferéncia de sua conformidade com as condigcbes e especificagcbes do Termo de
Referéncia e do Contrato. Caso ndo haja qualquer impropriedade explicita, sera emitido termo de
liquidagéo dos servigos.

CLAUSULA TREZE - DAS CONDIGOES E PRAZOS DE PAGAMENTO

13.1. O pagamento sera efetuado a contratada pelos servigos efetivamente prestados, no prazo
de até 30 dias, contado da data da apresentagdo da nota fiscal referente ao més anterior,
acompanhada do Termo de Liquidacao da prestacdo dos servigos emitido pelo FISCAL do
contrato (atesto). O Termo de Liquidagao sera efetivado até o 10° dia subsequente ao recebimento
da Fatura/Nota Fiscal.

13.2. A nota fiscal ou Fatura devera ser encaminhada para atesto do fiscal do contrato
obrigatoriamente acompanhada das seguintes comprovagoes:

13.2.1. Do pagamento da remuneracao e das contribuigbes sociais (Fundo de Garantia do Tempo
de Servico e Previdéncia Social), correspondentes ao més da ultima nota fiscal ou fatura vencida,
referente aos empregados vinculados a execugao contratual, nominalmente identificados, na
forma do § 4° do art. 31 da Lei n® 9.032/95;

13.2.2. Da regularidade fiscal, constatada através de consulta on-line ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagao mencionada no art.
29 da Lei n°® 8.666/93;

13.2.3. Do cumprimento das obrigagcbdes trabalhistas, correspondentes a ultima nota fiscal ou
fatura que tenha sido paga pela Administracao.

13.2.4. Toda a documentagéo necessaria a comprovagao dos depositos das contribuigdes sociais
relativas ao INSS e FGTS, dos funcionarios que prestaram os servigos objeto do contrato com o
TJMA, tais como CND, CRS, G-FIP/SEFIP, guia de recolhimento do FGTS devidamente
autenticado, GPS autenticada, Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) e,
trimestralmente, cépia do extrato de conta vinculada do FGTS expedido pela Caixa Econémica
Federal, bem como outro documento que o gestor do contrato entender necessario a devida
comprovagao;

13.2.5. Comprovantes de depdsito de salario, vale-transporte e vale-alimentacdo em conta-salario
ou conta-corrente de seus empregados;

13.2.6. Guia de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social (GFIP), referente ao
més da prestacdo dos servicos, representada e acompanhada pela seguinte documentacéo:

13.2.6.1. Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social, cujo
Numero Referencial do Arquivo (NRA) corresponda ao conteudo do campo "N. Arquivo" dos
relatérios gerados no fechamento do movimento, com a finalidade de garantir que tais relatérios
referem-se ao protocolo de envio;

13.2.6.2. Copia da Relacao dos Trabalhadores Constantes no Arquivo SEFIP-RE;
13.2.6.3. Copia da Relacao de Tomadores/Obras - RET;

13.2.6.4. Cépia do Resumo das Informacgdes a Previdéncia Social Constantes no Arquivo SEFIP -
Tomador/Obra;
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13.2.6.5. Copia do Comprovante de Declaragdo das Contribuicbes a Recolher a Previdéncia
Social e a Outras Entidades e Fundos;

13.2.6.6. Copia da Guia da Previdéncia Social, com autenticagdo mecéanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando o recolhimento for
efetuado pela internet, no valor apurado na GFIP; e

13.2.6.7. Cépia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF), com autenticagdo mecénica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando o
recolhimento for efetuado pela internet, no valor apurado na GFIP. A vinculacdo da GRF com a
GFIP encaminhada sera verificada a partir da verossimilhanga do cddigo de barras da Guia de
Recolhimento do FGTS e daquele contido nas paginas componentes do arquivo SEFIP.

13.2.7. Demonstrativo de férias e licencas concedidas, indicando se houve ou ndo a ocupacao dos
postos de trabalho, referente ao més da prestacao dos servigos;

13.2.8 Planilha de calculo do valor a ser deduzido na nota fiscal pela ndo ocupacao dos postos de
trabalho.

13.3. O TJMA, a qualquer tempo, podera solicitar a empresa a comprovacdo da situacao
individualizada, por empregado, dos depésitos referentes ao FGTS e dos recolhimentos das
contribuigdes previdenciarias dos empregados.

13.4. Quando houver ressalva no recebimento dos servigos pela fiscalizagdo, no que concerne a
execucao do objeto do contrato, e pela gestdo do contrato, em relagido as demais obrigag¢des
contratuais, ocorrera a interrupcdo da contagem do prazo para pagamento, a partir da
comunicacgao do fato & Contratada, até que sejam sanados os vicios detectados.

13.5. O pagamento referente aos servigos prestados no ultimo més de vigéncia contratual
somente ocorrera apdés a comprovagao do cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas
(pagamento do salario referente ao ultimo més de vigéncia do contrato e quitacdo relativa a
rescisdo do contrato de trabalho entre empregado e empregador, se for o caso), por parte da
Contratada.

13.6. A administracdo comprometer-se-a a efetuar o pagamento da Nota fiscal ou da Fatura,
através de ordem bancaria, em até 30 (trinta) apés o recebimento, pela Administragéo, dos
documentos elencados no subitem 13.3.

13.7. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela
Administracao, o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo monetaria, e sua apuragao se
fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento.

13.8. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a LICITANTE vencedora nao
tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que os encargos moratorios
devidos pelo TJMA, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo pagamento da nota
fiscal/fatura sera calculado por meio da aplicagdo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, onde:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

[=i/365 I =(6/100)/365 | =0,00016438

Onde i = taxa de percentual anual no valor de 6%
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CLAUSULA QUATORZE - DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

14.1. Em razéo do disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N° 5/2017, na Resolugao n°® 169/2013 do
Conselho Nacional de Justica (Resolugao n° 169/CNJ) e na Portaria-GP n°® 148/2023, deverao ser
observadas as seguintes regras para a garantia do cumprimento das obrigacbes trabalhistas e
previdenciarias na contratacédo de servicos continuados com dedicacéo exclusiva da mao de obra
no ambito do Tribunal.

14.2. Serao retidas dos pagamentos mensais da(s) empresa(s) contratada(s) na forma do Art. 2°
da Portaria-GP n°® 148/2023 e depositadas em banco publico oficial o somatério das provisées
dos encargos trabalhistas das rubricas de: | — 13° (décimo terceiro) salario; Il — férias; Ill —
adicional de férias 1/3 (um tergo constitucional); IV — incidéncia dos encargos (INSS, Salario
Educagédo, GIIL/RAT, SESC/SESI, SENAI/'SENAC, SEBRAE, INCRA e FGTS) sobre 13° (décimo
terceiro) salario; V — incidéncia dos encargos (INSS, Salario Educagao, GIIL/RAT, SESC/SESI,
SENAI/SENAC, SEBRAE, INCRA e FGTS) sobre férias e adicional de férias; e VI — multa do
FGTS sobre o aviso prévio indenizado.

14.2.1. Os depdsitos a que alude o caput serdo efetivados em CONTA DEPOSITO VINCULADA
— BLOQUEADA PARA MOVIMENTAGCAO — aberta em nome da CONTRATADA e por Contrato,
unicamente para essa finalidade, cuja movimentagao somente sera possivel apds autorizagao do
Tribunal.

14.2.2. As provisdes para contingenciamento levarao em conta os percentuais entre 29,55% (vinte
e nove virgula cinquenta e cinco por cento) e 30,62% (trinta virgula sessenta e dois por cento),
conforme tabela abaixo incidente sobre os valores referentes a remuneragdo constante na
Planilha de Custos e Formacao de Pregos pactuada, sem prejuizo das retengbes tributarias na
fonte (IRRF, INSS e ISS), sujeita as aliquotas especificas previstas na legislagao propria.

PROVISIONAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS

2.2 - Submédulo Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigoes
INSS 20,00% | 20,00% | 20,00% | 20,00% | 20,00% | 20,00% | 20,00% | 20,00% | 20,00% | 20,00% | 20,00% | 20,00%
SALARIO EDUCAGAO 2,50% | 2,50% | 2,50% | 2,50% 2,50% 2,50% | 2,50% | 2,50% | 2,50% | 2,50% | 2,50% 2,50%
GIIL/RAT = (RAT X FAP) 0,5% 1,00% | 1,50% | 2,00% 2,50% 3,00% | 3,50% | 4,00% | 4,50% | 5,00% | 5,50% 6,00%
SESC/SESI 1,50% | 1,50% | 1,50% | 1,50% 1,50% 1,50% | 1,50% | 1,50% | 1,50% | 1,50% | 1,50% 1,50%
SENAI/SENAC 1,00% | 1,00% | 1,00% | 1,00% 1,00% 1,00% | 1,00% | 1,00% | 1,00% | 1,00% | 1,00% 1,00%
SEBRAE 0,60% | 0,60% | 0,60% | 0,60% 0,60% 0,60% | 0,60% | 0,60% | 0,60% | 0,60% | 0,60% 0,60%
INCRA 0,20% | 0,20% | 0,20% | 0,20% 0,20% 0,20% | 0,20% | 0,20% | 0,20% | 0,20% | 0,20% 0,20%
FGTS 8,00% | 8,00% | 8,00% | 8,00% 8,00% 8,00% | 8,00% | 8,00% | 8,00% | 8,00% | 8,00% 8,00%
Total do Submédulo 2.2 34,30% | 34,80% | 35,30% | 35,80% | 36,30% | 36,80% | 37,30% | 37,80% | 38,30% | 38,80% | 39,30% | 39,80%

ITEM PERCENTUAIS DAS RUBRICAS A SEREM CONTINGENCIADAS EM DEPOSITO - CONTA VINCULADA
I-13° Salérilo (décimo 8.33%
terceiro)
Il - Férias 8,33%
11l — Adicional de Férias 1/3 2.78%
(um tergo)

IV — Incidéncia dos encargos
(submédulo 2.2) sobre 0 13° | 2,86% | 2,90% | 2,94% | 2,98% 3,02% | 3,07% | 3,11% | 3,15% | 3,19% | 3,23% | 3,27% | 3,32%

salario
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V - Incidéncia dos encargos
(submodulo 2.2) sobre férias | 3,81% | 3,87% | 3,92% | 3,98% 4,03% | 4,09% | 4,14% | 420% | 4,26% | 431% | 4,37% | 4,42%
e adicional de férias

VI — Multa do FGTS sobre o

0,
aviso prévio indenizado 3,44%

TOTAL DO PERCENTUAL
MENSAL A 29,55% | 29,65% | 29,74% | 29,84% | 29,94% | 30,03% | 30,13% | 30,23% | 30,33% | 30,42% | 30,52% | 30,62%
CONTINGENCIAR

14.3. Os valores provisionados poderdao ser liberados parcial e/ou anualmente, mediante
comprovacao de ocorréncia encargos trabalhistas dos empregados vinculados ao Contrato,
quando da ocorréncia de décimo terceiro, férias, 1/3 de férias, bem como quando da dispensa do
empregado vinculado ao Contrato ou ainda quando do pagamento das verbas rescisorias ao final
da vigéncia do Contrato.

14.4. Os valores provisionados na forma do item “14.2”, somente serao liberados, por autorizagéao
expressa do Tribunal, nas seguintes condi¢des:

14.4.1. Parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos
empregados e das empregadas vinculados e vinculadas ao contrato, quando devido;

14.4.2. Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um tergo) de férias previsto na
Constituicdo, quando do gozo de férias pelos empregados e pelas empregadas vinculados e
vinculadas ao contrato

14.4.3. Parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional, as
férias proporcionais e a indenizagao compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando da
dispensa de empregados e de empregadas vinculados e vinculadas ao contrato;

14.5. Ao final da vigéncia do Contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

14.6. Apos a liberacdo de valores contingenciados das verbas trabalhistas, inclusive as
rescisorias, se restar valor na conta depésito vinculada — bloqueada para movimentagdo, o
montante devera ser entregue a Contratada apds a data de encerramento da vigéncia do contrato
administrativo, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados,
apds a comprovagao da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao
servigo contratado, conforme entendimento atual do Plenario do CNJ (Ato Normativo no 0011038-
09.2018.2.00.0000) e Resolugao n° 169/2013, Art. 14, §4°, alterado pela Resolugédo n°® 301/2019.

14.7. A solicitagao de liberagao de valores retidos em conta vinculada, pela empresa contratada,
devera ter a ratificagao do fiscal do contrato, que verificara se os todos documentos, inclusive a
planilha da empresa, se referem aos empregados e as empregadas efetivamente alocados e
alocadas no contrato celebrado com o Tribunal de Justica do Estado do Maranhao (TJMA), bem
como conferir a data de disponibilizacdo no 6rgdao de cada empregado e empregada que conste
da solicitagdo com sua respectiva categoria profissional. Apds, o expediente sera encaminhado a
Coordenadoria de Contabilidade para afericdo dos calculos visto a expertise exigida

14.7.1. O Tribunal expedira a autorizacao de liberagao que trata o item anterior, no prazo maximo
de 10 (dez) dias uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios pela
CONTRATADA.

14.8. Nas situagdes descritas nos itens 14.4.1, 14.4.2 e 14.4.3, o Tribunal solicitara ao banco que,
no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data da transferéncia dos valores para a conta-corrente
do beneficiario, apresente os respectivos comprovantes de depdsitos.
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CLAUSULA QUINZE - DO TRATAMENTO E DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

15.1. Ao participar de processo licitatério promovido por este TIMA, o licitante - titular dos dados -
registra a manifestagao livre, informada e inequivoca pela qual concorda com o tratamento de
seus dados pessoais para finalidade especifica, em conformidade com a Lei n°® 13.709/2018 — Lei
Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD).

15.1.1. O licitante - titular dos dados — esta ciente de 0 CONTRATANTE - controlador dos dados
—,sempre que possivel, tomar decisdes referentes ao tratamento de seus dados pessoais, bem
como realizar o tratamento de tais dados, envolvendo operagdes como as de coleta, produgéo,
recepcao, classificagao, utilizagdo, acesso, reproducao, transmissao, distribuicdo, processamento,
arquivamento, armazenamento, eliminacdo, avaliagdo ou controle da informacdo, modificagéo,
comunicacao, transferéncia, difusao ou extracao.

15.1.2. O CONTRATANTE - controlador - fica autorizado a compartilhar os dados pessoais do
Titular com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para finalidade
especifica, observados os principios e as garantias estabelecidas pela Lei n°® 13.709, de 14 de
agosto de 2018.

15.2. Cabera a CONTRATADA e ao CONTRATANTE proteger os direitos fundamentais de
liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos
ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, garantindo que:

15.2.1. O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas nas
hipéteses dos Arts. 7° e/ou 11 da Lei n° 13.709/2018 o qual se submete o objeto deste Edital, e
para propositos legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular, respeitadas as regras
previstas pelos artigos 23 a 30 da Lei n°® 13.709/2018.

15.2.2. O tratamento seja limitado as atividades necessarias para atingir as finalidades de
execugéao do objeto contratado.

15.2.3. Os sistemas, que servirdo de base para armazenamento dos dados pessoais coletados,
deverdo seguir as politicas de seguranca e acesso determinado pela Politica de Protegcdo de
Dados Pessoais e da Privacidade do TIMA.

15.2.4 Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizacdo dos
dados pessoais, sejam eles sensiveis ou ndao, a CONTRATADA interrompera o tratamento dos
dados pessoais disponibilizados pelo CONTRATANTE e eliminara completamente os dados
pessoais e todas as cépias porventura existentes, seja em formato digital ou fisico, salvo quando a
CONTRATADA tenha que manter os dados para cumprimento de obrigacado legal ou outra
hipétese da LGPD.

15.3. O CONTRATANTE podera manter e tratar os dados pessoais do Titular durante todo o
periodo em que eles forem pertinentes ao alcance das finalidades listadas neste edital.

15.3.1. Dados pessoais anonimizados, sem possibilidade de associagao ao individuo, poderao ser
mantidos por periodo indefinido.

15.3.2. O Titular podera solicitar ao CONTRATANTE, a qualquer momento, que sejam eliminados
0s seus dados pessoais ndo anonimizados, desde que nao autorizada a conservacido para
finalidades previstas em lei.

15.4. O Titular tem direito a obter do CONTRATANTE a relagdo dos dados por ele tratados, a
qualquer momento e mediante requisicdo, conforme Art. 18, capitulo Ill, LGPD.

15.5. O CONTRATANTE responsabiliza-se pela manutengdo de medidas de seguranca, técnicas e
administrativas aptas a proteger os dados pessoais de acessos nao autorizados e de situagdes
acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito.
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15.5.1. Em conformidade ao Art. 48 da Lei n° 13.709/2018, o Controlador comunicara ao Titular e
a Autoridade Nacional de Protecao de Dados (ANPD) a ocorréncia de incidente de seguranca que
possa acarretar risco ou dano relevante ao Titular.

CLAUSULA DEZESSEIS - DA FISCALIZAGAO E GESTAO

16.1. Serdo designados fiscais do contrato os servidores Eduardo Moraes Garcia, Matricula n°
190611 e Daylson Idelfonso Pereira, Matricula n® 104612, competentes para liquidarem as faturas
apresentadas (atesto) encaminhando-as ao pagamento, notificar empresas e solicitar aplicagdo de
sangoes.

16.2. A gestéo do referido contrato ficara sob a responsabilidade da Diretoria Judiciaria, conforme
Resolugao GP n° 21/2018.

CLAUSULA DEZESSETE - DAS SANGOES

17.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993 a Contratada que deixar
de executar total ou parcialmente qualquer das obrigagbes assumidas em decorréncia da proposta
apresentada, ensejar o retardamento da execucgédo do objeto, fraudar na execug¢do do contrato,
comportar-se de modo inidéneo, cometer fraude fiscal ou ndo mantiver a proposta;

17.2. A Contratada que cometer qualquer das infracbes acima discriminadas ficara sujeita, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancgdes:

17.2.1. ADVERTENCIA por faltas leves, assim entendidas aquelas que n&o acarretem prejuizos
significativos para o Tribunal;

17.2.2. MULTA MORATORIA de até 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por
dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento), de modo que o atraso superior a 25
(vinte e cinco) dias autorizara a Administragéo contratante a promover a rescisdo do contrato;

17.2.3. MULTA COMPENSATORIA de até 10 % (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecugao total do objeto;

17.2.4. Em caso de inexecugdo parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual do subitem
acima, sera aplicada de forma proporcional a obrigagéo inadimplida;

17.2.5. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes
entre si.

17.2.6. SUSPENSAO de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até
dois anos;

17.2.7. DECLARACAO DE INIDONEIDADE para licitar ou contratar com a Administragéo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados e ap6s decorrido o prazo da
penalidade de suspensao do subitem anterior;

17.2.8. A aplicagdo de multa ndo impede que a Administragcio rescinda unilateralmente o Contrato
e aplique as outras sang¢des cabiveis.

17.2.9. A recusa injustificada da Adjudicataria em assinar o Contrato, apos devidamente
convocada, dentro do prazo estabelecido pela Administracdo, equivale a inexecucgao total do
contrato, sujeitando-a as penalidades acima estabelecidas.

17.3. A aplicacéo de qualquer penalidade ndo exclui a aplicagdo da multa.

17.4. Também fica sujeita as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n° 8.666, de 1993, a Contratada
que:
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17.4.1. Tenha sofrido condenacido definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

17.4.2. Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

17.4.3. Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragcdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

17.5. A aplicacédo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurara o contraditorio e a ampla defesa observando-se o procedimento previsto na Lei n°
8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784, de 1999.

17.6. A autoridade competente, na aplicagdo das sanc¢des, levara em consideracao a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade.

17.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a
serem pagos ou recolhidos em favor do FERJ, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o
caso, serao inscritos na Divida Ativa e cobrados judicialmente.

17.8. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 15 (quinze)
dias, a contar da data do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

17.9. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA DEZOITO - DA RESCISAO CONTRATUAL

18.1. A rescisado podera ocorrer nos casos previstos nos artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/93.
18.2. A rescisado podera ocorrer também nos seguintes casos:

18.2.1 Atraso injustificado na prestagao dos servigos contratados;

18.2.2 Paralisagao dos servigos sem justa causa ou prévia comunicacgéo a este Tribunal,

18.2.3 O desatendimento das determinagbes regulamentares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execucgdo, assim como a de seus superiores;

18.2.4 O cometimento reiterado de faltas na sua execucgao;

18.2.5 A decretagao de faléncia, o pedido de concordata ou instauragdo de insolvéncia civil de
qualquer sécio da CONTRATADA,;

18.2.6 Comprovada dissolugao da sociedade;

18.2.7 A alteracao social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que a juizo da
Administracao, prejudique a execucao deste Contrato;

18.2.8 Razbes de interesse do servigo Publico de alta relevincia e amplo conhecimento,
justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta
subordinada ao CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere o
Contrato;

18.2.9 A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execucao deste Contrato;

18.2.10 Protesto de titulos, ou emissao de cheques sem a suficiente provisao de fundos em poder
do sacado, que caracterizem a insolvéncia da CONTRATADA,;

18.2.11 Amigavelmente, por acordo entre os CONTRATANTES, desde que haja conveniéncia para
as partes;

18.2.12 Subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, a associagdo da CONTRATADA com
outrem, a cessao ou transferéncia total ou parcial, bem como a fusao, cisao ou incorporagao, que
afetem a boa execucao deste Contrato.
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18.2.13. Os casos de Rescisdo Contratual serao formalmente motivados nos autos do Processo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DEZENOVE - DA GARANTIA DA EXECUGAO

19.1. A CONTRATADA prestara garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
total do contrato, com validade durante a execugao do contrato e 3 (trés) meses apos o término da
vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogagao, nos termos previstos no artigo 56
da Lei n°® 8.666 de 21 de junho de 1993 e em seus incisos e paragrafos.

19.2. A CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis
por igual periodo, a critério do 6rgdo contratante, contados da assinatura do contrato,
comprovante de prestacédo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida
publica, seguro-garantia ou fianga bancaria.

19.3. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

19.3.1.Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigagdes nele previstas;

19.3.2. Prejuizos causados a Administragdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugao do contrato;

19.3.3. Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada;

19.3.4. Obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas
pela contratada.

19.4. A modalidade de seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no subitem 19.3;

19.5. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa EconbOmica Federal em conta
especifica com corregao monetaria, em favor do contratante.

19.6. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretard a aplicacao de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observando o
maximo de 2% (dois por cento);

19.7. o atraso superior a 25 dias autoriza o TJMA a promover a rescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e |l
do art. 78 da Lei n°® 8.666/93.

19.8. O garantidor n&o é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada;

19.9. A garantia sera considerada extinta:

19.9.1 com a devolugao da apdlice, carta fianga ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da
Administracdo, mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as clausulas
do contrato;

19.9.2. Apos o término da vigéncia do contrato, devendo o instrumento convocatoério estabelecer o
prazo de extingdo da garantia, que podera ser estendido em caso de ocorréncia de sinistro;

19.10. A garantia prevista nesta Clausula somente sera liberada ante a comprovacao de que a
empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagdo, e que, caso
esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apdés o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela
Administracdo, conforme estabelecido na Instrucdo Normativa 05/2017, do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestao.
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CLAUSULA VINTE - DA SUBCONTRATAGAO

20.1. E vedada a subcontratacdo de outra empresa para a prestacdo dos servicos a serem
contratados.

CLAUSULA VINTE UM - DA REPACTUAGAO

21.1. E admitida a repactuacdo dos precos deste contrato, desde que seja observado o interregno
minimo de 12 (doze) meses, contado da data limite para apresentacao da proposta de precgos pela
licitante.

21.1.1. Inexistindo sentenca normativa, convencéo ou acordo coletivo de trabalho, a repactuacéao
dos precos da mao de obra terda como base a pesquisa de precgos realizada na mesma fonte
utilizada para a fixacdo da remuneragao inicial, devendo ser observados os mesmos critérios
fixados quando da elaboragdo da estimativa de precos, neste caso contando-se o interregno
minimo da data de apresentacéo da proposta.

21.2. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 12 (doze) meses sera contado a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros da ultima repactuagao ocorrida.

21.3. Caso a CONTRATADA néo requeira tempestivamente a repactuagéo e prorrogue o contrato
sem pleitea-la, ocorrera a preclusao do direito.

21.3.1. Na hipotese de iminente prorrogacao do contrato, ndo havendo concessao do pedido até a
assinatura do termo aditivo respectivo, a CONTRATADA devera deixar consignado o seu direito
expressamente no termo aditivo.

21.4. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstragdo analitica da alteracao dos custos, por meio de apresentagdo das planilhas de
composicao de custos e formacgao de pregos, do novo acordo ou convengao coletiva ou sentencga
normativa da categoria que fundamenta a repactuacdo, e, se for o caso, dos documentos
indispensaveis a comprovagao da alteracdo dos precos de mercado de cada um dos itens da
planilha a serem alterados.

21.4.1. Os precos de insumos de mao de obras decorrentes de convencgao, acordo coletivo de
trabalho, sentengca normativa ou definidos pelo poder publico, tais como auxilio-alimentacéo e
vale-transporte, serdo reajustados com base nos respectivos instrumentos legais, no mesmo
momento - e por meio do mesmo instrumento - em que ocorrer a repactuagdo da mao de obra,
com efeitos financeiros das datas das efetivas alteragcdes de custos de cada item, nos termos do
primeiro e do segundo item desta clausula.

21.5. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de lei, sentenga normativa, acordo ou
convencao coletiva de trabalho.

21.6. A repactuacéao sera formalizada por meio de apostilamento ao contrato, quando possivel.

CLAUSULA VINTE E DOIS - DOS REQUISITOS DE SUSTENTABILIDADE

22.1. A adogao de uma postura sustentavel por parte da Administragdo Publica é imprescindivel.
De acordo com a nova redagéo do art. 3° da Lei n°® 8.666/93 e do Decreto n° 7.746/2012, no qual
regulamenta o art. 3° da Lei de Licitagdes, que estabelece critérios, praticas e diretrizes para a
promogcdo do desenvolvimento nacional sustentavel nas contratacbes realizadas pela
Administracao Publica, é imperioso avaliar, dentro dos servigos a serem contratados, quais as
praticas de sustentabilidade, racionalizacdo e consumo consciente devem ser adotados.

22.2. Dentro da mesma perspectiva, o Tribunal de Justica do Estado do Maranhao aprovou a
Resolugao n°® 37/2022 que institui o Plano de Logistico Sustentavel do Poder Judiciario do Estado
do Maranhao — PLS-PJMA, para o periodo de 2021 a 2026. Ante o exposto, a empresa devera:
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22.2.1. Orientar e definir rotinas para a execugao das atividades previstas neste instrumento, em
relacdo as politicas de responsabilidade socioambiental adotadas por este Tribunal e previstas em
Lei.

22.2.2. Orientar seus empregados, na execuc¢ao dos servigos, quanto as medidas para evitar o
desperdicio de agua e preservacao dos recursos hidricos, nos termos da Lei n°® 9.433/97.

22.2.3. Observar a destinacdo adequada aos residuos gerados durante suas atividades neste
TJMA.

22.2.4. Respeitar a legislagdo e as Normas Técnicas Brasileiras - NBR publicadas pela ABNT sobre
residuos.

CLAUSULA VINTE E TRES — DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS

23.1. A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, nos termos do art. 65, | “b”, § 1°, da Lei n° 8.666/93.

23.2. Quando verificada a necessidade de supressado ou acréscimo de postos, guardado o limite
legal para a alteracdo unilateral, o Contratante notificara a empresa Contratada, tendo esta o
prazo de 24 horas para proceder a desativagao do referido posto.

23.3. Na hipotese de simples transferéncia de posto de uma unidade para outra, que ndo enseja
acréscimo ou supressdo, nem qualquer modificagdo de valores, a Contratada tem o prazo de até
48 horas para proceder a referida modificacdo, com ativacao regular do posto de trabalho na nova
unidade indicada pela Diretoria de Seguranga Institucional e Gabinete Militar.

CLAUSULA VINTE E QUATRO- DA VINCULAGAO AO EDITAL DA LICITAGAO

24 1. O presente contrato tem fundamento a Lei 10.520/02 e subsidiariamente a Lei n°® 8.666/93,
bem como suas alteracoes.

24.2. O CONTRATANTE e a CONTRATADA vinculam-se plenamente ao presente Contrato e aos
documentos que integram o Processo Administrativo n° 62.602/2022 — TIMA, e que sao partes
integrantes deste Contrato, independente de transcricdo, o Edital PE 13/2023, o Termo de
Referéncia, a Proposta de Precos da CONTRATADA.

CLAUSULA VINTE E CINCO - DA PUBLICAGAO

25.1. O CONTRATANTE providenciara a publicagdo de forma resumida deste Contrato, na
Imprensa Oficial, em obediéncia ao disposto no § unico do art. 61 da Lei n°® 8.666/93.

25.2. Este Contrato apds assinado e publicado estara disponivel no Portal da Transparéncia do
TJMA: http://www.tjma.jus.br/financas/index.php?acao_portal=menu_contratos.

CLAUSULA VINTE E SEIS - DO FORO

26.1. Elegem as partes contratantes o Foro desta cidade, para dirimir todas e quaisquer
controvérsias oriundas deste Contrato, renunciando expressamente a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por assim estarem justas e contratadas as partes, por seus representantes legais, assinam o
presente Contrato.


http://www.tjma.jus.br/financas/index.php?acao_portal=menu_contratos
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) 0.0.0.0.0.0.0.000000000000000664
Presidente do TUIMA
CONTRATANTE
[ASSINADO ELETRONICAMENTE]

XXX X XXX XXX
Representante da Empresa
CONTRATADA
[ASSINADO ELETRONICAMENTE]
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ANEXO IV

“Notificacdo”
Notificante: (FiSCaAl).........cccceeeeeersesisissssssssssssssssssnsnnsnnnnnes

[\ oY 1] Lo: Lo - N
L C=T (= =) g 1 =

O Tribunal de Justica do Estado do Maranhao, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ sob 0 n® xxxxxxxxxxxxxxxxxx, com sede na Rua do Egito, n° 144,

Centro, Sao Luis/MA, CEP: 65.010-190, através da Divisdo de .........cccceuevevvnreennnnns , representada
neste ato pelo Fiscal do Contrato, ...........cooooiiiiiiiiiiiiiicicc s , vem NOTIFICAR a
(=T 0 0] o] (oY= PP , pessoa juridica de direito prlvado inscrita no
CNPJ/MF sob 0 N® .coeiiiiiiiiiiiiiieee, , com sede Na ...ccceevviviiiineeinnnn. n° ......... , Bairro
................... , cidade .........................., neste ato representado pelo sécio- proprletarlo/preposto Sr.

........................................ , quanto ao descumprlmento

Enfatizamos que a prestacao de servigcos/entrega do objeto deve estar em total
conformidade com o referido certame, sob pena de serem aplicadas as sang¢des pertinentes ao
caso.

Esta NOTIFICAGAO ¢ premonitéria e tem a finalidade de evitar medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

Atenciosamente.

S3a0 Luis/MA, xx de xxxxxxxx de 2023.

Fiscal do Contrato
Matricula n°
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62.602/2022

Ao TRIBUNAL DE JUSTIGA DO MARANHAO - TIMA

Processo: 62.602/2022

ANEXOV

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

PREGAO ELETRONICO n° 13/2023.

Dados da Empresa:
Razao Social:
Nome Fantasia:
CNPJ:

Endereco:
Telefone: (xxx)
E-mail:

Apresentamos nossa proposta comercial relativa ao Pregédo Eletronico em epigrafe, assumindo
inteira responsabilidade por quaisquer erros ou omissdes que tiverem sido cometidos quando da

sua preparagao.

Objeto: XXXX

ltem

Especificagao

Qtd

un

Valor unitario

O valor total da proposta é de R$

(

O prazo de inicio do servico/fornecimento nado sera superior a (xxx) dias; Declaracdo de

Inexisténcia de Nepotismo, conforme Anexo | do Edital.

O prazo de validade dessa proposta € de, no minimo, 60 (sessenta) dias a partir da data da sua
apresentagdo. Declaramos conhecer e aceitar os termos constantes no Edital do Pregéao
Eletrénico em tela e seus Anexos e que, nos precos cotados estdo incluidas as despesas relativas
a impostos, taxas, fretes, seguros e demais encargos e deduzidos os abatimentos eventualmente
concedidos. Caso esta proposta ndo venha a ser aceita, o TIMA fica desobrigado de qualquer
responsabilidade para com a nossa Empresa, nao nos cabendo direito a qualquer indenizacao ou

reembolso.

Local, de

ASSINATURA(s) DO(s) REPRESENTANTE(s) LEGAL(ais) DA EMPRESA
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ANEXO VI

(Em anexo Termo de Referéncia contendo 27 fls )
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E
COM A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaramos que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n° , possui
0s seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a administragao publica:

Contratante CNPJ N°/Ano do Data de Data de Valor anual
Contrato assinatura vigéncia
Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

COMPROVAGAO DA SUBCONDICAO 10.2.3.5

Calculo demonstrativo visando comprovar que o patriménio liquido é igual ou superior a 1/12 (um
doze avos) do valor dos contratos firmados com a administragdo publica e com a iniciativa
privada.

Valor do Patrimdnio Liquido x 12 > 1

Valor total dos contratos

Obs.: Esse resultado devera ser superior a 1.

COMPROVAGAO DA SUBCONDIGAO 10.2.3.7

Calculo demonstrativo da variagao percentual do valor total constante na declaragao de contratos
firmados com a iniciativa privada e com a Administracdo Publica em relagdo a receita bruta
informada na DRE.
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(Valor da receita bruta — Valor total dos contratos) x 100 = X%

Valor da receita bruta

Obs.: Caso o percentual encontrado seja maior que 10% (positivo ou negativo), a licitante devera
apresentar as devidas justificativas.

JUSTIFICATIVAS PARA A VARIAGAO PERCENTUAL MAIOR QUE 10%

Observacoes:
1. Esta declaracao devera ser emitida em papel que identifique a empresa.
2. Alicitante devera informar todos os contratos vigentes.
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO MARANHAO
Tribunal de Justica
Divisao de Gravagao e Registros

TR-DGER - 62023
Cddigo de validagao: 643376C433

TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO

1.1. Contratagcdo de empresa para prestacdo de servicos técnicos continuados para
instalacdo, operacdo e manutencdo de equipamentos de audio das salas das sessdes
do Tribunal de Justica do Maranh&o, bem como o software de gerenciamento de audio
DRS Plenario, com cessdao de mao de obra, conforme especificagcdes e condicdes
constantes neste Termo de Referéncia e seus Anexos.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. O Tribunal de Justica do Maranhdo possui 05 (cinco) ambientes onde,
indispensavelmente, utilizam-se equipamentos para sonorizagao, gravagao e
reproducao do audio gerado em sessdes judiciais e/ou administrativas, bem como em
outras solenidades. Os ambientes estao Ioc‘:alizados no prédio sede da Co‘rte e sao

denominados “Sala das Sessbdes do Pleno”, “Sala das Sessdes do Pleninho”, “Sala das
Sessodes Civeis”, “Sala das Sessodes Criminais” e “Auditério do TUMA”.

2.2. Considerando que os equipamentos possuem um conjunto de configuracoes
proprias e especificas, bem como considerando que a natureza das atividades de
sonorizagcao e gravagao exigem constantes ajustes e regulagens, mostra-se
imprescindivel necessaria capacitagao técnica para o desempenho das atividades.

2.3. Além disso, na eventualidade de ocorrerem falhas nos equipamentos, faz-se
necessaria intervencédo técnica que possa diagnosticar e corrigir pequenos defeitos,
como a substituichio de cabos, troca de componentes eletrbnicos, bem como
recomendar substituigdo de dispositivos ou pegas.

2.4. Atualmente, o Tribunal de Justica do Maranhdao n&o dispde no seu quadro de
pessoais profissionais especializados para tais atividades, de modo que os servidores
nao possuem no escopo de suas atribui¢cdes funcionais a operagao e manutencao de
equipamentos de audio.

2.5. Portanto, a presente contratagao justifica-se pela necessidade de se assegurar a

correta configuracao, captacéo, operacéao, reproducdo e manutencao de equipamentos
de audio instalados nas salas de sessao deste Tribunal de Justica, atividades.

3. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

TR-DGER - 62023 / Cédigo: 643376C433
Valide o documento em www.tjma.jus.br/validadoc.php

Antes de imprimir pense em sua responsabilidade com o meio ambiente.
#ConsumoConsciente
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO MARANHAO
Tribunal de Justica
Divisao de Gravagao e Registros

3.1 As disposicdes constantes deste Termo de Referéncia foram elaboradas com base
nos seguintes normativos:

3.1.1. Lei n® 8.666/93, de 21 de junho de 1993 — institui normas para licitagcdes e
contratos da Administracdo Publica; e demais disposicdes a serem estabelecidas no
Edital de Licitagao e em seus Anexos;

3.1.2. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 - institui a modalidade de licitagao
denominada pregao, para aquisicdo de bens e servigos comuns;

3.1.3. Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943 — aprova a consolidacéo das leis do
trabalho.

3.1.4. Decreto Federal n°® 10.024/2019, que regulamenta a licitacdo, na modalidade
pregdo, na forma eletronica, para a aquisicdo de bens e a contratagcdo de servigos
comuns, incluidos os servicos comuns de engenharia, e dispde sobre o uso da
dispensa eletrénica, no ambito da administracéo publica federal;

3.1.5. Normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE);
3.1.6. Instrucdo Normativa SEGES n° 05/2017;

3.1.7. Convengdes Coletivas de Trabalho MA000084/2022 registradas no MTE;
3.1.8. Resolugdo n° 169/2013 — CNJ, e alteragoes;

3.1.9. Resolugdo n°® 37/2022 que institui o Plano de Logistico Sustentavel do Poder
Judiciario do Estado do Maranhdo — PLS-PJMA

3.1.10. Portaria — GP n° 148/2023-TJMA;

3.1.11. Ato da Presidéncia n°® 048/2022, onde determina que nos contratos firmados
entre o Tribunal de Justica do Estado do Maranhdo e as empresas terceirizadas
prestadoras de servico com fornecimento de méo de obra com dedicacéo exclusiva e
de execucdo de obras de engenharia, 5% (cinco por cento) das vagas sejam
destinados as Mulheres Vitimas de Violéncia Doméstica e Familiar.

4. DA QUANTIDADE E DESCRICAO DAS ATIVIDADES DOS POSTOS DE
TRABALHO
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4 1. Quantitativo de mao de obra:

LOTE UNICO

Jornada| Qtd total de
Itens|Atividade/Fungdo| de [profissionais

trabalho
1 | Técnico de Audio |40 horas 2
2 Operadorde |40 horas 4

Audio

4 .2. Das atividades dos Postos de Trabalho.
4.2.1. Do Técnico de Audio.

4.2.1.1. Sao atividades tipicas do Técnico de Audio, no ambito deste Tribunal de
Justica:

a) Prestar assisténcia técnica e manutencdo de equipamentos de som, assistir
tecnicamente o Operador de Audio, quando necessario, inclusive, executando tarefas
tipicas daquele;

b) Avaliar o funcionamento dos aparelhos conforme padrdes de desempenho;
c) Identificar defeitos em equipamentos e circuitos eletronicos, bem como suas causas;

d) Formular diagnostico sobre defeitos em aparelhos que necessitam de consertos em
ambientes externos ao TIMA,;

e) Identificar necessidade de realizar manutencéo;
f) Montar e/ou modificar circuitos eletrénicos;

g) Fazer calibragem de circuitos elétricos e eletronicos de forma a proporcionar o
melhor desempenho;

h) Identificar alteracdo ou mudanca de dispositivos eletrbnicos ou elétricos;

1) Levantar dados sobre ocorréncia de mau funcionamento do equipamento;
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J) Avaliar o funcionamento do equipamento conforme especificagdes do fabricante;
k) Analisar esquema elétrico/eletronico do equipamento;
l) Conferir ajustes conforme padronizacao do fabricante;

m) Instalar, montar e realizar manutencao corretiva em todos 0s equipamentos
eletrénicos de audio do Tribunal de Justica do Maranhdo nos ambientes em que séo
realizadas as sessoes jurisdicionais e/ou administrativas;

n) A instalacdo de qualquer equipamento ou acessorio inclui a montagem, os ajustes e
os testes, bem como a instalacéo de todo o cabeamento, necessarios ao seu perfeito
funcionamento;

0) Realizar o atendimento técnico e acompanhamento do funcionamento dos
equipamentos em uso durante os eventos oficiais do TIMA;

p) Executar, com antecedéncia de trés horas a realizacdo dos eventos de grande porte,
tais como congressos, solenidades de posse, entre outros, todos os testes e medi¢oes
em todas as redes e equipamentos utilizados na sonorizacdo e/ou gravagao de audio,
bem como efetuar as eventuais correcdes necessarias, assegurando o bom
funcionamento dos mesmos;

g) Realizar manutencao preventiva dos equipamentos de audio sob responsabilidade
da CONTRATADA, fazendo as devidas corre¢des e ajustes necessarios ao bom
funcionamento dos equipamentos;

r) Manter-se atualizado em relacéo as tendéncias e inovacdes tecnologicas de sua
area de atuacao e das necessidades do TIMA;

S) Zelar pelas segurancas individuais e coletivas, utilizando equipamentos de protecao
apropriados, quando da execucado dos servicos;

t) Acompanhar os servigos de alteracdo na infraestrutura das dependéncias do TIMA,
objetivando prevenir provaveis danos aos equipamentos e efetuar as corregoes,
guando necessario;

u) Zelar pela guarda, conservacao, manutencdo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho;
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v) Ser assiduo e pontual e apresentar-se devidamente uniformizados e, sempre que
necessario, utilizando o capelo;

w) Cumprir a escala de atendimento, observando rigorosamente os horarios de entrada
e saida;

x) Comunicar com antecedéncia a falta de qualquer material necessario ao
cumprimento da execucéo dos servicos, que nao seja de responsabilidade da
CONTRATADA, tais como: cabos, conectores, baterias, pilhas, dentre outros;

y) N&o utilizar telefone celular e/ou internet, bem como qualquer outra atividade que
possa interferir no bom desempenho de suas funcoes;

z) Manter perfeita integragdo com os servidores que fazem os atendimentos nos
eventos, para o bom andamento dos trabalhos;

aa) Agir com cortesia, educacéo, urbanidade e fino trato com as Autoridades,
Secretarios, Diretores, Coordenadores, Servidores, Convidados, Visitantes e
Contratados, no ambito do TIMA;

bb) Manter-se nos postos de trabalho, ndo devendo afastar-se de suas atividades,
principalmente para atender a chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros
nao autorizados;

cc) Cumprir as normas e orientacdes de disciplina do CONTRATANTE;

dd) Realizar outras atividades correlatas a funcéao.

4.2.2. Do Operador de Audio.

4.2.2.1. Sao atividades tipicas do Operador de Audio, no ambito deste Tribunal de
Justica:

a) Preparar, instalar, desinstalar e operar equipamentos de audio e de multimidia;

b) Efetuar a captacéo e gravacao dos registros sonoros produzidos nas sessoes de
julgamentos e outros eventos que assim o exijam;

C) Conferlr o correto funcionamento de equipamentos e ligacdes antes do inicio dos
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eventos;

d) Zelar pela eficiente adequacao dos niveis de audio, equalizacdo e qualidade do som;
e) Realizar a correta indexacdao (atribuicdo de nomes de falantes e nimeros de
processos) dos registros sonoros das sessdes de julgamento, através do software de
gerenciamento de audio DRS Plenério, arquivando cada sessao em pastas proprias e
datadas, garantindo a pronta localizacdo quando necessario;

f) Operar mesas de som analdgica ou digital;

g) Zelar pela guarda, limpeza e conservacéo dos equipamentos de som e de
informatica, utilizados em seu trabalho;

h) Operar e monitorar softwares de sonoriza¢éo e gravacao de audio durante as
sessoOes e eventos oficiais do TIMA, com transmissao, por meio de redes de audio;

1) Gravar os eventos oficiais do CONTRATANTE por meio de softwares em meio digital
e/ou analogico de audio, com as devidas anotacdes dos eventos em planilha;

j) Organizar arquivos, bem como envio e recebimento de documentos pertinentes a sua
area de atuacao, garantindo a pronta localizacédo dos dados;

K) Processar, mixar, converter e editar arquivos de audio;

l) Comunicar, de imediato, qualquer dificuldade, defeito em equipamento ou outro fato
gue venha interferir na boa e perfeita execucdo dos servicgos;

m) Manter-se atualizado em relagédo as tendéncias e inovacgdes tecnoldgicas de sua
area de atuacdo, relativas as necessidades do Tribunal de Justica do Maranhé&o;

n) Cumprir escala de servigo, observando rigorosamente os horéarios de entrada e
saida;

0) Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidades associadas ao
ambiente organizacional do TIMA.

4.3. O Técnico de Audio devera possuir curso de ensino médio completo e curso de
técnico de audio.
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4.4. A proposta devera conter indicacdo do sindicato, acordos coletivos, convencdes
coletivas, sentengas normativas ou leis que regem cada categoria profissional que
executara os servigos e a respectiva data base e vigéncia.

4.5. No preco proposto deverdo estar inclusas todas as despesas com salarios, leis
sociais, trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribuigdes, transporte, alimentacgao,
despesas administrativas e lucros e demais insumos necessarios a sua composicao,
bem como outros exigidos pela convengao coletiva da categoria.

5. DA JORNADA DE TRABALHO

5.1. A CONTRATADA prestara os servicos de segunda a sexta-feira, entre as 08:00h
as 18:00horas, com atendimento ininterrupto aos usuarios, devendo alocar os
profissionais em horarios diferenciados a serem estabelecidos pelo TIMA.

5.2. O TJMA podera solicitar a redistribuicido dos postos de trabalho alocados, iniciando
ou terminando sua jornada, além do horario de funcionamento previsto no subitem 5.1.

5.3. A critério do TUMA, a extensdo do horario de funcionamento previsto no item 5.1
podera ser compensada pela correspondente reducdo em dia subsequente, sem que
isso implique acréscimo nos precos contratados.

5.4. Havendo eventual necessidade de exceder a jornada de trabalho diaria dos
técnicos residentes, a empresa devera computar as horas de segunda a sexta-feira,
eventualmente excedentes a jornada regular de 40 (quarenta) horas semanais, para
serem lancadas como banco de horas para compensacéo de horas.

5.5. A empresa devera realizar, ao inicio de cada semana (segunda-feira), o
fechamento do horario de trabalho de cada profissional relativo a prestacdo do servico
realizado na semana anterior. O horario devera ser computado em formulario proéprio,
onde devera constar o nome completo do profissional, data e horario de entrada/saida
e horario total laborado no dia, e, hora excedente, se houver, assim como os campos
para as assinaturas (visto) do profissional, do encarregado e do fiscal.

6. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1. Sdo obrigacbes do CONTRATANTE:

6.1.1. Comunicar imediatamente ao CONTRATADO qualquer irregularidade na
prestacédo de servico do objeto deste contrato;

6.1.2. Fiscalizar e acompanhar a entrega do objeto licitado;
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6.1.3. Providenciar os pagamentos a contratada, a vista das notas fiscais/faturas
devidamente atestadas pelo setor competente;

6.1.4. Permitir o livre acesso dos empregados da Contratada para execucao dos
Servicos;

6.1.5. Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
empregados da Contratada;

6.1.6. Promover a localizacdo inicial e os devidos flexionamentos dos empregados da
Contratada, mantidos em qualquer situacdo, em seus termos gerais, o contido no
objeto deste Contrato;

6.1.7. Designar executor para o Contrato, o qual ficara responsavel pela fiscalizagao;

6.1.8. Respeitar o que consta nas Resolu¢ées do Conselho Nacional de Justica em
todos os seus termos.

6.1.9. Cabe ao TJMA, além do previsto e exigido pela Lei n°® 8.666/1993 e normas
regulamentares pertinentes:

6.1.9.1 permitir, durante a vigéncia do contrato, o acesso dos representantes e/ou

empregados da Contratada ao local de prestacdo dos servigos, desde que
devidamente identificados;

6.1.9.2 exercer a mais ampla e completa fiscalizacao sobre os servicos;

6.1.9.3 efetuar o pagamento nos prazos e condi¢cbes estipulados no Edital e no
Contrato;

6.1.9.4 exercer a fiscalizagdo sobre os registros nas carteiras profissionais;

6.1.9.5 exigir da Contratada, a qualquer tempo, a comprovagcdo das condi¢gbes de
habilitacdo e qualificagao exigidas no Edital, no Termo de Referéncia e no Contrato.

7. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

7.1. Manter os equipamentos de audio das salas das sessdes do Tribunal de Justica do
Maranh&o, bem como o software de gerenciamento de audio DRS Plenario, constantes

[ ]
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do objeto deste Termo de Referéncia em bom estado de funcionamento, mediante a
correcao dos defeitos e verificagbes técnicas necessarias, efetuando reparos,
manutengao preventiva e corretiva.

7.2. Atender a quaisquer servigcos de emergéncia que se fagam necessarios, mesmo
fora do horario normal de atendimento, inclusive aos sabados, domingos e feriados.
Nesses casos havera a devida compensacao de horas trabalhadas, conforme previsto
neste Termo de Referéncia.

7.3. Cumprir rigorosamente normas, Leis, Decretos e regulamentos pertinentes a
atividade a ser desenvolvida.

7.4. Observar e zelar para que seu pessoal cumpra rigorosamente todas as normas e
regulamentos internos do TJMA, especialmente aqueles relacionados a seguranga e
higiene do trabalho.

7.5. Submeter previamente a aprovacao da fiscalizacdo do TJMA, a relagao das pecas,
componentes e materiais que forem necessarios substituir ou utilizar nos sistemas,
com justificativa técnica;

7.6. Informar ao TJMA, em tempo habil, quaisquer irregularidades encontradas, no
sentido de adog¢ao das medidas necessarias.

7.7. Manter absoluto sigilo de todos os dados, documentos e informacdes do TIMA que
vier a ter acesso por ocasiao da prestagao dos servigos, obrigando-se a n&o divulga-los
a terceiros.

7.8. Orientar os funcionarios da empresa a nao utilizar qualquer dependéncia ou
instalacdo do TJMA, de forma imprépria e fora do escopo contratual.

7.9. Responsabilizar-se pelos materiais, produtos, ferramentas, instrumentos e
equipamentos disponibilizados pelo TIMA para a execugao dos servigos, sem prejuizo
da utilizacdo de outros de propriedade da CONTRATADA que entender necessarios,
nao cabendo ao TJMA qualquer responsabilidade por perdas decorrentes de roubo,
furto ou outros fatos que possam vir a ocorrer.

7.10. Pagar, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, os salarios dos
empregados utilizados nos servigos contratados, bem como recolher no prazo legal os
encargos decorrentes da contratacdo dos mesmos, exibindo, as comprovacdes
respectivas. A empresa nao podera utilizar o atraso no pagamento da fatura pelo
TJMA, como causa da nao-promogdo do pagamento dos empregados nas datas
regulamentares.

7.11. Cumprir a jornada de trabalho estabelecido pelo TIMA, em conformidade com as
leis trabalhistas e Convengao Coletiva da categoria.

7.12. Apresentar ao TIJMA, no primeiro dia de inicio da execugao dos servicos, relacéo
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dos profissionais, assim como equipamentos, instrumentos e ferramentas a disposicéo
da empresa, que permanecerao nas dependéncias do TJMA, para a perfeita execugao
dos servigos constantes do Termo de Referéncia.

7.13. Utilizar m&o-de-obra especializada e qualificada a perfeita execug¢ao dos servicos.

7.14. Providenciar a imediata substituicdo de qualquer empregado considerado
inadequado a execucao dos servigos contratados.

7.15. Manter os postos ocupados durante os afastamentos de empregados em
decorréncia de férias ou qualquer outro motivo, devendo as substituicbes serem
comunicadas por escrito a fiscalizagdo com no minimo 01 (um) més de antecedéncia.

7.16. Os empregados substitutos devem ser da mesma categoria profissional do
empregado substituido e orientado antecipadamente sobre os servigos e rotinas do
TJMA.

7.17. Prestar os servigos objeto do contrato utilizando-se de empregados treinados, de
bom nivel educacional e moral, devidamente habilitados a prestar os servicos.

7.18. Promover treinamento e reciclagem dos empregados que prestam servigos para
o TJMA, de acordo com as necessidades do servico e sempre que a Administracéo
entender conveniente, sem prejuizo da jornada de trabalho semanal e sem custos
adicionais ao contrato.

7.19. Sempre que a fiscalizagao solicitar, a CONTRATADA devera emitir relatério
técnico comprovando a necessidade técnica do servigo e substituicao de materiais de
reposicao, pecas, componentes e acessorios, com acompanhado de documentos
demonstrativos, tais como tabelas, graficos e outros.

7.20. Responder por quaisquer danos causados diretamente a bens do TUMA, quando
tenham sido causados por seus empregados durante a execug¢ao dos servicos;

7.21. Acatar as orientagdes do Fiscal e Gestor do Contrato ou do seu substituto legal,
sujeitando- se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo e supervisdo, prestando os
esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamacdes formuladas;

7.22. Manter os seus empregados devidamente identificados por meio de cracha e
uniformes.

7.23. Indicar pelo menos 1 (um) preposto para gerenciar os empregados envolvidos na
execucao dos servigos, com autonomia na tomada de decisdo junto a fiscalizacao.

7.24. Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a
unidade responsavel pela fiscalizagdo do contrato, adotando as providéncias
requeridas relativas a execucao dos servigos pelos empregados; e comande, coordene
e controle a execucdo dos servigos contratados;
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7.25. Prestar esclarecimentos ao TJMA sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a
envolvam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade observada em fungdo da
prestacao dos servicos contratados.

7.26. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou acometidos de mal subito.

7.27. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes trabalhistas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificagdo técnica
exigidas na licitagao;

7.28. Nao subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto contratado;

7.29. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios, fiscais,
comerciais e obrigacdes sociais previstos na legislagao social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a salda-los na época propria, vez que os seus empregados ndo manterao
nenhum vinculo empregaticio com o TIMA;

7.30. Assumir a responsabilidade por todos os encargos de possivel demanda
trabalhista, civil ou penal, relacionada a execugdo deste contrato, originariamente ou
vinculada por prevengéo, conexao ou continéncia;

7.31. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servicos,
encaminhando pessoas capacitadas, com boa conduta e demais referéncias, tendo
fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

7.32. Fornecer e manter nas dependéncias do CONTRATANTE cadastro atualizado
dos profissionais alocados nos postos de trabalho, de forma que o CONTRATANTE
possa verificar, a qualquer tempo, a conformidade dos requisitos exigidos para
preenchimento dos postos ocupados.

7.33. Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes
estabelecidas nas legislagdes especificas de acidentes de trabalho, quando, em
ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados no desempenho dos
servigos ou em conexdes ou contingéncia;

7.34. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos estabelecidos nas
obrigagbes sociais, ndo transfere a Administracdo a responsabilidade pelo seu
pagamento, nem poder onerar o objeto do contrato, razdo pela qual a mesma
renunciara expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com a
Administracio;

7.35. A contratada devera realizar o pagamento dos salarios mediante depdsito
bancario, na conta dos empregados, em agéncias situadas na localidade ou regido
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metropolitana em que ocorre a prestacao dos servigos; (PORTARIA-GP — 1482023)

7.36. A contratada, no momento da assinatura do contrato, devera autorizar a
Administragdo contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia na forma prevista no
subitem 3.1 do Anexo VII-F da Instru¢do Normativa n® 5/2017/SEGES/ME;

7.37. A contratada devera autorizar a Administracdo contratante a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribui¢gdes previdenciarias e do FGTS, quando
estes nao forem adimplidos;

7.38. A contratada devera viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio
da prestacdo dos servicos, a emissdo do Cartdo Cidadao expedido pela Caixa
Econdmica Federal para todos os empregados;

7.39. A contratada devera viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio
da prestagao dos servigos, o acesso de seus empregados, via internet, por meio de
senha propria, ao sistema da Previdéncia Social, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicdes previdenciarias foram recolhidas;

7.40. A contratada devera oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados
para obtencao de extrato de recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizacio;

7.41. Quando né&o for possivel a realizacdo dos pagamentos a que se refere o item
7.37 pela prépria Administragdo, esses valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto a Justiga do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como
das contribui¢des sociais e FGTS;

7.42. Em caso de impossibilidade de cumprimento do disposto no item 7.35, a
contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragao possa verificar
a realizacao do pagamento;

8. DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

8.1. Realizar a montagem e remanejamento de equipamentos de audio como
instalacdo da mesa de som, amplificadores, microfones e demais equipamentos.

8.2. Realizar a operacao dos equipamentos de audio: manutencao dos niveis de audio,
equalizacao e qualidade do som, e distribuicdo de sinais de audio para emissoras,
quando houver necessidade.

8.3. Efetuar gravacdes de audio quando da realizagao de reunides.
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8.4. Efetuar pequenos reparos nos equipamentos, instalacdes e infraestrutura de audio.
8.5. Responder pelo bom funcionamento dos equipamentos de audio.

8.6. Operar os equipamentos de sonorizagao/gravacao do CONTRATANTE, bem como
o software de gerenciamento de audio DRS Plenario, conforme descricdo constante do
subitem 4.2.2.

8.7. Montar, testar e desmontar equipamentos de som movel (rack com mesa,
amplificadores, gravadores, caixas de som, notebook etc.).

8.8. Checar funcionamento dos equipamentos (testar, detectar problemas e acionar
sistemas alternativos).

8.9. Formular diagnésticos para consertos especializados.

8.10. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério do TJMA.

9. DO MATERIAL/EQUIPAMENTO

9.1. A empresa devera fornecer maleta basica para o técnico a qual devera ser
composta de todos os equipamentos e ferramentas necessarios para o desempenho
de suas atividades.

9.2. O 6nus do material de reposicao/pecas/componentes efetivamente empregados na
manutencao, correra por conta do TJMA.

10. DO UNIFORME

10.1. Manter os funcionarios devidamente identificados através do uso de crachas e
uniformizados de forma condizente com o servigo a executar, fornecendo-lhe uniforme
completo e dentro dos padrdes de higiene recomendaveis.

10.2. A CONTRATADA devera fornecer aos funcionarios prestadores de servicos a
CONTRATANTE o uniforme funcional completo, o qual devera constar de:

10.2.1. Calga social comprida;
10.2.2. Camisa social manga longa com abotoamento frontal;
10.2.3. Cinto de couro, modelo social; e

10.2.4. Par de sapatos ortopédico tipo social, na cor preta.
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10.3. As especificacbes de fardamento do item 10.2 dever-se-do adaptar a eventuais
necessidades de vestimentas femininas, quando for o caso.

11. DA VISTORIA

11.1. As empresas interessadas poderao realizar vistorias (facultativo) nos locais de
execugao dos servicos, de forma a obterem pleno conhecimento das condi¢des e
eventuais dificuldades para a sua execucédo, as informacdes necessarias a formulagao
da sua proposta de precos, inclusive quanto as caracteristicas fisicas, das quantidades
e especificagdes dos servicos objeto da licitagdo, ndo se admitindo inviabilidade de
cumprir com as obrigagdes, face ao desconhecimento dos servigos e de dificuldades
técnicas n&o previstas.

11.2. Caso a empresa opte pela vistoria, esta devera ser realizada por um
representante da Empresa, que devera agendar com os servidores EDUARDO
MORAES GARCIA ou DAYLSON IDELFONSO PEREIRA por meio do telefone (98)
3198-4324.

11.3. Caso a empresa nao realize a vistoria, esta devera apresentar Declaracdo formal
assinada pelo responsavel da Empresa, sob as penalidades da lei, de que tem pleno
conhecimento das condigcdes e peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos,
assumindo total responsabilidade por esse fato, e que ndo o utilizara para quaisquer
questionamentos futuros que ensejem avencas técnicas ou financeiras com o TIMA.

12. DA VIGENCIA

12.1. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, limitados a 60 (sessenta)
meses, de acordo com as partes, com vistas a obtencédo de pregos e condigdes mais
vantajosas para Administracdo, conforme dispbe o Inciso Il, do art. 57 da Lei n°
8666/93.

13. DA HABILITAGAO E QUALIFICACAO TECNICA

13.2.1. Documentacao relativa a HABILITACAO JURIDICA:

| - Registro comercial, no caso de empresa individual; ou

Il - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedade comercial e, no caso de sociedade por a¢des, acompanhado de

documento de eleicdo de seus administradores; ou

lIl - Inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhado de prova
da diretoria em exercicio; ou ainda
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IV - Decreto de autorizagao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido
pelo 6rgao competente, quando a atividade assim o exigir.

13.2.2. Documentacgao relativa a REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

| - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da
Economia (CNPJ), relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto desta licitagao;

Il - Prova de regularidade com a Fazenda Federal mediante a apresentagdo de
Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniéo;

[l - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou
Positiva com efeito de Negativa, em cumprimento ao disposto na Lei n° 12.440, de
07/07/2011;

IV - Prova de regularidade relativa a seguridade social e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico - FGTS, demonstrando situacdo regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei, mediante os seguintes documentos:

a) Certidao Negativa de Débito (CND) do INSS;
b) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF).
13.2.3. Documentagio relativa a QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

13.2.3.1. Certiddo negativa de faléncia ou recuperagao judicial ou extrajudicial, ou
liquidacdo judicial, ou de execugao patrimonial, conforme o caso, expedida pelo
distribuidor da sede do licitante, ou de seu domicilio, dentro do prazo de validade
previsto na prépria certiddo, ou, na omissdo desta, expedida ha no maximo 60
(sessenta) dias anteriores a data de abertura do certame.

13.2.3.2. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral
(SG) superiores a 1.

13.2.3.3. Comprovacéo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro
(Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e
sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratagéo, tendo por
base o balango patrimonial e as demonstracdes contabeis ja exigiveis na forma da lei.

13.2.3.4. Comprovacgao de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado
da contratagdo, por meio da apresentacdo do balango patrimonial e demonstragdes
contaveis do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a
substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por
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indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentacéo
da proposta.

13.2.3.5. Comprovacao, por meio de declaracdo, da relagcdo de compromissos
assumidos, conforme modelo constante do Anexo VII, de que 1/12 (um doze avos) do
valor total dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa
privada, vigentes na data da sessao publica de abertura deste Pregao, nao € superior
ao Patriménio Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na forma ja disciplinada
neste Edital.

13.2.3.6. A declaracédo de que trata a subcondigcdo acima devera estar acompanhada
da Demonstracédo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social.

13.2.3.7. Quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para
mais ou para menos, entre a declaracdo aqui tratada e a receita bruta discriminada na
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas,
concomitantemente, as devidas justificativas.

13.2.4. Documentagcio relativa a QUALIFICAGAO TECNICA:

13.2.4.1. A licitante devera apresentar atestado de capacidade técnica fornecido por
pessoa de direito publico ou privado, comprovando que tenha prestado servicos
compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagao,
consoante art. 30 da Lei 8666/93.

13.2.4.2. Em relagdo ao quantitativo seréo aceitos atestados que contenham o minimo
de 50% da quantidade total dos postos que serédo alocados, consoante § 7° do Art. 19
da IN-02/2008 SLTI-MPOG (IN 05/2017) e entendimentos do Tribunal de Contas da
Unido (Acordaos TCU 1.948/2008 — Plenario e 1.052/2012 — Plenario e Acordao n°
1.052/2012-Plenario, TC 004.871/2012-0, rel. Min. Marcos Bemquerer Costa,
2.5.2012).

13.2.4.3. A licitante podera somar diversos atestados para demonstrar a capacidade
técnica quantitativa, desde que a execucdo dos servigcos tenha sido prestada de forma
concomitante, conforme posicionamento do Tribunal de Contas da Unido (Decisédo TCU
292/98; Acdérdaos TCU 167/06, 1.948/2011,3.170/2011, 1.052/2012, e 1.231/2012 —
todos do Plenario).

13.2.4.4. O(s) atestado(s) de capacidade técnica devera(do) ser impresso(s) em papel
timbrado do emitente e conter, no minimo, as seguintes informacdes: identificagcdo da
pessoa juridica e do responsavel pela emissdo do atestado; identificagdo do licitante,
constando o seu CNPJ e endereco completo; descrigdo clara dos servigos prestados,
devendo ser assinado por seus soécios, diretores, administradores, procuradores,
gerentes ou servidor responsavel, com expressa indicagdo de seu nome completo,
posto/funcdo e meios de contato. As declaracbes de Pessoas Juridicas de Direito
Privado devem estar, preferencialmente, com firma reconhecida.
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13.2.4.5. Os atestados de capacidade técnico-operacional deverao referir-se a servicos
prestados no ambito de sua atividade econdémica principal ou secundaria especificadas
no contrato social vigente.

13.2.4.6. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusédo do contrato ou
se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucao, exceto se firmado para
ser executado em prazo inferior.

13.2.4.7. Apresentar comprovacao de que tenha executado servicos de terceirizagao
compativeis em quantidade com o objeto licitado por periodo ndo inferior a 3 (trés)
anos;

13.2.4.8. Declaracdo de possuira em seu quadro permanente, na data da contratagao,
profissional qualificado, que sera o Responsavel Técnico para acompanhar a execucéo
dos servigos. Tal comprovacido sera feita, no momento da contratacdo, mediante a
apresentacao de cépia de contrato de trabalho, carteira de trabalho, ficha de registro de
empregado ou contrato civil de prestacao de servicos;

13.2.5. A apresentacdo de atestado de qualificagdo técnica visa atender ao interesse
publico, na medida em que a empresa contratada devera deter aptidao suficiente para
bem desempenhar o objeto pretendido, assegurando que todos os compromissos
serao cumpridos, principalmente os relacionados a encargos tributarios e trabalhistas,
evitando que qualquer 6nus proveniente da ma gestao da empresa seja repassada ao
TJMA.

13.3. A administracdo do TJMA podera solicitar outros documentos que comprovem as
informacdes prestadas nas certidbes ou declaragdes; podendo, ainda, solicitar a
retificacdo de dados constantes destes documentos, que nao consubstancie
apresentacao de documento obrigatério.

14. DO ATESTO OU LIQUIDAGAO

14.1 O objeto do Termo sera recebido mensalmente pelo fiscal do contrato designado
pelo TUMA, que procedera a conferéncia de sua conformidade com as condicbes e
especificagcbes do Termo de Referéncia e do Contrato. Caso nao haja qualquer
impropriedade explicita, sera emitido termo de liquidagao dos servicos.

15. CONDIGCOES E PRAZOS DE PAGAMENTO

15.1. O pagamento sera efetuado a contratada pelos servigos efetivamente prestados,
no prazo de até 30 dias, contado da data da apresentagdo da nota fiscal referente ao
més anterior, acompanhada do Termo de Liquidac&o da prestacdo dos servicos emitido
pelo FISCAL do contrato (atesto). O Termo de Liquidagao sera efetivado até o 10° dia
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subsequente ao recebimento da Fatura/Nota Fiscal.

15.2. A nota fiscal ou Fatura devera ser encaminhada para atesto do fiscal do contrato
obrigatoriamente acompanhada das seguintes comprovagoes:

15.2.1. Do pagamento da remuneragao e das contribuicdes sociais (Fundo de Garantia
do Tempo de Servico e Previdéncia Social), correspondentes ao més da ultima nota
fiscal ou fatura vencida, referente aos empregados vinculados a execuc¢ao contratual,
nominalmente identificados, na forma do § 4° do art. 31 da Lei n® 9.032/95;

15.2.2. Da regularidade fiscal, constatada através de consulta on-line ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) ou, na impossibilidade de acesso
ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a
documentacdo mencionada no art. 29 da Lei n° 8.666/93;

15.2.3. Do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, correspondentes a ultima nota
fiscal ou fatura que tenha sido paga pela Administragao.

15.2.4. Toda a documentacdo necessaria a comprovacao dos depodsitos das
contribuicbes sociais relativas ao INSS e FGTS, dos funcionarios que prestaram os
servicos objeto do contrato com o TJMA, tais como CND, CRS, G-FIP/SEFIP, guia de
recolhimento do FGTS devidamente autenticado, GPS autenticada, Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas (CNDT) e, trimestralmente, copia do extrato de conta vinculada
do FGTS expedido pela Caixa Econémica Federal, bem como outro documento que o
gestor do contrato entender necessario a devida comprovagao;

15.2.5. Comprovantes de depoésito de salario, vale-transporte e vale-alimentacdo em
conta-salario ou conta-corrente de seus empregados;

15.2.6. Guia de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social (GFIP),
referente ao més da prestacdo dos servicos, representada e acompanhada pela
seguinte documentacao:

15.2.6.1. Cépia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social,
cujo Numero Referencial do Arquivo (NRA) corresponda ao conteudo do campo "N.
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Arquivo" dos relatérios gerados no fechamento do movimento, com a finalidade de
garantir que tais relatorios referem-se ao protocolo de envio;

15.2.6.2. Cdpia da Relagao dos Trabalhadores Constantes no Arquivo SEFIP-RE;
15.2.6.3. Cdpia da Relagao de Tomadores/Obras - RET;

15.2.6.4. Copia do Resumo das Informagdes a Previdéncia Social Constantes no
Arquivo SEFIP - Tomador/Obra;

15.2.6.5. Cépia do Comprovante de Declaracdo das Contribuicbes a Recolher a
Previdéncia Social e a Outras Entidades e Fundos;

15.2.6.6. Copia da Guia da Previdéncia Social, com autenticagdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido
quando o recolhimento for efetuado pela internet, no valor apurado na GFIP; e

15.2.6.7. Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF), com autenticagdo mecanica
ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante
emitido quando o recolhimento for efetuado pela internet, no valor apurado na GFIP. A
vinculacgo da GRF com a GFIP encaminhada sera verificada a partir da
verossimilhanga do cédigo de barras da Guia de Recolhimento do FGTS e daquele
contido nas paginas componentes do arquivo SEFIP.

15.2.7. Demonstrativo de férias e licencas concedidas, indicando se houve ou néo a
ocupacao dos postos de trabalho, referente ao més da prestacao dos servicos;

15.2.8 Planilha de calculo do valor a ser deduzido na nota fiscal pela ndo ocupacéo dos
postos de trabalho.

15.3. O TJMA, a qualquer tempo, podera solicitar a empresa a comprovacdo da
situacdo individualizada, por empregado, dos depdésitos referentes ao FGTS e dos
recolhimentos das contribui¢gdes previdenciarias dos empregados.

15.4. Quando houver ressalva no recebimento dos servigos pela fiscalizagdo, no que
concerne a execucgao do objeto do contrato, e pela gestdo do contrato, em relagao as
demais obrigacbes contratuais, ocorrera a interrupcdo da contagem do prazo para

[ ]
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pagamento, a partir da comunicacdo do fato a Contratada, até que sejam sanados os
vicios detectados.

15.5. O pagamento referente aos servigos prestados no ultimo més de vigéncia
contratual somente ocorrera apdés a comprovagao do cumprimento de todas as
obrigacdes trabalhistas (pagamento do salario referente ao ultimo més de vigéncia do
contrato e quitacdo relativa a rescisdo do contrato de trabalho entre empregado e
empregador, se for o caso), por parte da Contratada.

15.6. A administragdo comprometer-se-a a efetuar o pagamento da Nota fiscal ou da
Fatura, através de ordem bancéaria, em até 30 (trinta) apdés o recebimento, pela
Administracdo, dos documentos elencados no subitem 15.3.

15.7. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pela Administracéao, o valor devido devera ser acrescido de atualizagao
monetaria, e sua apuragao se fara desde a data de seu vencimento até a data do
efetivo pagamento.

15.8. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a LICITANTE
vencedora nao tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que
0s encargos moratorios devidos pelo TJMA, entre a data acima referida e a
correspondente ao efetivo pagamento da nota fiscal/fatura sera calculado por meio da
aplicagao da seguinte formula:

EM =1x N x VP, onde:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

| = indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

| =i | = | =
7' (6/(0,00016438
365(100)
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Onde i = taxa de percentual anual no valor de 6%

16. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

16.1. Em razao do disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N° 5/2017, na Resolugdo n°
169/2013 do Conselho Nacional de Justica (Resolugao n°® 169/CNJ) e na Portaria-GP
n°® 148/2023, deverdo ser observadas as seguintes regras para a garantia do
cumprimento das obrigac¢des trabalhistas e previdenciarias na contratagdo de servigos
continuados com dedicagao exclusiva da mao de obra no ambito do Tribunal.

16.2. Serao retidas dos pagamentos mensais da(s) empresa(s) contratada(s) na
forma do Art. 2° da Portaria-GP n° 148/2023 e depositadas em banco publico
oficial o somatoério das provisées dos encargos trabalhistas das rubricas de: | -
13° (décimo terceiro) salario; Il — férias; Ill — adicional de férias 1/3 (um tergo
constitucional); IV — incidéncia dos encargos (INSS, Salario Educacao, GIIL/RAT,
SESC/SESI, SENAI/SENAC, SEBRAE, INCRA e FGTS) sobre 13° (décimo terceiro)
salario; V - incidéncia dos encargos (INSS, Salario Educacao, GIIL/RAT,
SESC/SESI, SENAI/'SENAC, SEBRAE, INCRA e FGTS) sobre férias e adicional de
férias; e VI — multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado.

16.2.1. Os depésitos a que alude o caput serdo efetivados em CONTA DEPOSITO
VINCULADA — BLOQUEADA PARA MOVIMENTAGCAO — aberta em nome da
CONTRATADA e por Contrato, unicamente para essa finalidade, cuja
movimentagao somente sera possivel apos autorizacao do Tribunal.

16.2.2. As provisoes para contingenciamento levarao em conta os percentuais
entre 29,55% (vinte e nove virgula cinquenta e cinco por cento) e 30,62% (trinta
virgula sessenta e dois por cento), conforme tabela abaixo incidente sobre os
valores referentes a remuneragdao constante na Planilha de Custos e
Formacao de Pregos pactuada, sem prejuizo das retengodes tributarias na fonte
(IRRF, INSS e ISS), sujeita as aliquotas especificas previstas na legislagao
propria.

PROVISIONAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS
2.2 - Submoédulo Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigoes
INSS 20,00% | 20,00% | 20,00% | 20,00% | 20,00% 20,00% 20,00% 20,00% | 20,00% | 20,00% | 20,00% | 20,00%
SALARIO EDUCACAQO 250% | 2,50% | 2,50% | 2,50% | 2,50% 2,50% 2,50% 2,50% | 2,50% | 2,50% | 2,50% | 2,50%
GIIL/RAT = (RAT X FAP) 05% | 1,00% [ 1,50% | 2,00% | 2,50% 3,00% 3,50% 400% | 4,50% | 500% | 550% | 6,00%
SESC/SESI 150% | 1,50% | 1,50% | 1,50% | 1,50% 1,50% 1,50% 150% | 1,50% | 1,50% | 1,50% | 1,50%
SENAI/SENAC 1,00% | 1,00% | 1,00% | 1,00% | 1,00% 1,00% 1,00% 1,00% | 1,00% | 1,00% | 1,00% | 1,00%
SEBRAE 0,60% | 060% | 0,60% | 060% | 060% 0,60% 0,60% 0,60% | 060% | 060% | 060% | 060%
INCRA 0,20% | 0,20% | 0,20% | 0,20% | 0,20% 0,20% 0,20% 0,20% | 0,20% | 0,20% | 0,20% | 0,20%
FGTS 8,00% | 8,00% | 8,00% | 8,00% | 8,00% 8,00% 8,00% 8,00% | 8,00% | 8,00% | 8,00% | 8,00%
Total do Submédulo 2.2 | 34,30% | 34,80% | 35,30% | 35,80% | 36,30% 36,80% 37,30% 37,80% | 38,30% | 38,80% | 39,30% | 39,80%
ITEM PERCENTUAIS DAS RUBRICAS A SEREM CONTINGENCIADAS EM DEPOSITO - CONTA VINCULADA
1-13° Salérilo (décimo 8.33%
terceiro)
Il - Férias 8,33%
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11l — Adicional de Férias 1/3
(um terco)

IV — Incidéncia dos
encargos (submédulo 2.2) | 2,86% | 2,90% | 2,94% 2,98% 3,02% 3,07% 3,11% | 3,15% | 3,19% | 3,23% | 3,27% | 3,32%
sobre o0 13° salario
V - Incidéncia dos
encargos (submddulo 2.2)
sobre férias e adicional de
férias
VI — Multa do FGTS sobre
0 aviso prévio indenizado
TOTAL DO PERCENTUAL

MENSAL A 29,55% | 29,65% | 29,74% 29,84% 29,94% 30,03% 30,13% | 30,23% | 30,33% | 30,42% | 30,52% | 30,62%
CONTINGENCIAR

2,78%

3,81% | 3,87% | 3,92% 3,98% 4,03% 4,09% 4,14% | 4,20% | 4,26% | 4,31% | 4,37% | 4,42%

3,44%

16.3. Os valores provisionados poderao ser liberados parcial e/ou anualmente,
mediante comprovacao de ocorréncia encargos trabalhistas dos empregados
vinculados ao Contrato, quando da ocorréncia de décimo terceiro, férias, 1/3 de
férias, bem como quando da dispensa do empregado vinculado ao Contrato ou
ainda quando do pagamento das verbas rescisérias ao final da vigéncia do
Contrato.

16.4. Os valores provisionados na forma do item “16.2”, somente serao liberados, por
autorizacdo expressa do Tribunal, nas seguintes condi¢des:

16.4.1. Parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro)
salario dos empregados e das empregadas vinculados e vinculadas ao contrato,
quando devido;

16.4.2. Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um terco) de férias
previsto na Constituicdo, quando do gozo de férias pelos empregados e pelas
empregadas vinculados e vinculadas ao contrato

16.4.3. Parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario
proporcional, as férias proporcionais e a indenizacdo compensatdria porventura devida
sobre o FGTS, quando da dispensa de empregados e de empregadas vinculados e
vinculadas ao contrato;

16.5. Ao final da vigéncia do Contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

16.6. Apos a liberagao de valores contingenciados das verbas trabalhistas, inclusive as
rescisorias, se restar valor na conta depdsito vinculada — bloqueada para
movimentagdo, o0 montante devera ser entregue a Contratada apds a data de
encerramento da vigéncia do contrato administrativo, na presenga do sindicato da
categoria correspondente aos servicos contratados, apds a comprovagao da quitagcao
de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado,
conforme entendimento atual do Plenario do CNJ (Ato Normativo no
0011038-09.2018.2.00.0000) e Resolugdo n° 169/2013, art.14, §4°, alterado pela
Resolugao n° 301/2019.
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16.7. A solicitagcao de liberacdo de valores retidos em conta vinculada, pela empresa
contratada, devera ter a ratificacdo do fiscal do contrato, que verificara se os todos
documentos, inclusive a planilha da empresa, se referem aos empregados e as
empregadas efetivamente alocados e alocadas no contrato celebrado com o Tribunal
de Justica do Estado do Maranhdo (TJMA), bem como conferir a data de
disponibilizacdo no érgdo de cada empregado e empregada que conste da solicitacdo
com sua respectiva categoria profissional. Apds, o expediente sera encaminhado a
Coordenadoria de Contabilidade para afericdo dos calculos visto a expertise exigida

16.7.1. O Tribunal expedira a autorizacdo de liberacido que trata o item anterior, no
prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, a contar da data da apresentacdo dos
documentos comprobatérios pela CONTRATADA.

16.8. Nas situacdes descritas nos itens 16.4.1, 16.4.2 e 16.4.3, o Tribunal solicitarad ao
banco que, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da data da transferéncia dos
valores para a conta-corrente do beneficiario, apresente os respectivos comprovantes
de depdsitos.

17. DO TRATAMENTO E DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

17.1. Ao participar de processo licitatério promovido por este TIMA, o licitante - titular
dos dados - registra a manifestacao livre, informada e inequivoca pela qual concorda
com o tratamento de seus dados pessoais para finalidade especifica, em conformidade
com a Lei n®13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

17.1.1. O licitante - titular dos dados — esta ciente de 0 CONTRATANTE - controlador
dos dados —,sempre que possivel, tomar decisdes referentes ao tratamento de seus
dados pessoais, bem como realizar o tratamento de tais dados, envolvendo operacdes
como as de coleta, producao, recepcao, classificacéo, utilizacdo, acesso, reproducao,
transmissao, distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminacao,
avaliacdo ou controle da informacdo, modificacdo, comunicacédo, transferéncia, difuséo
ou extracao.

17.1.2. O CONTRATANTE - controlador - fica autorizado a compartilhar os dados
pessoais do Titular com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario
para finalidade especifica, observados os principios e as garantias estabelecidas pela
Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018.
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17.2. Caberd a CONTRATADA e ao CONTRATANTE proteger os direitos fundamentais
de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa
natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais,
garantindo que:

17.2.1. O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais
previstas nas hipoteses dos Arts. 7° e/ou 11 da Lein® 13.709/2018 o qual se submete o
objeto deste Edital, e para propdsitos legitimos, especificos, explicitos e informados ao
titular, respeitadas as regras previstas pelos artigos 23 a 30 da Lei n® 13.709/2018.

17.2.2. O tratamento seja limitado as atividades necessarias para atingir as finalidades
de execucao do objeto contratado.

17.2.3. Os sistemas, que servirdo de base para armazenamento dos dados pessoais
coletados, deverdo seguir as politicas de seguranca e acesso determinado pela
Politica de Protecdo de Dados Pessoais e da Privacidade do TIMA.

17.2.4 Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de
utilizagdo dos dados pessoais, sejam eles sensiveis ou ndo, a CONTRATADA
interrompera o tratamento dos dados pessoais disponibilizados pelo CONTRATANTE e
eliminara completamente os dados pessoais e todas as cdpias porventura existentes,
seja em formato digital ou fisico, salvo quando a CONTRATADA tenha que manter os
dados para cumprimento de obrigac&o legal ou outra hipotese da LGPD.

17.3. O CONTRATANTE podera manter e tratar os dados pessoais do Titular durante
todo o periodo em gue eles forem pertinentes ao alcance das finalidades listadas neste
edital.

17.3.1. Dados pessoais anonimizados, sem possibilidade de associacdo ao individuo,
poderdo ser mantidos por periodo indefinido.

17.3.2. O Titular podera solicitar ao CONTRATANTE, a qualguer momento, que sejam
eliminados os seus dados pessoais ndo anonimizados, desde que ndo autorizada a
conservacao para finalidades previstas em lei.

17.4. O Titular tem direito a obter do CONTRATANTE a relacao dos dados por ele
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tratados, a qualquer momento e mediante requisicdo, conforme Art. 18, capitulo I,
LGPD.

17.5. O CONTRATANTE responsabiliza-se pela manutencdo de medidas de
seguranca, técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais de acessos
ndo autorizados e de situacdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracao,
comunicacédo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

17.5.1. Em conformidade ao Art. 48 da Lei n°® 13.709/2018, o Controlador comunicara
ao Titular e a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD) a ocorréncia de
incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante ao Titular.

18. DA FISCALIZAGAO E GESTAO

18.1. Serdo designados fiscais do contrato os servidores Eduardo Moraes Garcia,
Matricula n°® 190611 e Daylson Idelfonso Pereira, Matricula n° 104612, competentes
para liquidarem as faturas apresentadas (atesto) encaminhando-as ao pagamento,
notificar empresas e solicitar aplicacao de sancgoes.

18.2. A gestado do referido contrato ficara sob a responsabilidade da Diretoria Judiciaria,
conforme Resolugao GP n° 21/2018.

19. DAS SANCOES

19.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n°® 8.666, de 1993 a Contratada
que deixar de executar total ou parcialmente qualquer das obrigagcbes assumidas em
decorréncia da proposta apresentada, ensejar o retardamento da execuc¢éo do objeto,
fraudar na execugédo do contrato, comportar-se de modo inidéneo, cometer fraude fiscal
ou nao mantiver a proposta;

19.2. A Contratada que cometer qualquer das infracbes acima discriminadas ficara
sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:

19.2.1. ADVERTENCIA por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem
prejuizos significativos para o Tribunal;

19.2.2. MULTA MORATORIA de até 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do
contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento), de modo que o
atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administracdo contratante a
promover a rescisao do contrato;
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contrato, no caso de inexecugao total do objeto;

17.2.4. Em caso de inexecucdo parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual
do subitem acima, sera aplicada de forma proporcional a obrigagao inadimplida;

17.2.5. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

17.2.6. SUSPENSAO de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente,
pelo prazo de até dois anos;

17.2.7. DECLARACAO DE INIDONEIDADE para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢céo ou
até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos
prejuizos causados e apds decorrido o prazo da penalidade de suspensio do subitem
anterior;

17.2.8. A aplicacdo de multa ndo impede que a Administracao rescinda unilateralmente
o Contrato e aplique as outras sanc¢des cabiveis.

17.2.9. A recusa injustificada da Adjudicataria em assinar o Contrato, apos
devidamente convocada, dentro do prazo estabelecido pela Administracéo, equivale a
inexecugao total do contrato, sujeitando-a as penalidades acima estabelecidas.

17.3. A aplicacao de qualquer penalidade nao exclui a aplicagao da multa.

17.4. Tambeém fica sujeita as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lein® 8.666, de 1993, a
Contratada que:

17.4.1. Tenha sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

17.4.2. Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

17.4.3. Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em
virtude de atos ilicitos praticados.

17.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lein® 9.784, de
1999.

17.6. A autoridade competente, na aplicagao das sancdes, levara em consideracao a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracado, observado o principio da proporcionalidade.
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17.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos
valores a serem pagos ou recolhidos em favor do FERJ, ou deduzidos da garantia, ou
ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa e cobrados judicialmente.
17.8. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de
15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela
autoridade competente.

17.9. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

20. DA RESCISAO CONTRATUAL

20.1. A rescisao podera ocorrer nos casos previstos nos artigos 77 a 80 da Lei n°
8.666/93.

20.2. A rescisao podera ocorrer também nos seguintes casos:
20.2.1 Atraso injustificado na prestacdo dos servigos contratados;

20.2.2 Paralisacdo dos servicos sem justa causa ou prévia comunicagido a este
Tribunal,

20.2.3 O desatendimento das determinagdes regulamentares da autoridade designada
para acompanhar e fiscalizar a sua execucao, assim como a de seus superiores;

20.2.4 O cometimento reiterado de faltas na sua execucéo;

20.2.5 A decretacao de faléncia, o pedido de concordata ou instauracio de insolvéncia
civil de qualquer sécio da CONTRATADA,;

20.2.6 Comprovada dissolugao da sociedade;

20.2.7 A alteracao social ou modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa, que
a juizo da Administracao, prejudique a execucgao deste Contrato;

20.2.8 Razbes de interesse do servico Publico de alta relevancia e amplo
conhecimento, justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera
administrativa a que esta subordinada ao CONTRATANTE e exaradas no processo
administrativo a que se refere o Contrato;

20.2.9 A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugao deste Contrato;

20.2.10 Protesto de titulos, ou emissdo de cheques sem a suficiente provisdo de
fundos em poder do sacado, que caracterizem a insolvéncia da CONTRATADA;
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20.2.11 Amigavelmente, por acordo entre os CONTRATANTES, desde que haja
conveniéncia para as partes;

20.2.12 Subcontratacao total ou parcial do seu objeto, a associacdo da CONTRATADA
com outrem, a cessdo ou transferéncia total ou parcial, bem como a fusao, cisdo ou
incorporacgao, que afetem a boa execucéo deste Contrato.

20.2.13. Os casos de Rescisao Contratual serao formalmente motivados nos autos do
Processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

21. DA GARANTIA DA EXECUGAO

21.1. A CONTRATADA prestara garantia no valor correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor total do contrato, com validade durante a execuc¢do do contrato e 3
(trés) meses apods o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada
prorrogacao, nos termos previstos no artigo 56 da Lei n® 8.666 de 21 de junho de 1993
e em seus incisos e paragrafos.

21.2. A CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do 6rgao contratante, contados da assinatura
do contrato, comprovante de prestacéao de garantia, podendo optar por caugdo em
dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria.

23.3. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento
de:

21.3.1.Prejuizos advindos do n&o cumprimento do objeto do contrato e do nao
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

21.3.2. Prejuizos causados a Administracdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execugao do contrato;

21.3.3. Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada;

21.3.4. Obrigacbes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, nao
adimplidas pela contratada.

21.4. A modalidade de seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os
eventos indicados no subitem 21.3;

21.5. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econbmica Federal em
conta especifica com correcdo monetaria, em favor do contratante.

21.6. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a
aplicacao de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia
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de atraso, observando o maximo de 2% (dois por cento);

21.7. o atraso superior a 25 dias autoriza o TIMA a promover a rescisao do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os
incisos | e Il do art. 78 da Lei n° 8.666/93.

21.8. O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo
instaurado pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a
contratada;

21.9. A garantia sera considerada extinta:

21.9.1 com a devolucao da apdlice, carta fianga ou autorizacéo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragao
da Administracdo, mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas
as clausulas do contrato;

21.9.2. Apo6s o término da vigéncia do contrato, devendo o instrumento convocatoério
estabelecer o prazo de extingdo da garantia, que podera ser estendido em caso de
ocorréncia de sinistro;

21.10. A garantia prevista nesta Clausula somente sera liberada ante a comprovagao
de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da
contratagao, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apos o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administragdo, conforme estabelecido na
Instrugdo Normativa 05/2017, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao.

22. DA SUBCONTRATAGAO

22.1. E vedada a subcontratagdo de outra empresa para a prestacdo dos servicos a
serem contratados.

23. DO VALOR ESTIMADO

23.1. O valor total estimado para a contratacdo sera fornecido pela Coordenadoria de
Material e Patrimbnio apds realizacdo de pesquisa de precos de mercado.

24. DA REPACTUAGCAO

24.1. E admitida a repactuacéo dos precos deste contrato, desde que seja observado o

interregno minimo de 12 (doze) meses, contado da data limite para apresentacao da
proposta de pregos pela licitante.
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24.1.1. Inexistindo sentenga normativa, convencao ou acordo coletivo de trabalho, a
repactuacdo dos precos da mao de obra terd como base a pesquisa de precos
realizada na mesma fonte utilizada para a fixacdo da remuneracéo inicial, devendo ser
observados os mesmos critérios fixados quando da elaboragcdo da estimativa de
precos, neste caso contando-se o interregno minimo da data de apresentacdo da
proposta.

24.2. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 12 (doze) meses
sera contado a partir da data de inicio dos efeitos financeiros da ultima repactuagao
ocorrida.

24.3. Caso a CONTRATADA néo requeira tempestivamente a repactuagao e prorrogue
o contrato sem pleitea-la, ocorrera a preclusao do direito.

24.3.1. Na hipotese de iminente prorrogagao do contrato, ndo havendo concessao do
pedido até a assinatura do termo aditivo respectivo, a CONTRATADA devera deixar
consignado o seu direito expressamente no termo aditivo.

24.4. As repactuacbes serdo precedidas de solicitacGo da CONTRATADA,
acompanhada de demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de
apresentacdo das planilhas de composicdo de custos e formacdo de precos, do novo
acordo ou convencdo coletiva ou sentenca normativa da categoria que fundamenta a
repactuacao, e, se for o caso, dos documentos indispensaveis a comprovacao da
alteracao dos pregos de mercado de cada um dos itens da planilha a serem alterados.

19.4.1. Os pregos de insumos de mao de obras decorrentes de convencao, acordo
coletivo de trabalho, sentenca normativa ou definidos pelo poder publico, tais como
auxilio alimentacdo e vale transporte, serdo reajustados com base nos respectivos
instrumentos legais, no mesmo momento - e por meio do mesmo instrumento - em que
ocorrer a repactuacao da mao de obra, com efeitos financeiros das datas das efetivas
alteragcOes de custos de cada item, nos termos do primeiro e do segundo item desta
clausula.

24.5. E vedada a incluséo, por ocasi&o da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de lei, sentenca
normativa, acordo ou convencao coletiva de trabalho.

24.6. A repactuacao sera formalizada por meio de apostilamento ao contrato, quando
possivel.

25. DOS REQUISITOS DE SUSTENTABILIDADE

25.1. A adocao de uma postura sustentavel por parte da Administracdo Publica é
imprescindivel. De acordo com a nova redacdo do art. 3° da Lei n° 8.666/93 e do
Decreto n® 7.746/2012, no qual regulamenta o art. 3° da Lei de Licitagcbes, que
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estabelece critérios, praticas e diretrizes para a promog¢ao do desenvolvimento nacional
sustentavel nas contratagcdes realizadas pela Administracdo Publica, € imperioso
avaliar, dentro dos servicos a serem contratados, quais as praticas de sustentabilidade,
racionalizacao e consumo consciente devem ser adotados.

25.2. Dentro da mesma perspectiva, o Tribunal de Justica do Estado do Maranhao
aprovou a Resolugdo n° 37/2022 que institui o Plano de Logistico Sustentavel do Poder
Judiciario do Estado do Maranh&o — PLS-PJMA, para o periodo de 2021 a 2026. Ante o
exposto, a empresa devera:

25.2.1. Orientar e definir rotinas para a execuc¢do das atividades previstas neste
instrumento, em relagcao as politicas de responsabilidade socioambiental adotadas por
este Tribunal e previstas em Lei.

25.2.2. Orientar seus empregados, na execug¢ao dos servigos, quanto as medidas para
evitar o desperdicio de agua e preservagao dos recursos hidricos, nos termos da Lei n°
9.433/97.

25.2.3. Observar a destinacdo adequada aos residuos gerados durante suas atividades
neste TUIMA.

25.2.4. Respeitar a legislacdo e as Normas Técnicas Brasileiras - NBR publicadas pela
ABNT sobre residuos.

26. SITUAGCOES GERAIS

26.1. Os casos omissos serdo resolvidos pelas partes contratantes de comum acordo,
tomando-se como base a Lei n° 8.666/93.

EDUARDO MORAES GARCIA
Chefe da Divisdo de Gravacao e Registros
Matricula 190611

ANEXO |
LISTA DE EQUIPAMENTOS DE AUDIO DISPONIVEIS NA INFRAESTRUTURA DO
TIMA
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EQUIPAMENTOS
SALA DAS
SESSOES DO
PLENO
01 MESA DE SOM
YAMAHA LS9 C/
32 CANAIS
02
AMPLIFICADORES
CICLOTRON DBL
4000
02 CONVERSOR
EXPANSOR
ULTRAGAIN
BEHRINGER
01 CCU BOSCH
DCN — CCU2
31 MICROFONES
BOSCH
07 CAIXAS DE
SOM ATTACK
SALA DAS
SESSOES DO
PLENINHO
21 MICROFONES
TSI MMF-303
01 MICROFONE S/
FIO UD 1000
01 MESA DE SOM
YAMAHA 32
CANAIS
01
AMPLIFICADOR
HOTSOUND
02 CONVERSOR
EXPANSOR
ULTRAGAIN
BEHRINGER
06 CAIXAS DE
SOM BOSE
SALADAS _
SESSOES CIVEIS
04 MICROFONES
TSI MMF-303
03 MICROFONES
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YOGA HT-82

01 MESA DE SOM
C/ 10 CANAIS
WATTSOM
MXS10ll

01
AMPLIFICADOR
WATTSOM DBL
4000

01 APARELHO DE
DVD PHILIPS

01 GRAVADOR DE
FITAK-7 TEAC

01 CAIXA DE SOM
BRAVOX

SALA DAS
SESSOES
CRIMINAIS

07 MICROFONES
TSI MMF-303

01 MESA DE SOM
C/ 10 CANAIS
WATTSOM
MXS10lI

01
AMPLIFICADOR
WATTSOM DBL
4000

01 APARELHO DE
DVD PHILIPS

01 GRAVADOR DE
FITAK-7 TEAC

01 CAIXA DE SOM
BRAVOX
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